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Aika Ma 28.5.2018 klo 16.30 — 19.10
Paikka Keskusseurakuntatalo, koulutussali, Suokatu 22, Kuopio
Kokoonpano ja lasnédolo  Reijo Leino puheenjohtaja lasna
Pekka Niiranen varapuheenjohtaja lasna
Upi Heinonen jasen lasna
Heikki Juutinen jasen lasna
Eero Koivisto jasen lasna
Leena Kumpusalo jasen lasna

Sinikka Matrttila
Erkki Pesonen

Tammekannin varajasen lasné
Tuula Pesosen varajasen lasna

Tuula Pesonen jasen poissa
Marja-Sisko Pihl jasen lasna
Taina Tammekann jasen poissa
Maija Taskinen jasen lasna
Hannu Tervonen jasen lasna
Tarja Valimaki jasen lasna
Eero Wetzell jasen lasna

Kokoukseen oikeutetut ja lasnaolo

kirkkovaltuuston

Matti Jantunen puheenjohtaja poissa
kirkkovaltuuston
Juhani Laurinkari varapuheenjohtaja lasna
Hannu Koskelainen kirkkoherra lasna
Jaana Marjanen l&&ninrovasti l&asnd, poistui
klo 17.30, § 84 kasittelyn jalkeen
Aulikki Makinen kirkkoherra lasna
Matti Pentikainen kirkkoherra l&asnd, poistui
klo 19.02, § 103 kasittelyn jalkeen
llpo Rannankari tuomiorovasti lasna
Minna Siikaniva viestintapaallikko lasna
Arja Keranen henkilostopaallikko lasna
Kokoukseen velvoitetut ~ Timo Korhonen hallintojohtaja lasna
Mika Pulkkinen rekisterinjohtaja lasna
Aarne Blom hallintosihteeri lasna
Kokoukseen kutsuttu Petri Rautio kiinteistopaallikko lasna, 88 80 - 84

Juha Moilanen
Pekka Laukkarinen

puistopaallikko
tietohallintopaallikkd

lasna, 88 80 - 86
lasna, 88 80 - 87

Kokouksen avaus Puheenjohtaja toivotti kokouksen osanottajat tervetulleeksi ja avasi ko-
kouksen. Kokouksen aluksi han piti alkuhartauden, jonka aikana veisat-

tiin virresta 129: 1 — 3.
Késittelyjarjestys: 80 — 87, 109, 88 — 108, 110 - 116

80
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan liséksi yksitoista (11) jasenta ja se on paatdsvaltainen, kun enemman
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kuin puolet jasenista on saapuvilla. Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen
on toimitettava vahintddn kolme paivaa ennen kokousta.
Esityslista on postitettu hallintovirastosta 23.5.2018.

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja p&atosvaltaiseksi.

POYTAKIRJAN TARKASTAJAIN VALINTA,
POYTAKIRJAN TARKASTUS JA NAHTAVANAOLO

Kirkkoneuvosto:

82

Poytéakirjan tarkastusvuorossa ovat Maija Taskinen ja Hannu Tervonen.

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Maija Taskinen ja Hannu Tervonen.
Tarvittaessa he toimivat myos aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan valitttmasti kokouksen jalkeen ja se pidetaéan
nahtavanéa 30.5 — 15.6.2018 hallintovirastossa viraston aukioloaikana.

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Kirkkoneuvosto:

83

Esityslista hyvéksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi liséttyna § 112.
(Selvitys Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan diakoniatyén
testamenttirahastojen toiminnasta vuodelta 2017).

PUIJON KIRKON PERUSKORJAUKSEN LAAJUUDEN MAARITTAMINEN

Puijon kirkko on rakennettu vuonna 1977. Rakennuksen runko on betonia ja
julkisivut tiiltd. LVISA-tekniikka on kunnoltaan sellainen, ettd peruskorjaus
on tehtava lahivuosina.

Puijon kirkon ja nuorisotalon LVISA-jarjestelmét on tarkoitus korjata ja osit-
tain uusia sek& uusia myos tilojen alkuperdisia pintoja. Kirkon pohjakerros
on remontoitu vuonna 2012. Kirkon pohjakerroksessa on tarkoitus tehda
vain LVISA-jarjestelmien vaatimat korjausty6t. Puijon kirkko/nuorisotalon pe-
ruskorjaus sisaltyy hyvaksyttyyn vuosien 2019 - 2020 investointisuunnitel-
maan.

Puijon kirkko/nuorisotalon peruskorjauksesta on pyydetty tarjoukset. Urak-
katarjousten tarjousaika paattyi 2.5.2018 klo 12.00. Marraskuussa 2017
hankkeesta laadittiin kustannusarvio, jossa arvioitiin hankkeen kokonaiskus-
tannukseksi 4,4 milj. €. Kirkon osalta arvio oli 2,8 milj. € ja nuorisotalon osal-
ta 1,6 milj. €. Hankkeen arvioitiin ylittavan talousarviossa olevan summan ja
sen vuoksi tarjouspyynndssa pyydettiin erillishintaa nuorisotalon osalta, joka
oli optiona.

Rakennusurakasta jatti tarjouksen nelja urakoitsijaa. lImanvaihtourakasta
jatti tarjouksen kaksi urakoitsijaa. Putkiurakasta jatti tarjouksen yksi urakoit-
sija. Sahkourakasta jatti tarjouksen nelja urakoitsijaa. Automaatiourakasta
tarjouksen jatti kolme urakoitsijaa. Tarjousten vertailutaulukko on liitteena
1.

Saatujen tarjousten perusteella voidaan arvioida hankkeen toteutuvan kus-
tannusarvion osalta riittvalla tarkkuudella. Urakkaneuvotteluiden jalkeen
paatetaan lopulliset urakoitsijat, joiden valinnat tuodaan kasiteltdvéksi johto-
kuntaan ja viedaan yhteiseen kirkkoneuvostoon kasiteltdvaksi syksylla 2018.
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Vuodelle 2018 on varattu 50.000 euron maéararaha hankkeen suunnitteluun.
Hankkeen kokonaiskustannuksiksi on arvioitu vuosien 2019 — 2020 toiminta-
ja taloussuunnitelmassa noin 3,2 milj. euroa.

Peruskorjauksen kustannukset tarjousten perusteella tulisivat olemaan seu-

raavat:

Puijon kirkko:

Rakennus- ja LVISA-urakat 1.509.313,00 €
Suunnittelu ja rakennuttaminen (13%) 196.208,00 €
Lisatyot (16%) 241.487,00 €
Rakennuttajan hankinnat 110.000,00 €
Yhteensa kirkkorakennus 2.057.008,00 €
Nuorisotalo:

Rakennus- ja LVISA-urakat 980.858,00 €
Suunnittelu ja rakennuttaminen (13%) 127.511,00 €
Lisatyot (16%) 156.937,00 €
Rakennuttajan hankinnat 65.000,00 €
Yhteensa nuorisotalo 1.330.306,00 €
Koko hankkeen kustannusarvio 3.387.314,00 £€ (sis. alv 24%)

Kustannusarvio ylittda toiminta- ja taloussuunnitelmassa vuosille 2019 -
2020 esitetyn arvion noin 200.000 eurolla. Kiinteistétoimessa tehdyn alusta-
van investointisuunnitelman mukaan nayttaisi silta, etta vuosille 2019 - 2029
arvioitujen investointien méaara olisi 43,2 milj. €.

Seurakuntayhtyman talous ei kesta jatkossa ndin mittavaa investointien
maaraa. Lisaksi verotulojen arvioidaan kdantyvan laskuun ldhivuosina. Kaa-
vakehityshankkeiden mydta on mahdollista saada tonttien rakennusoikeutta
lisddmalla tontin arvoa nostettua ja naita kohteita tulisi seurakuntayhtyman
voida hyddyntéé tulevaisuudessa. Mahdollisella arvonnousulla voidaan osit-
tain myds rahoittaa uusia kustannustehokkaita toimitiloja, joko samalle tontil-
le tai muille painopistealueille yhtymén alueella.

Puijon seurakuntakeskuksen hankkeessa toteuttamiseen on olemassa kol-
me vaihtoehtoa:

Vaihtoehto 1:
Tassa vaihtoehdossa toteutetaan koko hanke, jonka kustannusarvio on noin
3.387.314 €. Molemmat rakennukset peruskorjataan.

Vaihtoehto 2:

Kirkkorakennus peruskorjataan kokonaisuudessaan ja nuorisotaloon teh-
daan pintakorjausremontti. Tehdaan kevyt pintakorjaus ja LVISA-korjaukset
jatetdédn tassa vaihtoehdossa toteuttamatta.

Aloitetaan neuvottelu Kuopion kaupungin kanssa kaavamuutoksesta, jolla
haettaisiin tontille lisd& rakennusoikeutta ja mahdollisuutta rakentaa nuoriso-
talon paikalle asuinrakennus. Uudisrakennukseen olisi mahdollista integroi-
da seurakunnallisia tiloja katutasoon, jos siihen on tarvetta. Kustannusarvio
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on nuorisotalon osalta noin 250.000 € ja kirkkorakennuksen osalta noin
2.057.000 €. Yhteensa koko hankkeen kustannusarvio on noin 2.307.000 €.
Vaihtoehto 3:

Kirkkorakennus peruskorjataan kokonaisuudessaan ja nuorisotalo jatetaan
ennalleen, mutta valttamattomat yllapitokorjaukset tehdaan. Aloitetaan neu-
vottelu Kuopion kaupungin kanssa kaavamuutoksesta, jolla haettaisiin tontil-
le lisda rakennusoikeutta ja mahdollisuutta rakentaa nuorisotalon paikalle
asuinrakennus. Uudisrakennukseen olisi mahdollista integroida seurakun-
nallisia tiloja katutasoon, jos siihen on tarvetta. Yhteensd koko hankkeen
kustannusarvio on noin 2.057.008 €.

Vaihtoehdossa yksi kustannukset ylittavat toiminta- ja taloussuunnitelmassa
vuosille 2019 — 2020 esitetyn arvion ja kaavoituksesta saatava mahdollinen
hy6ty jaa toteutumatta.

Vaihtoehdon kaksi kokonaiskustannus vastaa laadittua kustannusarviota.
Vaihtoehdossa on huomioitu mahdollinen nuorisotalon tilojen kaytté siihen
asti, kunnes uusi mahdollinen kaavamuutos saadaan neuvoteltua. Kaava-
hankkeen kesto on arviolta noin 2 - 4 vuotta. Kaavahanketta voidaan mah-
dollisesti toteuttaa naapuritontin kanssa yhteistydssa. Vaihtoehdossa Puijon
seurakunnan tilojen ja toimintojen uudelleenjarjestely mahdollistetaan mah-
dollisen uudisrakentamisen kautta. Tontin rakennusoikeuden lisdamisella
saatavalla korvauksella voitaisiin osittain rahoittaa mahdollisia uusia kustan-
nustehokkaita tiloja.

Vaihtoehdon kolme kokonaiskustannus on maararahan suuruusluokassa.
Nuorisotalon yllapitokorjauskulut varataan kayttotalouteen.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 15.5.2018. Johtokun-
ta paatti esittdd yhteiselle kirkkoneuvostolle, ettd Puijon kirkon ja nuorisota-
lon peruskorjausta lahdettéisiin valmistelemaan vaihtoehdon kaksi mukai-
sesti.

Ennen hankkeen viemista eteenpéin siitd on perusteltua pyytda Puijon seu-
rakuntaneuvoston lausunto.

Hallintojohtaja ehdottaa,

- ettd ennen valmistelun aloittamista asiasta pyydetddn Puijon seurakunta-
neuvoston lausunto esitetyista vaihtoehdoista mukaan lukien lapsiasi-
ainvaikutukset.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

84
ALAVAN SEURAKUNTALON PERUSKORJAUS/KAAVAHANKE

Alavan kirkko ja seurakuntatalo on valmistunut 31.12.1969. Rakennuksen
runko ja julkisivut ovat betonia. Rakennuksessa on todettu siséilmaongelmia
ja LVISA-tekniikka on kunnoltaan sellainen, ettd peruskorjaus on tehtava la-
hivuosina.

Alavan kirkon ja seurakuntatalon tontti sijaitsee Kuopion Niiralan kaupun-
ginosassa. Kiinteistdtunnus on 297-7-57-1. Osoite on Keihaskatu 5 B,
70620 KUOPIO. Tontin pinta-ala on 9 593 m2. Tontin nykyinen kaavamer-
kintd on YK = kirkkojen ja muiden seurakunnallisten rakennusten kortteli-
alue. Tontin tehokkuusluku e = 0,5. Tontilla on rakennusoikeutta 3872 ke-
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m2, josta on kaytetty n. 2850 ke-mz. Kirkon ke-m? on n.1510 ja seurakuntata-
lon n.1340 ke-m2. Rakennusoikeutta on jaljella 1022 ke-m?2.

Peruskorjauksen arvioitu kustannus on noin 4.067.000 euroa (sis.alv 24%).
Korjausaste on 78,5 %. Suomen Controlteam Oy:n tekema kustannusarvio
on esityslistan liitteena 2.

Seurakuntatalon peruskorjaukselle tulisi miettid vaihtoehtoa, jolla haettaisiin
kaavamuutoksen kautta lisdd rakennusoikeutta tontille. Tama tarkoittaisi
seurakuntatalosta luopumista. Seurakuntatilojen tarve tulisi selvittdd. Taméa
mahdollistaisi suunnitella uudet tilat kustannustehokkaasti.

Naapuritontille kirkon vastap&a on haettu kaavamuutos v. 2005. Haapaniemi
kortteli nro 8 kaavamerkinta on ALY-1, joka on asuin-, liike ja toimistoraken-
nusten seka yleisten rakennusten korttelialue. Tontin pinta-ala on 18 338 m?
Tontille on rakennettu 16 500 ke-m?. Tehokkuusluku e = 0,9.

Alavan tontin rakennusoikeus samoin perustein laskettuna olisi 8631 ke-m2,
josta kirkon osuus on noin 1510 ke-m2. Jaljelle jaava rakennusoikeus olisi
mahdollisesti 7121 ke-m2. Arviokirjan (29.06.2015) mukaan mahdollisesti
rakennusoikeuden velattomaksi markkina-arvoksi on arvioitu n. 300 €/ke-m?
(+/- 5%). Nain laskettuna mahdollisesti saatava hyoty olisi seurakuntayhty-
malle 300 €/ke-m? x 7121 ke-m2 = n. 2.136.300 €. Tastd summasta tulee
vahentdd kaupungille maksettava kehittdmiskorvaus, joka maaraytyy maan-
kéaytto- ja rakennuslain 91 c-p § mukaan.

Seurakuntayhtymdan talouden kokonaisuuden kannalta tulisi ottaa huomioon
kaavamuutosvaihtoehto peruskorjauksen lisaksi. Kaavamuutosprosessi kes-
téda arviolta 2-4 vuotta. Prosessi tulisi aloittaa hyvissa ajoin, ettd tama vaih-
toehto saataisiin tutkittua yhdeksi vaihtoehdoksi peruskorjaukselle. Alavan
kirkkoa koskee jonkinasteinen suojelu maakuntakaavassa. Kirkko ja seura-
kuntatalo eivéat ole suojeltuja kirkkohallituksen toimesta eivitka ne ole mer-
kittavien rakennettujen kulttuuriymparistéjen (RKY) listalla.

Kiinteist6d- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 15.5.2018. Johtokun-
ta paatti esittaa yhteiselle kirkkoneuvostolle, ettd aloitetaan valmistelu tontin
297-7-57-1 kaavamuutoksesta Kuopion kaupungin ja muiden yhteisty6taho-
jen kanssa viranhaltijoiden toimesta ja etté varataan vuoden 2019 talousar-
vioon erillinen maéararaha tarvittavia selvityksia varten.

Ennen hankkeen valmistelun aloittamista on siité perusteltua pyytda Alavan
seurakuntaneuvoston lausunto.

Hallintojohtaja ehdottaa, etta

- ennen hankkeen valmistelun aloittamista siitd pyydetaan Alavan seura-
kuntaneuvoston lausunto.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

85
YLIPUUTARHURIN VIRAN TAYTTAMINEN

Yhteinen kirkkoneuvosto péatti 20.3.2018 perustaa seurakuntayhtymaan
ylipuutarhurin viran. Uuden viran perustamisen taustalla on tarve lisata
hautaustoimen esimiesresursseja ja samalla keventaad puistopaallikon
kohtuuttomaksi paisunutta tytaakkaa. Seurakuntayhtyman alue on vuo-
den 2011 jalkeen laajentunut merkittavaksi. Hautausmaiden lukumaara ja
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pinta-ala ovat poikkeuksellisen suuret. Saman kokoluokan seurakuntiin ja
seurakuntayhtymiin verrattuna Kuopion hautaustoimen esimiesresurssit
ovat selkeasti alimitoitetut.

Puistopaallikkd Aarne Laukkanen on jadmassa elakkeelle 1.12.2018 lu-
kien. Kaytdnndssa han on jattanyt puistopaallikon tehtavéat 9.5.2018. Yh-
teinen kirkkoneuvosto valitsi 19.3.2018 puistopaallikbn virkaan hortonomi
Juha Moilasen. Juha Moilanen on ottanut viran vastaan ja aloittanut puis-
topaallikkona 1.5.2018.

Kirkkolain 6 luvun 10 §:n mukaan avoimeksi tulevat virat on p&aasaantoi-
sesti julistettava haettaviksi. Kirkkolain 6 luvun 11 §:n mukaan virkasuh-
teeseen voidaan kuitenkin ottaa ilman hakumenettelyd, jos menettelyyn
on erityisen painava syy. Tallaisena erityisen painavana syynd voidaan
pitd&d hautaustoimen esimiestehtvien uudelleen jarjestelya. Myos se, et-
téd puistopaallikké vaihtuu, edellyttdd, ettd hautaustoimen hoitoon saa-
daan jatkuvuutta.

Ylipuutarhurin virkaan on perusteltua siirtdd tyonjohtajan tehtavaa talla
hetkelld hoitava puutarhateknikko Miikka Vaisanen virkaa haettavaksi ju-
listamatta. Miikka Vaisdnen tayttda viran kelpoisuusehdot ja h&nelld on
pitkd kokemus seurakuntayhtyman hautaustoimen tehtavissa. Vaisanen
on ilmoittanut ottavansa viran vastaan. Liite 3.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunnan johtoséannén 12 §:n mukaan
johtokunta antaa kirkkoneuvostolle lausunnon kiinteistopaallikon, tekni-
sen isannoitsijan, puistopaallikbn ja puistopuutarhurin virkojen hakijoista.
Sama koskenee myds ylipuutarhurin virkaa.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 15.5.2018. Johto-
kunta p&atti yksimielisesti esittdd, ettd ylipuutarhurin virkaan valitaan vir-
kaa haettavaksi julistamatta puutarhateknikko Miikka Vaisanen.

Hallintojohtaja ehdottaa,

ettd ylipuutarhurin virkaan valitaan virkaa haettavaksi julistamatta puu-
tarhateknikko Miikka Vaisanen.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

HAUTAUSMAAN TYONJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

Mikali Miikka Vaisanen siirtyy hoitamaan ylipuutarhurin virkaa, tulee tyon-
johtajan virka avoimeksi. Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaa-
toksen mukaisesti palvelussuhteen tullessa avoimeksi luvan sen taytta-
miseen antaa yhteinen kirkkoneuvosto.

Hautaustoimen esimiesresursseissa on vajausta, mika johtuu seurakun-
tayhtymén alueen laajenemisesta seurakuntaliitosten seurauksena. Hau-
taustoimen asianmukaisen hoidon turvaamiseksi tydnjohtajan virka on
valttamatonta tayttaa.

Kirkkolain 6 luvun 10 §:n mukaan avoimeksi tulevat virat on paasaantoi-
sesti julistettava haettaviksi. Tydnjohtajan virka voitaisiin laittaa siséiseen
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hakuun, jolloin kaikilla seurakuntayhtymén palveluksessa olevilla olisi
mahdollisuus hakea virkaa.

Hallintojohtaja ehdottaa,
1. etté tyonjohtajan virka taytetaan ja
2. etta tydnjohtajan virka laitetaan sisaiseen hakuun.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

EU:N TIETOSUOJA-ASETUKSEN VAATIMUKSEN MUKAISEN TIETOSUOJAVASTAAVAN

NIMEAMINEN

Euroopan unionin yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679 on tullut
voimaan toukokuussa 2016 ja sitd sovelletaan kansallisesti 25.5.2018
alkaen. Tietosuoja-asetusta sovelletaan henkildtietojen kasittelyyn seka
julkisella etté yksityisella sektorilla. Asetuksen tavoitteena on varmistaa,
ettd ihmisten oikeus henkildtietojen suojaan ja sité kautta yksityisyyteen
toteutuu myds digitaaliaikana.

Asetus korvaa vuoden 1995 henkilttietodirektiivin seké sen kansallisesti
taytantoon panemiseksi annetun henkildtietolain (523/1999). Asetuksen
rinnalle sdadetddn uusi tietosuojalaki. Asetus tuo seka rekisterinpitajille,
ettd henkilttietojen kasittelijoille uusia tehtavia ja velvollisuuksia. Asetus
pitéé sisallddn myos uusia oikeuksia rekistergdidyille. Asetus ottaa kantaa
henkil6tietojen lainmukaiseen kasittelyyn ja kertoo milloin, miten ja kenen
toimesta henkil6tietoja saa kasitella.

Tietosuoja-asetuksen tarkoituksena on lis&ta henkilGtietojen kasittelyn
avoimuutta ja lapindkyvyyttd. Asetus vahvistaa rekisterdityjen oikeuksia
valvoa henkildtietojensa kasittelyd. Asetuksessa on saadetty henkil6-
tietolakia tiukemmat seuraamukset asetuksen vastaisesta henkilGtietojen
késittelysta. Tietosuoja-asetuksessa sdddetadn henkilttietojen kasittelya
koskevista periaatteista, jotka ohjaavat henkil6tietojen kasittelya.

Tietosuojaperiaatteita ovat:

- kasittelyn lainmukaisuus, kohtuullisuus ja l&pinékyvyys
- kayttétarkoitussidonnaisuus

- tietojen minimointi

- tietojen tasmallisyys

- tietojen sailytyksen rajoittaminen

- tietojen eheys ja luottamuksellisuus

- rekisterinpitdjan osoitusvelvollisuus.

Tietosuojaperiaatteita on noudatettava kaikissa henkilttietojen kasittely-
vaiheissa. Rekisterinpitdjan on pystyttava myods osoittamaan, etta naita
periaatteita noudatetaan. Periaatteiden noudattamisen osoittaminen edel-
lyttaa rekisterinpitajaltda muun muassa henkilttietojen kasittelyn aiempaa
tarkempaa suunnittelua ja dokumentointia.

Julkisen sektorin toimijoilla (siis myds seurakunnilla) on velvollisuus
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nimeta tietosuojavastaava. Tietosuojavastaavan tehtdavana on mm.
seurata henkilotietojen kasittelyn lainmukaisuutta ja auttaa organisaatiota
toteuttamaan lainsdadannén asettamat velvoitteet. Tietosuojavastaavan
tehtavana on myds toimia yhteyshenkilona seké rekisterdidyille ettéa
valvontaviranomaisille henkil6tietojen kasittelyyn liittyvisséa kysymyksissa.
Tietosuojavastaavan yhteystiedot on julkistettava ja ne on ilmoitettava
valvontaviranomaiselle. Tietosuojavastaava ei kuitenkaan ole vastuussa
henkil6tietojen kasittelyn lain mukaisuudesta, vaan vastuu kuuluu edel-
leen rekisterinpitgjalle.

[t&-Suomen it-alueen johtokunta on nimittényt 13.10.2017
tietosuojavastaavan, joka Itd-Suomen it-aluekeskuksen sopimusseura-
kuntien on mahdollista nimittdd omaksi tietosuojavastaavakseen. Tieto-
suojavastaavaksi nimitettiin jarjestelméasiantuntija Marko Torvinen.
Seurakunnalla on mahdollisuus nimittéd& joko oma tietosuojavastaava tai
kayttaa Ilt-aluekeskuksen tietosuojavastaavan palvelua. Palvelu siséltda
kaikki ne tehtavat ja tyot, jotka tietosuojavastaavalle asetuksen mukaan
kuuluvat. Tietosuojavastaan nimittdmisesta, asemasta ja tehtavista
saadetaan tietosuoja-asetuksen 37 - 39 artiklassa.

Samalla seurakuntia pyydetaan nimeamaan tarvittaessa tietosuojan
yhteyshenkilo (vastaava kuin tietoturvan yhteyshenkil®). Tietosuojan
yhteyshenkilon tehtdvané on toimia yhteyspisteena seurakunnan ja tieto-
suojavastaavan valilla henkilttietojen kasittelyyn liittyvissa asioissa.
Tietosuojan yhteyshenkilon tulisi olla henkild, jolla on ymmarrys henkil6-
tietojen kasittelysté seurakunnassa seka tarvittaessa mahdollisuudet ja
keinot selvittda niihin liittyvia asioita yhdessa tietosuojavastaavan kanssa.
Tehtdvansa hoitamiseen yhteyshenkilén tulee saada tarvittava tuki rekis-
terinpitajalta (seurakunta) ja tietosuojavastaavalta. Kuopion seurakun-
tayhtyman tietosuojavastaavaksi voitaisiin nimeta jarjestelméasiantuntija
Marko Torvinen. Seurakuntayhtyméssa tietosuojan yhteyshenkilo voitai-
siin nimeta jokaiseen seurakuntaan ja yhteiseen tydmuotoon erikseen.
Paikallisseurakunnat ja yhteiset ty6alat voisivat nimeté itse omat tietosuo-
jan yhteyshenkilonsa.

Hallintojohtaja ehdottaa,

1. ettéd seurakuntayhtyman tietosuojavastaavaksi nimetaan jarjestelma-
asiantuntija Marko Torvinen ja

2. etta paikallisseurakuntia ja yhteisia tyfaloja pyydetaan nimedmaan
omat tietosuojan yhteyshenkilonsa.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

HELVA-TYORYHMAN RAHOITUSHAKEMUS

Helva-tybryhm& (Hengellisen eldman vahvistamisen ja retriittitydn tyo-
ryhma) hakee yhteiseltd kirkkoneuvostolta rahoitusta Hannoveriin, Sak-
saan, 9 -16.9.2018 véalisena aikana suuntautuvalle opintomatkalle kahden
Kuopion seurakuntayhtyméan jdsenen matkaa varten (tyontekija + seura-
kuntalainen). Helvan toimintaperiaate on, etta tyontekijat ja seurakunta-
laiset toimivat tasavertaisina. Hakemus ja Hannoverin Hiljaisuuden Kkir-
kon ohjelma vierailuviikolla on esityslistan liitteena 4.
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Kirkkoneuvosto:

89

Opintomatkan tavoitteena on tutustua pastori Maike Ewertin johtaman
Hiljaisuuden kirkon toimintaan, sen teologisiin lahtdkohtiin seka osallistua
vierailuviikon ohjelmaan.

Matkan hinta on noin 1.000 euroa/matkustaja (sisaltda lennot, junamat-
kat, asumisen Airnbn:n asunnossa ja kotimaan péaivarahat). Tydryhma
hakee rahoitusta yhteensa 2.000 euroa. Tyoryhmé& on jo myodntanyt ra-
hoituksen yhdelle tyontekijalle ja yhdelle seurakuntalaiselle.

Hallintojohtajan kasityksen mukaan kahden henkilon vierailu Hannoveris-
sa on riittdva eika lisarahoitusta ole tarpeen myontaa.

Hallintojohtaja ehdottaa,

- ettd anottua lisarahoitusta ei myonnetd, vaan Helva-tydryhma toimii
vuoden 2018 talousarvioon varattujen maararahojen puitteissa.

Upi Heinonen esitti, ettd rahoitus mydnnetaan Anna Vaataisen matka-
kustannuksiin. Eero Wetzell kannatti Upi Heinosen esitysta.

Koska oli tehty paatosesityksestd poikkeava kannatettu esitys, maarasi

puheenjohtaja suoritettavaksi kAdennostodénestyksen.

A&nin 8 - 4 kirkkoneuvosto paatti myontaa rahoituksen Anna Vaataisen
matkakustannuksiin. 1 tyhja.

PASTORI SATU KARJALAISEN OPINTOVAPAAN SIJAISUUDEN TAYTTAMINEN

Tuomiokirkkoseurakunnan 2. seurakuntapastori Satu Karjalainen on ano-
nut Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulista virkavapautta (opintovapaa)
ajalle 1.10.2018 - 31.12.2019.

Opintovapaalain 4 §:n mukaan "Tyontekijalla, jonka paatoiminen palve-
lussuhde samaan tyOnantajaan yhdessa tai useammassa jaksossa on
kestanyt yhteensa vahintdan vuoden, on jaljempéné séadetyin rajoituksin
oikeus saada opintovapaata saman tyonantajan palveluksessa viiden
vuoden aikana yhteensa enintaan kaksi vuotta.”

Tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto on kéasitellyt asiaa
17.4.2018. Seurakuntaneuvosto puoltaa Satu Karjalaisen virkavapautta
ajalle 1.10.2018 - 31.12.2019. Seurakuntaneuvosto anoo yhteiselta kirk-
koneuvostolta lupaa tayttdd seurakuntapastorin viransijaisuus ajalle
1.10.2018 - 31.12.20109.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaattksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen kirk-
koneuvosto.

Seurakuntapastorin viran tayttdminen Satu Karjalaisen virkavapauden
ajaksi on perusteltua tuomioseurakunnan toiminnan turvaamiseksi.

Hallintojohtaja ehdottaa,
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- ettd tuomiokirkkoseurakunnalle annetaan lupa tayttaa seurakuntapasto-
rin virka Satu Karjalaisen virkavapauden ajaksi.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

90
PASTORI SANNA MERTASEN SIJAISUUDEN TAYTTAMINEN

Mannistdn seurakunnan seurakuntapastori Sanna Mertanen on anonut
virkavapautta 29.6.2018 — 31.8.2019 valiseksi ajaksi.

Mannistdn seurakunnan seurakuntaneuvosto kasitteli asiaa
kokouksessaan 25.4.2018. Seurakuntaneuvosto esittda yhteiselle kirkko-
neuvostolle, ettd yhteinen kirkkoneuvosto mydntdd Manniston seurakun-
nalle luvan palkata sijainen Sanna Mertasen virkavapauden ajaksi.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaattksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen kirk-
koneuvosto.

Seurakuntapastorin viran tayttdminen Sanna Mertasen virkavapauden
ajaksi on perusteltua Mannistdn seurakunnan toiminnan turvaamiseksi.

Hallintojohtaja ehdottaa,

- ettd Mannistdn seurakunnalle annetaan lupa tayttad Manniston seura-
kunnan seurakuntapastorin virka Sanna Mertasen virkavapauden ajaksi
29.6.2018 — 31.8.20109.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

91
METSASTYSVUOKRASOPIMUKSEN UUSIMINEN HAKKILAN ERA RY:N KANSSA
TILALLE MURRONNIEMI, KIINTEISTOTUNNUS 686-402-4-62

Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymalla ja Hakkilan Erd Ry:ll& on vuokraso-
pimus koskien kaiken riistan metsastysta tilalla Murronniemi, kiinteisto-
tunnus 686-402-4-62. Nykyinen vuokrasopimus péaattyy 20.5.2018.

Murronniemen tila sijaitsee Rautalammin kunnan Hanhitaipaleen kylassa
ja sen pinta-ala on yhteensa 219,00 ha.

Hakkilan Erd Ry on anonut vuokrasopimusten uusimista seuraavaksi vii-
deksi vuodeksi.

Kiinteist6- ja hautaustoimen johtokunnan tekeméan periaatepdatoksen mu-
kaan metsastysmaista perittava korvaus kaiken riistan metsastyksesta on
0,50 euroa/halvuosi, pienriistan ja pienpetojen metsastyksesta 0,25
€/halv ja hirvieldimien metsastyksesta 0,25 €/ha/v.

Pinta-alan mukaan viiden vuoden vuokraksi tulee (0,50 € x 219 ha x 5v)
547,50 euroa.
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Kirkkoneuvosto:

92

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta k&sitteli asiaa 15.5.2018. Johto-
kunta paétti esittéda yhteiselle kirkkoneuvostolle sopimuksen tekemista esi-
tetyin ehdoin.

Hallintojohtaja ehdottaa,

1. ettd seurakuntayhtyma tekee metsastysvuokrasopimuksen Hakkilan
Eréa ry:n kanssa tilalle Murronniemi, kiinteistotunnus 686-402-4-62, yhteis-
pinta-alaltaan 219,00 ha, 21.5.2018 — 20.5.2023 valiseksi ajaksi kaiken
riistan metsastysta varten,

2. ettd vuokrana peritddn 547,50 euroa kertakorvaus ja

3. ettd metsastysseura velvoitetaan tekemaan alueella riistanhoitotyota.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

AINO JA OLAVI TALVEKSEN TESTAMENTTIRAHASTON TILINPAATOS JA
TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2017

Kirkkoneuvosto:

93

Tuomiokirkkoseurakunnalla on Aino ja Olavi Talveksen testamenttirahas-
to. Rahasto muodostuu Aino Talveksen tuomiokirkkoseurakunnalle
15.3.2006 paivatylla testamentilla maaradmasta omaisuudesta ja sen
tuotosta. Aino Talves oli sopinut testamentin tekemisesta aiemmin kuol-
leen puolisonsa Olavi Talveksen kanssa. Testamentin maarayksen mu-
kaan tuomiokirkkoseurakunta voi kayttaa testamentattuja varoja halua-
mallaan tavalla.

Yhteisen kirkkovaltuuston tekeméan periaatepaatoksen mukaan testament-
tirahastojen tulee antaa vuosittain sille kertomus edellisen vuoden toimin-
nasta ja varojen kaytosta.

Esityslistan liitteend 5 on kertomus Aino ja Olavi Talveksen testamentti-
rahaston toiminnasta ja varojen kaytdsta vuodelta 2017.

Tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto on kasitellyt asiaa
17.4.2018. Seurakuntaneuvosto paatti antaa kertomuksen tiedoksi yhtei-
selle kirkkovaltuustolle.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

- etta kertomus Aino ja Olavi Talveksen testamenttirahaston toiminnas-
ta ja varojen kaytosta vuodelta 2017 merkitaéan tiedoksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

AILI PARVIAISEN TESTAMENTTIRAHASTON TILINPAATOS JA
TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2017

Tuomiokirkkoseurakunnalla on Aili Parviaisen testamenttirahasto. Rahas-
to muodostuu Aili Parviaisen tuomiokirkkoseurakunnalle 5.9.1989 paiva-
tylla testamentilla maaradmasta omaisuudesta ja sen tuotosta. Testa-
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mentin maarayksen mukaan testamentattuja varoja on kaytettava ulko-
mailla tehtdvaan lahetystyohon.

Yhteisen kirkkovaltuuston tekeméan periaatepaatoksen mukaan testament-
tirahastojen tulee antaa vuosittain sille kertomus edellisen vuoden toimin-
nasta ja varojen kaytosta.

Esityslistan liitteend 6 on kertomus Aili Parviaisen testamenttirahaston
toiminnasta ja varojen kaytosta vuodelta 2017.

Tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto on kasitellyt asiaa
17.4.2018. Seurakuntaneuvosto paatti antaa kertomuksen tiedoksi yhtei-
selle kirkkovaltuustolle.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

- ettd kertomus Aili Parviaisen testamenttirahaston toiminnasta ja varo-
jen kaytosta vuodelta 2017 merkitdan tiedoksi.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

94
TONTIN 297-42-16-3, LOSSIRANNANTIE 42, MYYNTI

Seurakuntayhtyma omistaa Kuopion kaupungin Vehmersalmen kaupungin-
osan korttelissa 16 tontin no 3. Tontin kiinteistétunnus on 297-42-16-3 ja
osoite Lossirannantie 42, 71310 VEHMERSALMI.

Kyseinen tontti on muodostunut asemakaavamuutoksessa, joka on vahvis-
tunut vuonna 2011. Kaavamuutoksella alueesta muodostui erillispientalojen
korttelialue kaavamerkinnalla AO-25, johon rakentamattomia tontteja tuli 4.
Tontin no 3 pinta-ala on 4703 m? ja silla on rakennusoikeutta 1175 k-m?.

Tonteista on laadittu 10.3.2014 auktorisoidun kiinteistfarvioijan arviot. Arvi-
on tarkkuus on noin +/- 10 %.

Tonttien myynti on aloitettu 11.4.2014. Myyntia on hoitanut valitysliike Kiin-
teistémaailma/Kuopion Kodit Oy LKV. Valityslike on markkinoinut tontteja
internetissa Kiinteistomaailma.fi-, etuovi.com- ja jokakoti.fi-sivustoilla seka
asunto-/kiinteistdkaupan Asuntotori -erikoislehdessa. Myyntitapa on ollut
avoin ja julkinen tarjouskauppa. Kohteessa on pidetty yleisesittelyja ja yksit-
taisia nayttoja.

Kohteesta on tullut yksi tarjous. Jonna ja Teemu Rissanen ovat tehneet ko.

tontista 60.000 euron ostotarjouksen.

Auktorisoidun kiinteistéarvioijan arvio tontista on 68.000 euroa (+/-10 %).
Kartta, josta kay ilmi tontin sijainti, arviokirja ja ostotarjous ovat esityslistan
liitteena 7.

Kiintean omaisuuden myynnista paattad yhteinen kirkkovaltuusto.
Kirkkolain 14 luvun 4 8:n mukaan kirkkovaltuuston paatds, joka koskee seu-

rakunnan kiintedn omaisuuden myymista, vaihtamista tai luovuttamista, on
alistettava kirkkohallituksen vahvistettavaksi.
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Kirkkoneuvosto:

95

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta ké&sitteli tontin myyntid 24.4.2018.
Johtokunta paatti esittda yhteiselle kirkkoneuvostolle tontin myyntia esite-
tyin ehdoin.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. etté tontti 297-42-16-3 myyd&an Jonna ja Teemu Rissaselle 60.000 eu-
ron kauppahinnalla,

2. ettad yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Niiranen ja hal-
lintojohtaja Timo Korhonen valtuutetaan allekirjoittamaan myyntid kos-
keva kauppakirja ja

3. ettd myyntip&atos alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

NILSIAN ISOPAPPILAN, KIINTEISTOTUNNUS 297-499-19-36, MYYMINEN

Yhteinen kirkkovaltuusto hyvaksyi 15.12.2015 seurakuntayhtyman kiinteis-
tostrategian paivityksen vuosille 2016 - 2018. Kiinteistdstrategia sisaltaa lin-
jaukset séilytettavista ja myytavista kiinteistdista seka suunnittelujaksolla to-
teutettavista investoinneista.

Yhteinen kirkkovaltuusto paatti, ettd seuraavat seurakuntayhtyman kiinteis-
tot laitetaan myyntiin: Kettulan seurakuntakoti, Sarkiniemen seurakuntatalo,
Kaavin pappila, Niemenpappilan leirikeskus, Syvanniemen pappila, Veh-
mersalmen rivitalo, Nilsian Pikku Pappila, Nilsian Isopappila, Nilsidn kantto-
rila ja Tiirinlahden leirikeskus (Nilsi&).

Myytdvand on n. 6 000 mzn suuruinen erottamaton madardala Kuopion
kaupungin Nilsidn kaupunginosassa olevasta Isopappila -nimisesta tilasta
kiinteistotunnus 297-499-19-36 ja mé&araalalla olevat rakennukset.
Arviointiasiantuntija Jouko Leinonen Kiinteisttmaailma Oy:sta on 20.6.2016
laatinut Isopappilasta arviokirjan.

Alueella on voimassa 29.8.2000 hyvaksytty asemakaava, jossa ko. alue on
kirkkojen ja muiden seurakunnallisten rakennusten korttelialuetta (YK).
Vanha pappilarakennus on varustettu suojelumerkinnélla sr, suojeltava ra-
kennus. Rakennushistoriallisesti arvokas rakennus, jonka kunnostuksessa
tulee pyrkia sailyttamaan rakennuksen kulttuurihistoriallinen arvo ja ulko-
asu. Vanhan pappilan pihapiiri on merkitty arvokkaaksi pihapiiriksi (ap). YK-
korttelialueen rakennusoikeudeksi on merkitty numeerisesti 400 k-m? ja ker-
rosluvuksi 1 Y.

Kuopion ev.ut. seurakuntayhtyma on hakenut poikkeamista YK-
korttelialueella olevan rakennuksen muuttamiseksi asuin- tai palvelu-
asumisrakennukseksi. Lupa on myénnetty 9.5.2017. Poikkeamispaatds on
voimassa kaksi vuotta. Siné aikana kiinteiston omistajan on haettava vas-
taavaa rakennuslupaa.

Paarakennus on rakennettu alun perin 1860-luvulla. Rakennukseen ei ole
tehty merkittédvid perusparannuksia, vain tarpeelliset kunnostustoimenpi-
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Kirkkoneuvosto:

96

teet. Rakennuksen huoneistoala on piirustusten mukaan n. 413,5 m2. Kiin-
teistdé kuuluu kunnalliseen vesi- ja viemariverkostoon sekd kaukolammaon
piiriin. Rakennus on ollut viimeksi paivakerho- ja virastokayttssa. Raken-
nuksen kunto on tyydyttdva. Saunarakennuksen pinta-ala on n. 63 m? ja se
on rakennettu vuonna 1958. Saunan kunto on tyydyttava. Aittarakennuksen
pinta-ala on n. 60 m? ja se on rakennettu vuonna 1963. Aittarakennus on
kunnoltaan tyydyttava. Maakellareiden (2 kappaletta), kunto on huono.

Arviokirjan mukaan markkina-arvo arviointihetkelld kesédkuussa 2016 oli
suuruusluokkaa 103.000 euroa +/- 20%.

Isopappila on ollut myytdvana Pohjois-Savon OP-Kiinteistokeskus Oy:ssé.
Kohteen markkinointi alkoi kevaalla 2018. Kohdetta on markkinoitu
opkk.fi:ssd, etuovi.com:ssa, jokakoti.fi:ssé ja oikotie.fi:ssa. Lisaksi kohteen
esitekortti on ollut Nilsian OPKK:n toimiston ikkunassa.

Tuula Heide-Savolainen ja Jukka Savolainen ovat tehneet Isopappilasta kir-
jallisen 100.000 euron tarjouksen. Kartta, josta ilmenee mééradalan sijainti,
arviokirja ja ostotarjous ovat esityslistan liitteena 8.

Kiintean omaisuuden myynnista paattad yhteinen kirkkovaltuusto.

Kirkkolain 14 luvun 4 8:n mukaan kirkkovaltuuston paatds, joka koskee seu-
rakunnan kiintedn omaisuuden myymista, vaihtamista tai luovuttamista, on
alistettava kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 24.4.2018. Johtokun-
ta paatti esittdaa yhteiselle kirkkoneuvostolle maaraalan ja silla olevien ra-
kennusten myyntia esitetyin ehdoin.

Hallintojohtaja ehdottaa kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. ettd Tuula Heide-Savolaiselle ja Jukka Savolaiselle myydéaan Kuopion
seurakuntayhtyman omistamasta Isopappilan 297-499-19-36 tilasta n.
6 000 m%n maaraala ja silla olevat rakennukset liitteen 8 mukaisesti
100.000 euron kauppahinnalla,

2. ettd ostajat vastaavat maaraalan lohkomisesta ja kaavamuutoksen ai-
heuttamista kustannuksista,

3. ettad yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Niiranen ja hal-
lintojohtaja Timo Korhonen valtuutetaan allekirjoittamaan myyntid kos-
keva kauppakirja ja

4. ettd myyntipdatos alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

MAARAALAN MYYNTI ISOPAPPILAN TILASTA, KIINTEISTOTUNNUS 297-499-19-36

Myytdvand on noin 5400 mZn suuruinen erottamaton maaréala Kuopion
kaupungin Nilsidn kaupunginosassa olevasta Isopappila -nimisesta tilasta
297-499-19-36. Maaraalalla ei ole rakennuksia. Kiinteistorekisteriotteen
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mukaan tilaa rasittaa voimansiirtolinja ja tieoikeuksia. Tilalla on tieoikeuksia
yhteisiin vesi- ja maa-alueisiin. Osoite on Syvérintie 8, 73300 NILSIA.

M&aéardala muodostaa erottamisen jilkeen asemakaavan mukaisen raken-
nuspaikan numero 6 korttelissa 407. Asemakaavan mukainen rakennus-
paikka on merkitty kaavassa merkinnéalla AR=rivitalojen ja muiden kytketty-
jen asuinrakennusten korttelialue. Suurin sallittu kerroskorkeus on 1. Ra-
kennuspaikkaa koskeva rakennusoikeus tehokkuusluku e=0,15.

Tonteista on 20.6.2016 laadittu auktorisoidun kiinteistdarvioijan arvio. Arvio
on paivitetty 9.3.2018. Arviohinta on n. 30.000 euroa. Arvion tarkkuus on n.
+/- 15 %.

Tuula Heide-Savolainen ja Jukka Savolainen ovat tehneet maéardalasta
25.000 euron ostotarjouksen.

Kartta, josta iimenee méaraalan sijainti, arviokirja ja ostotarjous ovat
esityslistan liitteena 9.

Kiintean omaisuuden myynnista paattad yhteinen kirkkovaltuusto.

Kirkkolain 14 luvun 4 8:n mukaan kirkkovaltuuston paatds, joka koskee seu-
rakunnan kiintedn omaisuuden myymista, vaihtamista tai luovuttamista, on
alistettava kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 24.4.2018. Johtokun-
ta paatti esittdéa maardalan myyntia esitetyin ehdoin

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. ettd Tuula Heide-Savolaiselle ja Jukka Savolaiselle myydaan. liitteen 9
mukainen n. 5400 mZn suuruinen maaraala Iso-Pappilan tilasta 297-
499-19-36 25.000 euron kauppahinnalla,

2. ettd ostajat vastaavat maaraalan lohkomisesta,

3. ettd yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Niiranen ja
hallintojohtaja Timo Korhonen valtuutetaan allekirjoittamaan myyntia
koskeva kauppakirja ja

4. ettd myyntipaatos alistetaan kirkkohallituksen vahvistettavaksi.
Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.
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JOHTOALUEEN KAYTTOOIKEUSSOPIMUS TILOILLE ISOPAPPILA, KIINTEISTOTUNNUS
297-499-19-36, PAPPILA, KIINTEISTOTUNNUS 297-499-20-37 JA KAPPELI, KIINTEISTOTUN-
NUS 297-499-1-22

Savon Voima Verkko Oy suunnittelee sdhkdverkon rakennustéita tiloille Iso-
pappila, kiinteistétunnus 297-499-19-36, Pappila, kiinteisttunnus 297-499-
20-37 ja Kappeli, kiinteistdtunnus 297-499-1-22 Kuopion Nilsidssa. Efficient
Network Partner Oy toimii Savon Voima Verkko Oy:n valtuuttamana sahko-
urakoitsijana maakaapeleita ja pienmuuntamoa rakennettaessa.



KUOPION EV.LUT. SEURAKUNTAYHTYMA ESITYSLISTA 6/2018 16
YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO POYTAKIRJA 6/2018

Savon Voima Verkko Oy pyytaa lupaa ko. sédhkdlinjan vaatimalle johtoalu-
eelle. Lupaa uusittavalle johtoalueelle haetaan toistaiseksi eli niin pitk&ksi
aikaa kuin se séhkon jakelemiseksi on tarpeen. Esityslistan liitteen& 10 on
kayttboikeussopimus ja kartta. Suunnitelman mukaan johdonomistaja mak-
saa maanomistajalle maakaapelilinjan alueelta korvauksen. Korvaus méaa-
raytyy liitteen mukaan.

Kertakorvaus on yhteensa 1.213,60 €. Kaikki puut, oksat ja pensaat, jotka
johtoalueelta kaadetaan, jdavat maanomistajan omaisuudeksi.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli asiaa 24.4.2018. Johtokun-
ta paéatti esittda johtoalueen vuokraamista esitetyin ehdoin.

Tama sopimus perustuu maankaytto- ja rakennuslain 161 §:8an eikd sita
tarvitse alistaa tuomiokapitulin vahvistettavaksi.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. ettéd Savon Voima Verkko Oy:n kanssa tehdaan sahkdélinjan vaatimalle
johtoalueelle sopimus tiloille Isopappila, kiinteistdtunnus 297-499-19-36,
Pappila, kiinteistotunnus 297-499-20-37 ja Kappeli, kiinteistdtunnus 297-
499-1-22 liitteen 10 mukaisesti,

2. ettd hyvaksytdan kertakorvauksena 1.213,60 euroa ja

3. ettd jakokaappien ja puistomuuntamoiden sijaintipaikat tarkistetaan
katselmuksessa ennen sopimuksen tekemista.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.
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PARTIOLIPPUKUNTIEN TOIMINTA-AVUSTUKSET 2018

Vuoden 2018 talousarviossa on varattu partiolippukuntien avustamiseen
12 930 euroa. Seurakuntayhtyma avustaa partiolippukuntia, joiden taus-
tayhteiséna on jokin seurakuntayhtyméan seurakunnista. Tallaisia lippukun-
tia on yhteensa 12, joista 11 on hakenut toiminta-avustusta vuodelle 2018.

Toiminta-avustus on jaettu niin, ettd kaikille lippukunnille maksetaan 500
euron perusosa ja loput avustusmaararahasta jaetaan lippukunnille niiden
jdsenmaarien suhteessa. Maaningan Maahisten jdsenm&ard on saatu
Pohjois-Savon partiolaisilta ja muiden lippukuntien Jarvi-Suomen partio-
laisten piiritoimistosta. Jasenmaarét ovat Suomen Partiolaiset ry:n jasen-
listauksessa jasenmaksunsa maksaneiden mukaiset (jasenajo 17.5.2018).

Avustusten myontdmisperusteena on toimitettu toimintakertomus ja -
suunnitelma, talousarvio sekd hyvaksytty tilinpdatds. Taustayhteisdsopi-
muksen mukaisesti vapaamuotoiset hakemukset on toimitettava 15.4.
mennessa. Joidenkin lippukuntien osalta hakemuksen liitteiksi vaadittavis-
sa asiakirjoissa on viela puutteita. Avustukset voitaisiin kuitenkin myontaa
myo6s ndille lippukunnille silla edellytyksella, ettd ne maksetaan vasta, kun
kaikki vaaditut asiakirjat on toimitettu.
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Lippukunta Jasenméara Avustus Taustayhteist
Juankosken
Korpikulkurit ry 45 1076  Jarvi-Kuopion seurakunta
Kallan Tyt6t ry 87 1613 Tuomiokirkkoseurakunta
Karttulan
Kannonkiertajat 27 845
Kinahmin kiipijat ry 42 1037 Jarvi-Kuopion seurakunta
Kuopion
Kurjenmiekat ry 26 833 Kallaveden seurakunta
Maaningan
Maahiset ry 23 794  Kallaveden seurakunta
Petosen
Polunetsijat ry 75 1459 Kallaveden seurakunta
Puijon
Pakertajat ry 146 2367  Puijon seurakunta
Riistaveden
Vaarunvartijat ry 33 922  Jarvi-Kuopion seurakunta
Saariston Nuottary 27 845  Alavan seurakunta
Vehmerin
vaeltajat ry 50 1139 Jarvi-Kuopion seurakunta
Yhteensa 581 12 930 euroa

Kirkkoneuvosto:
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Rekisterinjohtaja ehdottaa,

1. ettéd partiolippukuntien avustus jaetaan edelld olevan laskelman mu-
kaan ja

2. etta lippukunnalle myonnetty avustus maksetaan vasta, kun lippukun-
ta on toimittanut kaikki avustushakemuksen liitteiksi vaaditut asiakir-
jat.

Rekisterinjohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

AVUSTUKSET KRISTILLISILLE JARJESTOILLE 2018

Vuoden 2018 talousarviossa on varattu 12.000 euron suuruinen maara-
raha kristillisten jarjestdjen avustamiseen. Avustusta on myonnetty har-
kinnan mukaan niille sitd anoneille jarjestoille, jotka ovat toimittaneet yh-
teiselle kirkkoneuvostolle edellisen vuoden toimintakertomuksen ja tilin-
paatoksen, ja joita ei ole jo avustettu muilla budjettivaroilla. Vuonna 2017
avustusta anoneita jarjest6jd ovat: Aholansaarisaatio, Changemaker-
nuorisoverkosto, Herattaja-Yhdistys ry, Kansan Raamattuseuran S&éatio,
Kristityt yhdessa ry, Kuopion NMKY ry, Suomen Ekumeeninen Neuvosto
ja Suomen Merimieskirkko ry.

Avustusta hakeneiden jarjesttjen toiminnallisista tavoitteista ja taloudelli-
sesta tilanteesta voidaan todeta seuraavaa:

Aholansaarisaatio

Aholansaari on luterilainen sisaldhetyskeskus. Sen tehtavana on mm.
Paavo Ruotsalaisen perinndn vaaliminen. Aholansaaressa kay vuosittain
n. 13 000 ihmistd. Kokonaiskavijamaarasta yli kymmenesosa tulee kirk-



KUOPION EV.LUT. SEURAKUNTAYHTYMA ESITYSLISTA 6/2018 18
YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO POYTAKIRJA 6/2018

komme rippikoulu- ja nuorisotyon puitteissa. Myds muussa toiminnassaan
Aholansaari haluaa olla osana kirkon kokonaisuutta. Aholansaarisaatio
on edelleen vaikeassa taloustilanteessa.

Changemaker-nuorisoverkosto on Kirkon Ulkomaanavun yhteyteen
vuonna 2004 perustettu nuorten ja nuorten aikuisten vapaaehtoisverkos-
to, joka pyrkii toiminnassaan puuttumaan epaoikeudenmukaisuutta yllapi-
taviin ja vahvistaviin rakenteisiin. Toiminnan pysyvia teemoja ovat rauha,
velka ja ympaéristd. Avustusta haetaan Changemaker-verkoston toimin-
nan kehittamiseen.

Heréattaja-Yhdistys ry. on herdnnaisyyden keskeinen toiminnallinen jar-
jestd. Toiminta-ajatuksena on Siionin virsilla ja seuroilla tukea ja rohkaista
ihmisia elamaan kristittyind. Seuroja ja kirkkopyhia jarjestetaan eri puolilla
maata yhteistytssa paikallisseurakuntien ja niiden tyontekijoiden kanssa.
Vastuuta kantavat yhdistyksen jasenet, paikallisosastot ja yhdistyksen
tyontekijat. Herattdja-Yhdistyksen tyQaloja ovat siséaldhetysty6, kansain-
valinen ty6, nuoriso- ja opiskelijatyd sek& musiikkity®. Liséksi yhdistys jul-
kaisee lehtid, kirjallisuutta ja &anitteitd. Yhdistyksen talous rakentuu lah-
joitusten ja kolehtien varaan. Avustusta anotaan joko kansainvaliselle
tyolle (Herdnneen kansan lahetysrahasto) tai Kuopion seurakunnissa ja
Pohjois-Savossa tehtavaan aluetydhon, musiikki-, lapsi- ja varhaiskasva-
tustydhdn seka nuoriso- ja opiskelijatydhon.

Kansan Raamattuseura on kristittyjen véliselle yhteistyolle avoin luteri-
lainen evankelioimisjarjestd. Kansan Raamattuseuran mukaan tyo kai-
kenikdisten ja erilaisissa elaméanvaiheissa eldvien keskuudessa tahtaa
siihen, ettd mahdollisimman moni I8ytaisi yhteyden Kristukseen ja seura-
kuntaan. Kansan Raamattuseura toimii paaasiassa vapaaehtoisin varoin.

Kristityt Yhdessa ry:n toiminnan tavoitteita ovat |Ahimmaisten auttami-
nen, evankeliumin valittdminen ja kristittyjen valisen yhteyden edistami-
nen. Toiminnan painopisteita ovat Radio Dein tukeminen eri tavoin seka
valtakunnallisen rukouspuhelimen yllapito. Kristityt Yhdessd ry anoo
avustusta kotimaan kristilliseen radiotyohon.

Kuopion Nuorten Miesten Kristillinen Yhdistys ry. tekee lapsi-, nuori-
so- ja aikuistyota Kuopion kaupungissa kristilliseltd pohjalta. Hengellisen
tyon piireja kokoontuu sdanndllisesti kaksi. Partiolippukunta Puijon Pojis-
sa oli vuoden 2017 lopussa 37 jAsenmaksun maksanutta jasenta. Yleis-
urheilun parissa toimii lapsia, nuoria ja aikuisia. Poikien kerhotoiminta,
vapaa-ajan virkistys- ja urheilutoiminta ovat nakyvimpia tydmuotoja.

Suomen Ekumeeninen Neuvosto on niiden Suomessa toimivien kirkko-
jen, kristillisten yhteis6jen ja seurakuntien yhteys, jotka on hyvaksytty sen
jaseniksi ja jotka tunnustavat Herran Jeesuksen Jumalaksi ja Vapahta-
jaksi Raamatun mukaan ja jotka sen vuoksi pyrkivat yhdessa tayttamaan
yhteistd kutsumusta yhden Jumalan, Isdn, Pojan ja Pyh&n Hengen kun-
niaksi. Neuvoston tarkoituksena on kirkkojen ja kristillisten yhteiséjen yh-
teistydelimend edistdd pyrkimyksia kohti Kristuksen kirkon nakyvaa yk-
seyttd ja vahvistaa kristittyjen yhteytta, palvelua ja todistusta Suomessa.
Seurakuntien ja seurakuntayhtymien myontdmat avustukset ovat olen-
nainen osa Suomen Ekumeenisen Neuvoston taloutta.
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Suomen Merimieskirkko ry:n toiminta-ajatuksena on olla ulkosuoma-
laisten ja liikkuvien ihmisten kirkko, joka pitaa ylla merimieskirkkoja ja te-
kee kristillistd, sosiaalista, kulttuurista, sielunhoidollista, diakonista ja
kansainvalista tyota likkuvien ihmisten parissa niin Suomessa kuin ulko-
mailla. Tyd tehddédn Suomen ev.lut. kirkon kanssa ja sen tunnustuksen
mukaisesti ekumeenisessa yhteistyossa kansainvélisten sisarjarjestojen
ja paikallisten kirkkojen kanssa. Seurakuntien ja kirkon tuella rahoitetaan
n. 20 % toiminnasta.

Kristillisten jarjestdjen avustuspaatoksessa ja avustusten suuruudessa on
syyta huomioida myos jarjestdjen paikallisen toiminnan laajuus Kuopion
ev.lut. seurakuntayhtyman alueella ja yhteydet ja yhteistyd Kuopion
ev.lut. seurakuntien kanssa.

Rekisterinjohtaja ehdottaa,

- ettéd avustukset kristillisille jarjestoille vuonna 2018 myodnnetadn seu-
raavan esityksen mukaisesti:

Jarjesto Avustus 2017 Esitys 2018
Aholansaarisaatit 7.300 7.000
Changemaker-nuorisover-

kosto 500 500
Herattaja-Yhdistys, kotimaa  2.000 1.500
Kansan Raamattuseura 1.200 1.000
Kristityt yndessa - -
Kuopion Nuorten Miesten

Kristillinen Yhdistys 1.200 1.000
Suomen Ekumeeninen

Neuvosto 1.000 500
Suomen Merimieskirkko 500 500
Yhteensa 13.700 12.000

Rekisterinjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

RIPPIKOULUMAKSUJEN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2019

Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa vuosittain rippikoululaisilta perittavat
maksut.

Rippikoulumaksujen taustalla on ollut ajatus, etté rippikoululaisilta peritaan
elintarvikehankinnoista aiheutuvat kustannukset, mutta muita seurakunnal-
le aiheutuvia kustannuksia ei veloiteta.

Kustannustason nousun vuoksi rippikoulumaksuja korotettiin 5 % vuodelle
2018. Talla hetkella tarvetta uusille korotuksille ei ole.

Rippikoulumaksujen suuruudeksi vuodelle 2019 esitetddn seuraavaa:
Kirkon jasenet 105 €

Kirkkoon kuulumattomat 210 €
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Paiva- ja iltarippikoulut 37€
Lapin leirit (siséaltda kuljetukset) 245 €

Kirkkoneuvosto:
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Rekisterinjohtaja ehdottaa,
- etta rippikoulumaksut vuodelle 2019 vahvistetaan esitetyn mukaisesti.

Rekisterinjohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

KIINTEAN JA IRTAIMEN OMAISUUDEN TARKASTAJIEN TARKASTUSKERTOMUS

VUODELTA 2017

Kirkkoneuvosto:
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Kiintean ja irtaimen omaisuuden tarkastus on vuoden 2011 alusta lahtien
katsottu osaksi sisdista valvontaa. Sisaisen valvonnan jarjestiminen seu-
rakuntayhtymasséa on yhteisen kirkkoneuvoston asia. Yhteinen kirkko-
neuvosto onkin vuodesta 2011 I&htien valinnut toimikaudekseen kiintean
ja irtaimen omaisuuden tarkastajat.

Yhteinen kirkkoneuvosto valitsi 6.2.2017 kiinteén ja irtaimen omaisuuden
tarkastajiksi rakennusinsin6éri Timo Auvisen ja metsatalouspéaallikkod
Tenho Hyndsen toimikaudelle 2017 - 2018. Kiintean ja irtaimen omaisuu-
den tarkastajat ovat antaneet kertomuksensa vuoden 2017 osalta. Ker-
tomus liitteineen on esityslistan liitteena 11.

Hallintojohtaja ehdottaa,

- etta kiintedn ja irtaimen omaisuuden tarkastajien kertomus liitteineen
merkitaan tiedoksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

HENKILOSTOKERTOMUS VUODELTA 2017

Henkilostokertomukseen kootaan vuosittain henkilostémaaria ja
—rakennetta seka henkil6ston tilaa koskevia tietoja. Henkilostékertomuk-
sen tavoitteena on, ettd luottamushenkilot, johto ja henkildstd saisivat sen
avulla luotettavaa ja kayttokelpoista tietoa paatdksenteon ja henkildston
kehittamistydn pohjaksi. Tunnuslukujen perusteet on maaritelty kirkkohal-
lituksen ohjeen mukaisesti ja ne ovat valtakunnallisesti vertailukelpoisia.

Henkildstokertomus vuodelta 2017 on esityslistan liitteend 12.
Henkilostoasiainjohtokunta hyvaksyy henkilostokertomuksen, jonka jal-
keen asiakirja lahetetdan tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle ja edelleen

yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Yhteisty6toimikunta kasitteli kertomuksen ja antoi siitd lausuntonsa ko-
kouksessaan 27.3.2018.

Henkilostoasiainjohtokunta kasitteli asiaa 25.4.2018. Johtokunta hyvaksyi
kertomuksen ja paatti antaa sen tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle.
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Henkilostopaallikkd Arja Kerdnen esittelee kertomusta tarkemmin ko-
kouksessa.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,
- ettd henkilostokertomus vuodelta 2017 merkitdan tiedoksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

YHTEISTEN TYOALOJEN UUDELLEEN ORGANISOINTI JA
SAASTOVELVOITTEEN MAARITTELY

Kuopion seurakuntayhtyméssa on keskusteltu tarpeesta organisoida uu-
delleen ns. yhteisten tydalojen toiminta. Aihe on noussut esille my6s koko
kirkkoa koskevassa pitkddn valmistellussa seurakuntarakenteen muutos-
prosessissa. Seurakuntarakenteen kehittamisen yhtena lahtékohtana oli
pahkinankuoressa, etté jatkossa kaikki seurakunnat kuuluisivat seurakun-
tayhtymiin. Tarkoituksena oli, ettéd seurakuntayhtymat hoitaisivat kaikki
tukitoiminnot — hallinnon, talouden, kiinteist6t ja hautausmaat. Kaikki seu-
rakunnallinen toiminta taas oli tarkoitus, niin pitkélle kuin mahdollista, siir-
taa paikallisseurakuntiin. Seurakuntarakenteen uudistushanke kaatui niu-
kasti kirkolliskokouksessa vuonna 2015.

Seurakuntayhtymdassa on aika ajoin noussut esille mahdollisuus siirtaa
paaosa yhteisten tydalojen toiminnasta paikallisseurakuntien tehtavaksi.
Konkreettisiin toimenpiteisiin tama ei toistaiseksi ole johtanut, lukuun ot-
tamatta yhteista lapsity6ta, josta suurin osa siirrettiin vuonna 2014 paikal-
lisseurakuntien hoidettavaksi. lltapdivakerhotyo jai edelleen seurakun-
tayhtymaan.

Hallinto-organisaation kehittamisen yhtena syyna on ollut huoli seurakun-
tien taloudellisen tilanteen heikkenemisesta. Kirkollisverotulot ovat seura-
kuntien tarkein tulolahde. Verotulojen kehitys on suoraan verrannollinen
seurakuntien jasenmaaran kehitykseen. Tamanhetkisen tiedon perusteel-
la nayttaa silta, ettd seurakuntien jAsenmaérad vahenee vaajdamatta, ja
sen mukana myos kirkollisverotulot. Vaikka seurakuntien jAsenmaaran ja
kirkollisverotulojen kehitysta on erittéin vaikea arvioida tarkasti pidemmal-
l& aikavalilla, on tAman esityksen liitteend arvio Kuopion seurakuntien ja-
senmaaran ja seurakuntayhtyman kirkollisverotulojen kehityksest& vuosi-
na 2018 — 2040. (Liite 1 liitteen& olevassa mietinndssa). Arviot perus-
tuvat jasenmaarien ja kirkollisverotulojen kehitykseen, eika niissé ole
huomioitu muita muuttujia.

Yhteisten tydalojen organisointikysymykseen sisaltyy osaltaan myos ky-
symys yhteisten tydalojen esimiehisyydesté. Kuopion seurakuntayhty-
massa yhteisten tybalojen esimiehend on perinteisesti toiminut yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtaja. Viime vuosina yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajan tydtaakka on k&ynyt niin suureksi ja aikaa vievéksi, etta
on syntynyt painetta muuttaa esimiesjarjestelyja. Yhteinen kirkkoneuvos-
to paéatti 28.11.2016, etta yhteisten tydmuotojen esimiestehtavat siirre-
tdan vuoden 2017 alusta lukien keskusrekisterin johtajalle maardaikaises-
ti vuoden 2018 loppuun. Paatds tehtiin maaraaikaisena sen tahden, etta
selvitysty0 yhteisten tydalojen organisoinnista oli juuri kdynnistymassa.
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Organisaatiouudistus edellyttad myds yhteisten tydalojen johtokuntien
aseman tarkastelua ja mm. yhteisen kirkkoneuvoston esittelijdiden tehta-
vajaon tarkastelua.

Yhteinen kirkkoneuvosto kasitteli yhteisten ty6alojen organisointia
10.10.2016. Kirkkoneuvosto paatti nimeta tyéryhman valmistelemaan yh-
teisten tybalojen organisointia ja sdéstovelvoitteen maarittelyd. Tyoryh-
man puheenjohtajaksi nimettiin henkildstdasiain johtokunnan puheenjoh-
taja Marketta Rantama ja muiksi jaseniksi yhteisen palveluty6n johtokun-
nan puheenjohtaja Heli Vuojarvi, yhteisen kasvatustytn johtokunnan pu-
heenjohtaja Juha Hamalainen, yhteisen kirkkoneuvoston jasen Tarja Va-
limé&ki, yhteisen kirkkoneuvoston jasen Upi Heinonen ja kirkkoherra Han-
nu Koskelainen. Tyoryhman sihteeriksi kutsuttiin hallintosihteeri Aarne
Blom. Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja hallintojohtajalle an-
nettiin lasnaolo- ja puheoikeus tydéryhmén kokouksiin.

Tybryhmén tehtavaksi annettiin tehda esitys yhteiselle kirkkoneuvostolle
yhteisten tyfalojen organisoinnista ja sdéstovelvoitteen maarittelysta
31.3.2018 mennessa.

Tyéryhmé on valmistellut esityksen yhteisten ty6alojen organisoinniksi.
Tybryhma piti yhteensa 9 kokousta. Tydryhma on tutustunut Kirkon tule-
vaisuuskomitean mietintdon ja pyrkinyt valmistelutyssa ottamaan huo-
mioon siina esitettyja kehittamistavoitteita. Lisaksi tydéryhma on tutustunut
muutaman vertailuseurakunnan yhteisten tydalojen organisaatioihin. Ty6-
ryhma jarjesti 29.8.2017 yhteisten tydalojen tyontekijdille, joita organisaa-
tiomuutos koskee, seminaarin, jossa keskusteltiin organisaatiomuutok-
sesta. Tassa seminaarissa saadun palautteen perusteella tydryhma on
tarkentanut ehdotustaan yhteisten tydalojen organisoimiseksi. Tyéryhma
jarjesti 15.1.2018 yhteisten tydalojen tyontekijoille, joita muutos koskee,
informaatio- ja keskustelutilaisuuden ennen asian viemista seurakuntayh-
tyman hallintoon.

Ty6ryhméan mietintd on esityslistan liitteend 13.

Tyéryhma on pohtinut tarkkaan esitettyjen kehittdmisvaihtoehtojen toteut-
tamista. Tyéryhma on ottanut huomioon yhteisten tydalojen tyontekijoille
jarjestetyssa seminaarissa saamansa palautteen. Tyoryhma toteaa, etté
ainakaan kaikkien yhteisten ty6alojen siirtAmiseen paikallisseurakuntiin ei
talla hetkella ole valmiutta eika valitonta taloudellista pakkoa. Tyéryhmén
nakemyksen mukaan kehittamistydssa voitaisiin ottaa valtuustokauden
mittainen aikalisa. L&hivuodet osoittavat, mihin suuntaan seurakuntien
jdsenmaarien ja talouden kehitys kdantyy. Yhteiset tyGalat, jotka ovat
pienia tydyhteisgja, voitaisiin seuraavaksi valtuustokaudeksi (2019 —
2022) organisoida yhdeksi toimintayksikoksi. Tilannetta voitaisiin tarkas-
tella valtuustokauden puolivalissé, vuoden 2020 loppuun mennessa. Pe-
rustettavan toimintayksikon esimiehend toimisi rekisterinjohtaja. Samalla
olisi perusteltua tarkastella nykyistd yhteisten tydalojen johtokuntaraken-
netta ja siirtda kaikki yhteiset tydalat yhden johtokunnan alaisuuteen.
Kaikkien yhteisten johtokuntien toimikausi olisi perusteltua muuttaa ny-
kyisesta neljasta vuodesta kahdeksi vuodeksi.

Yhteisten tydalojen organisointia ja sdastovelvoitteen maarittelyd valmis-
tellut tyoryhma esittaa, etté yhteiset tydalat muodostavat yhden hallinnol-
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lisen kokonaisuuden, yhteisen seurakuntatyon yksikén, vuosiksi 2019 —
2022. Prosessin etenemista tarkastellaan vuoden 2020 lopussa. Tarkas-
telun kriteereind ovat seurakuntayhtyman talouden kehityksen lisaksi
saastovelvoitteiden toteutuminen ja yhteisten ty6alojen siséisen yhteis-
toiminnan ja yhteisten tydalojen ja paikallisseurakuntien valisen yhteis-
tyon kehittyminen. Lisdksi tyoryhma esittaa, etta talla yksikolla on oma
johtokunta, jonka toimikausi on kaksi vuotta ja yhteinen saastovelvoite ja
ettd yhteiset tydalat organisoidaan uudella tavalla, yksikdlle laaditaan joh-
tosdanto ja yksikon esimiehend toimii rekisterinjohtaja.

Samassa yhteydessa myods kahden muun yhteisen johtokunnan — henki-
I6stojohtokunnan ja kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunnan - toimikausi
on perusteltua muuttaa nykyisesta neljasta vuodesta vastaamaan yhtei-
sen kirkkoneuvoston toimikautta.

Koska esitetyt muutokset eivéat koske paikallisseurakuntien ja yhteisten
tyOalojen keskinaista tytnjakoa, ei seurakuntayhtyméan perussaantoa tar-
vitse muuttaa eikd muutoksesta ole tarpeen pyytdd seurakuntaneuvosto-
jen lausuntoja.

Yhteinen kirkkoneuvosto kasitteli yhteisten tytalojen uudelleen organi-
sointia 19.3.2018. Kirkkoneuvosto péaétti esittéda yhteiselle kirkkovaltuus-
tolle, ettd yhteiset tydalat muodostavat yhden hallinnollisen kokonaisuu-
den, yhteisen seurakuntatyon yksikon, vuosiksi 2019 — 2022. Lisaksi kirk-
koneuvosto paatti esittda, ettd prosessin etenemista tarkastellaan vuoden
2020 lopussa ja tarkastelun kriteereind ovat seurakuntayhtymén talouden
kehityksen lisdksi saastovelvoitteen toteutuminen ja yhteisten ty6alojen
sisdisen yhteistoiminnan ja yhteisten tyalojen ja paikallisseurakuntien
valisen yhteistyon kehittdminen. Kirkkoneuvosto ehdottaa, etta perustet-
tavalla yksikollda on oma johtokunta, jonka toimikausi on kaksi vuotta ja
yhteinen saastdvelvoite. Niin ikdan kirkkoneuvosto paatti esittaa, etta pe-
rustettavalle yksikolle laaditaan johtos&énto ja yksikdn esimiehena toimii
rekisterinjohtaja. Samassa yhteydessa kirkkoneuvosto paatti esittaa, etta
my6s henkildstdasian johtokunnan ja kiinteisto- ja hautaustoimen johto-
kunnan toimikausi muutetaan kaksivuotiseksi ja johtosd&nndt paivitetaan.

Taman jalkeen on valmisteltu ehdotus yhteisen seurakuntatyon johtokun-
nan johtosaanndoksi, joka on esityslistan liitteena 14.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi;

1. ettd yhteiset tydalat muodostavat yhden hallinnollisen kokonaisuuden,
yhteisen seurakuntaty6n yksikon, vuosiksi 2019 — 2022,

2. etta prosessin etenemista tarkastellaan vuoden 2020 lopussa ja tar-
kastelun kriteerein& ovat seurakuntayhtyman talouden kehityksen li-
saksi saastovelvoitteiden toteutuminen ja yhteisten tyalojen sisdisen
yhteistoiminnan ja yhteisten tydalojen ja paikallisseurakuntien valisen
yhteisty6n kehittAminen,

3. etta perustettavalla yksikolla on oma johtokunta, jonka toimikausi on
kaksi vuotta ja yhteinen séastdvelvoite ja

4. ettd perustettavalle yksikolle hyvaksytaan liitteen 14 mukainen johto-
saanto ja yksikon esimiehena toimii rekisterinjohtaja.
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HENKILOSTOASIAIN JOHTOKUNNAN JA KIINTEISTO- JA HAUTAUSTOIMEN JOHTOKUNNAN
JOHTOSAANTOJEN PAIVITTAMINEN

Yhteinen kirkkoneuvosto kasitteli 19.3.2018 yhtyeisten tydalojen uudel-
leen organisointia. Kirkkoneuvosto paatti esittda yhteiselle kirkkovaltuus-
tolle, ettd yhteiset tydalat muodostaisivat seuraavalla vaalikaudella 2019
— 2022 yhden hallinnollisen kokonaisuuden, yhteisen seurakuntatytn yk-
sikodn. Liséksi kirkkoneuvosto paéatti esittad, etté perustettavalla yksikolla
olisi oma johtokunta, jonka toimikausi olisi kaksi vuotta. Samassa yhtey-
dessa kirkkoneuvosto paatti esittda, ettd myos henkildstbasian johtokun-
nan ja kiinteist6- ja hautaustoimen johtokunnan toimikausi muutetaan
kaksivuotiseksi ja johtos&danndt paivitetaan.

Voimassa olevat johtokuntien johtosaannoét on hyvaksytty vuonna 2005.
Voimassa olevat henkildstéasiain johtokunnan ja kiinteist6- ja hautaus-
toimen johtokunnan johtosd&nndt ovat esityslistan liitteena 15. Ehdotuk-
set uusiksi johtosdaannoiksi ovat esityslistan liitteena 16. Johtosaantoihin
ei ole tehty asiallisia muutoksia lukuun ottamatta toimikauden pituutta ja
Sitd, ettd ehdotuksessa on esitetty, etta poytakirjan tarkastajia olisi kaksi
aikaisemman yhden asemasta. Liséksi johtosdanttjen rakenne on muu-
tettu samanlaiseksi kuin yhteisen seurakuntatydn johtosaannossa.

Johtos&antbehdotuksia ei ole pyritty muilta osin paivittamaan. Yksi syy
tdhén on se, etta kirkossa on parhaillaan tekeilla kirkkolainsaadannon
kodifiointi, joka tulee eduskunnan hyvaksyttavaksi ilmeisesti kuluvan vuo-
den aikana. Uusi lainsaadanto saattaa muuttaa myods johtokuntien ase-
maa ja kirkkohallitus tullee antamaan uuden lainsdddanndon voimaan tul-
tua johtokunnan mallijohtosdanndn, jolloin kaikkia johtos&antdja joudutta-
nee paivittAmaan.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. ettd voimassa olevat henkilostbasiain johtokunnan ja kiinteist6- ja
hautaustoimen johtokunnan johtos&annét kumotaan ja

2. etta hyvaksytaan henkildstbasiain johtokunnan ja kiinteist6- ja hau-
taustoimen johtokunnan johtosaannot liitteen 16 mukaisina.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

105
AINO SAXBOMIN TESTAMENTTIRAHASTON TILINPAATOS VUODELTA 2017

Aino Saxbomin testamenttirahastoa kaytetddn Alavan seurakunnan yh-
den diakonian viran (Sisko Laitinen) rahoittamiseen. Hallintovirasto pur-
kaa rahaston paaomaa arvopapereita myymalla. Nain kuitataan kassan
velkasaldo ja rahoitetaan diakonianviran kustannukset. Esityslistan liit-
teend on Aino Saxbomin rahaston toteumavertailu, tase ja tuloslaskelma
vuodelta 2017, liite 17.

Alavan seurakunnan seurakuntaneuvosto kasitteli tilinpaatdksen
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kokouksessaan 24.5.2018. Seurakuntaneuvosto p&atti antaa tilinp&atok-
sen tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle ja yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

- ettd Aino Saxbomin testamenttirahaston tilinp&éatts vuodelta 2017
merkitaan tiedoksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

DIAKONIATYONTEKIJA SONJA TIRKKOSEN EROANOMUS KUOPION EV.LUT. SEURAKUN-
TAYHTYMAN ALAVAN SEURAKUNTAAN SIJOITETUSTA DIAKONIAN VIRASTA 1.6.2018 AL-

KAEN

Kirkkoneuvosto:

107

Diakoniatyontekija Sonja Tirkkonen on toimittanut 14.5.2018 pdaivatyn
kirjeen Alavan seurakuntaneuvostolle, jossa han pyytéa eroa Alavan
seurakuntaan sijoitetusta diakonian virasta. Liite 18. Alavan seurakunnan
seurakuntaneuvosto on paattanyt henkilosto- ja sdastosuunnittelussaan
ottaa Alavan seurakuntaan sijoitetun diakonian viran tulevaisuuden
Alavan seurakunnassa arvioitavaksi vuoden 2019 lopussa.

Alavan seurakunnan seurakuntaneuvosto kéasitteli asiaa kokoukses-
saan 24.5.2018.

1. Alavan seurakuntaneuvosto merkitsi Sonja Tirkkosen eroanomuk-
sen tiedoksi ja lahetti sen yhteiselle kirkkoneuvostolle toimenpiteita
varten.

2. Alavan seurakuntaneuvosto pyytaa yhteiselta kirkkoneuvostolta
lupaa tayttaa ko. diakonian virka 1.6.2018 — 31.12.2019 véliseksi ajaksi.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaatoksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen
kirkkoneuvosto.

Hallintojohtaja ehdottaa,

- etté4 Alavan seurakunnalle annetaan lupa tayttda Alavan seurakuntaan
sijoitettu diakonian virka 1.6.2018 — 31.12.2019 véliseksi ajaksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

ROVASTIKUNTAPASTORI ANU KIVIRANNAN VIRKAVAPAUS JA SIJAISUUDEN

TAYTTAMINEN

Rovastikuntapastori Anu Kiviranta anoo virkavapaata ajalle 28.8.2018 —
11.7.2019. Liite 19. Pastori Oona Huttunen on ilmoittanut olevansa kay-
tettévissa taytettdessa rovastikuntapastori Anu Kivirannan viransijaisuut-
ta.

Alavan seurakunnan seurakuntaneuvosto kasitteli asiaa kokouksessaan
24.5.2018.
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1. Alavan seurakunnan seurakuntaneuvosto puoltaa rovastikuntapastori
Anu Kivirannan virkavapaa-anomusta.

2. Alavan seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytda Kuopion seurakun-
tayhtyman yhteiselta kirkkoneuvostolta lupaa tayttda rovastikuntapastori
Anu Kivirannan viransijaisuus ja esittdd, etta yhteinen kirkkoneuvosto niin
paattaessaan, pyytdd Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulilta virkamaa-
rayksen pastori Oona Huttuselle pastori Kivirannan viransijaisuuden ajalle
1.9.2018 — 11.7.2019.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaatoksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen
kirkkoneuvosto.

Hallintojohtaja ehdottaa, etta

1. Alavan seurakunnalle annetaan lupa tayttad Alavan seurakunnan ro-
vastikuntapastorin virka Anu Kivirannan virkavapauden ajaksi 1.9.2018 —
11.7.20109.

2. Yhteinen kirkkoneuvosto pyytaa Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulil-
ta virkamaarayksen pastori Oona Huttuselle pastori Kivirannan viransijai-
suuden ajalle 1.9.2018 — 11.7.2019.

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

MAARARAHA-ANOMUS SAIRAALASIELUNHOIDON TAYTTAESSA 60 VUOTTA KUOPIOSSA

VUONNA 2019

Kuopion sairaalasielunhoito juhlii 60-vuotista taivaltaan Kuopiossa
jarjestettavien valtakunnallisten sairaalasielunhoidon neuvottelupdivien
yhteydessé 11. - 13.9.2019. Valtakunnallisille neuvottelupdiville kokoon-
tuu vuosittain noin 100 sairaalateologia ympéari Suomen. Kuopiossa
neuvottelupaiviin sisaltyy sairaalasielunhoitoon liittyvié luentoja, tytpajoja,
messu Tuomiokirkossa keskiviikkoiltana 11.9.2019 seka juhlaillallinen
hotelli Scandicissa torstaina 12.9.2019.

Erityisesti juhlaillallisen yhteydessa on tarkoituksena muistaa Kuopion
sairaalasielunhoidon 60-vuotista taivalta. lllalliseen siséltyy tervehdysten
ja onnittelujen vastaanottaminen, joitain puheenvuoroja ja musiikkia sek&a
mahdollisesti tilaisuuteen sopivaa pienoisdraamaa.

Neuvottelupaivien jarjestdjind ovat Kirkkohallitus, Sairaalateologit ry, seka
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymda. Suunnittelutydéryhmaan kuuluvat
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyman nelja sairaalapappia, Kirkon
diakonianan ja sielunhoidon yksikon sielunhoidon johtava asiantuntija
Virpi Sipola Kirkkohallituksesta, Sairaalateologit ry:n puheenjohtaja,
Helsingin ev.lut. seurakuntayhtyman johtava sairaalapastori Jussi Ollila
seké Kirkkohallituksen toiminnallisen osaston toimistosihteeri Teija
Saloranta.

Scandicin tarjouksen mukaan juhlaillallinen tulisi maksamaan 60 €/hl6.
Neuvottelupéivien 100 osallistujan lisaksi tyéryhma kutsuu illalliselle



KUOPION EV.LUT. SEURAKUNTAYHTYMA ESITYSLISTA 6/2018 27
YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO POYTAKIRJA 6/2018

Kirkkoneuvosto:

109

hiippakunnan piispan, Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyméan johdon,
sairaaloiden edustajia KYSistd, Kuopion kaupungista ja Niuvanniemen
sairaalasta. Kokonaismaara on siten 130 illallisvierasta.
Kirkkohallituksen toimistosihteeri Teija Salorannan Scandicista saaman
tarjouksen mukaisesti Scandicin juhlaillallisen kustannukset ovat 130 x 60
€ = 7.800 €. Liséksi tulee kuluja illan ohjelmasta, johon on varattava noin
1.000 €.

Muista kustannuksista on sovittu, etti ne jaetaan neuvottelupaivien
osallistujien kesken ja osallistumismaksujen on katettava paivista
aiheutuvat kulut.

Johtava sairaalapastori Risto Voutilainen anoo Kuopion sairaalasielun-
hoidon 60-vuotisjuhlaillallisen kustannuksiin 8.800 € maararahaa.
Liite 20.

Kyseessa on sairaalateologien yhdistyksen jarjestima koulutus, jonka yh-
teydessa on tarkoitus viettdd Kuopion sairaalasielunhoitotyén 60-
vuotisjuhlaa. Ei tuntuisi tarkoituksenmukaiselta, ettd seurakuntayhtyméa
kustantaisi kaikkien osanottajien illalliset. Yleisena tapana on, ettd vas-
taavanlaisissa tilaisuuksissa lahettavat seurakunnat vastaavat illallisen
kustannuksista kuin my6s muista neuvottelupéivien osallistumiskustan-
nuksista. Seurakuntayhtyma voisi sen sijaan maksaa kutsuvieraiden illal-
liskustannukset 60-vuotisjuhlan ohjelmakustannukset. Naista syntyy kus-
tannuksia yhteenséa 30 x 60 € + ohjelmasta 1 000 euroa = 2 800 €

Hallintojohtaja ehdottaa,

1. ettd Kuopion seurakuntayhtymé kustantaa ohjelman ja kutsuvieraiden
illallisen, yhteensa 2.800 euroa ja

2. etta tarvittavat varat osoitetaan yhteisen kirkkoneuvoston kayttova-
roista

Hallintojohtajan ehdotukset hyvaksyttiin.

HALLINTOJOHTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN

Yhteinen kirkkovaltuusto myonsi 24.10.2017 hallintojohtaja Timo Korho-
selle eron hallintojohtajan virasta 1.10.2018 lukien. Hallintojohtajan virka
julistettiin haettavaksi kirkon rekrytointisivuilla 4.2.2018. Hakuaika paattyi
25.2.2018. Lisadksi julkaistiin lyhyet hakuilmoitukset Kotimaa-lehdessa
8.2.2018, Helsingin Sanomissa 8.2.2018 ja Kirkko ja Koti -lehdessa
31.1.2018.

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi 20.11.2017 tydryhman valmistelemaan
hallintojohtajan viran tayttéa. Tyéryhmén jaseniksi nimettiin yhteisen kirk-
kovaltuuston puheenjohtaja Matti Jantunen, yhteisen kirkkovaltuuston va-
rapuheenjohtaja Juhani Laurinkari, yhteisen kirkkoneuvoston puheenjoh-
taja Reijo Leino, yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Pekka Nii-
ranen, henkildstbasian johtokunnan puheenjohtaja Marketta Rantama,
kirkkoherra Aulikki Makinen, yhteisen kirkkoneuvoston jasen Tarja Vali-
maki ja henkilostopaallikkd Arja Kerdnen. Tyéryhma valitsi puheenjohta-
jakseen Matti Jantusen.
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Maéardaikaan 25.2.2018 mennessa virkaan tuli 14 hakemusta. Hakijoista
13 taytti viran kelpoisuusehdot. Hallintojohtajan viran hakijam&ara on yl-
lattavan pieni. Joukossa on vain yksi hakija, jolla on kokemusta seura-
kunnan taloudesta. Hakijoiden kokemus seurakunta- ja kunnallishallin-
nosta ylipaataadn on melko vahainen.

Haastattelutyoryhma péaatti kutsua haastatteluun seuraavat nelja hakijaa:
Riitta Hautaniemi, Rauno Maaninka, Marko Pursiainen ja Jarkko Seppéla.
Haastattelut suoritetaan 19. ja 20.3.2018.

Suoritettujen haastattelujen perusteella haastattelutyéryhma oli yksimieli-
sesti sitd mielta, ettd hallintojohtajan virka on julistettava uudelleen
haettavaksi.

Yhteisen kirkkoneuvoston 19.3.2018 tekeman esityksen pohjalta yhteinen
kirkkovaltuusto p&atti 20.3.2018, etté hallintojohtajan virka julistetaan
uudelleen haettavaksi ja ettda hakumenettelyssa otetaan huomioon
aikaisemmat hakemukset.

Yhteisen kirkkovaltuuston 20.3.2018 paatoksen mukaan hallintojohtajan
virka julistettiin uudelleen haettavaksi. Hakuilmoitus julkaistiin kirkon rek
rytointisivuilla (Oikotie.fi ja evl.fi) 28.3.2018. Lisaksi lyhyet hakuilmoituk
set julkaistiin Kotimaa-lehdessa 28.3, Helsingin Sanomissa 25.3. seké
Kirkko ja Koti —lehdessa 28.3. Hakuaika paattyi 15.4.2018.

Maaraaikaan mennessa tuli 14 uutta hakemusta. Koska aikaisemmat
hakemukset otetaan huomioon, hakemuksia virkaan on kaikkiaan 28 kpl,
joista kelpoisia 24 kpl. Kaikki hakemukset on koottu hakijayhteenvetoon.
Liite 21.

Ty6ryhmé kokoontui 17.4, jolloin kuultiin Hautaniemen ja Pursiaisen
soveltuvuusarvioinnin tulokset. Paatettiin l1&hettdd myos Jarkko Seppala
soveltuvuusarviointiin.

Toisen hakukierroksen hakijoista haastatteluun paéatettiin kutsua hallinto-
tieteiden maisteri Jussi Teittinen, kauppatieteiden maisteri Merja Laituri-
Korhonen ja MBA Tuomo Tissari.

Haastattelussa saadun vaikutelman, hallintojohtajan virkaan soveltuvan
tyokokemuksen ja koulutuksen perusteella haastattelutydryhma paatti
valita soveltuvuusarviointiin Jussi Teittisen.

Tybryhma kasitteli soveltuvuusarvioinnin tulokset kokouksessaan 22.5.
Soveltuvuusarviointiin ovat osallistuneet:

ekonomi Riitta Hautaniemi

MBA Marko Pursiainen

YTM Jarkko Seppéla

HTM Jussi Teittinen

Ty6psykologi Paivi Rummukainen Tietotaito Groupista selvitti tutkimus-
menettelya ja arvioinnin tuloksia yksityiskohtaisesti. Ty6éryhmalla ol
kaytettavissddn kaikkien tutkittavien kirjalliset arviointitulokset.
Soveltuvuusarviointi ei ole julkinen tieto.

Haastattelutydryhma esittéa, ettd seurakuntayhtyman hallintojohtajan
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virkaan valitaan ekonomi Riitta Hautaniemi ja hanen kieltdytymisensa va-
ralle ensimmaiselle varasijalle hallintotieteiden maisteri Jussi Teittinen ja
toiselle varasijalle yhteiskuntatieteiden maisteri Jarkko Seppala.

Riitta Hautaniemell& on monipuolinen ja pitka yli kahdenkymmenen vuo-
den kokemus vaativista, erityisesti taloushallinnon johtamistehtavista se-
k& muutosjohtamisesta. Tyéryhman késityksen mukaan hanen talous-
osaamisensa ja johtamiskokemuksensa vastaa niihin haasteisiin joita
seurakuntahallinnossa on nahtavissa. Soveltuvuusarviointi tukee tyoryh-
man kasitysta.

Teittinen on tydskennellyt erilaisissa ja erikokoisissa kuntayhteisdissa
esimiehend ja johtajana kahdenkymmenenviiden vuoden ajan. Hanella
on hyva kokemus kaupunki- ja kuntaorganisaation operatiivisesta johta-
misesta. Han on vastannut kunnan ja kuntayhtyman talouden hallinnasta,
sopimus- ja sdantdasioista seka hallinnollisten asioiden valmistelusta.

Seppélalla on kokemusta keskikokoisen seurakunnan hallinnossa toimi-
misesta noin kolmen vuoden ajalta. Seurakunnan hallintoa ohjaava lain-
saadanto on tullut tutuksi. Hallinnollisten asioiden hoitaminen on tullut
hanelle tutuksi myds monien luottamustehtévien hoitamisen kautta eri jar-
jestoissa, yhdistyksissé ja saatidissa.

Haastatteluty6ryhman muistio hallintojohtajan viran valinnasta on esitys-
listan liitteena 22.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. etté hallintojohtajan virkaan valitaan ekonomi Riitta Hautaniemi,

2. etta hanen mahdollisen kieltaytymisensa varalle valitaan ensimmai-
selle varasijalle hallintotieteiden maisteri Jussi Teittinen ja toiselle va-
rasijalle yhteiskuntatieteiden maisteri Jarkko Seppéala,

3. etta virka taytetddn kuuden kuukauden koeajalla ja

4. ettd virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hy-
vaksyttava ladkarinlausunto terveydentilastaan.

Pekka Niiranen esitti, ettd hallintojohtajan virkaan valitaan Jussi Teittinen.
Eero Wetzell kannatti Pekka Niirasen esitysta.

Koska oli tehty paatosesityksesta poikkeava esitys, maarasi puheenjohta-
ja suoritettavaksi suljetun lippudanestyksen.

Aanestyksen tulos: Riitta Hautaniemi: 10 aanta. Jussi Teittinen: 3 4anta.
Kirkkoneuvosto ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle,

1. etté hallintojohtajan virkaan valitaan ekonomi Riitta Hautaniemi,

2. etta hanen mahdollisen kieltaytymisensa varalle valitaan ensimmai-

selle varasijalle hallintotieteiden maisteri Jussi Teittinen ja toiselle va-
rasijalle yhteiskuntatieteiden maisteri Jarkko Seppéala,
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3. etta virka taytetddn kuuden kuukauden koeajalla ja

4. ettd virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hy-
vaksyttava ladkarinlausunto terveydentilastaan.

110
KUOPION SEURAKUNTIEN JASENTILASTO 1.1 - 30.4.2018

Kuopion seurakuntien jAsenmaard 30.4.2018 oli 89 219. Jasenmdaara on
vahentynyt vuoden alusta 410 henkil6lla. Edellisena vuonna jasenmaara
vaheni samana ajanjaksona 402 henkil6lla. Seuraavassa on esitetty kes-
keiset jasenkehitykseen vaikuttaneet tilastoluvut ajalla 1.1 - 30.4.2017.
Edellisen vuoden vastaavat luvut on esitetty suluissa.

kastettuja 246 (264)
kuolleita 360 (361)
erotus -114 (-97)
kirkkoon liittyneita 126 (128)
kirkosta eronneita 388 (346)
erotus -262 (-218)
muuttaneita (+) 3019 (2 878)
muuttaneita (-) 3048 (2 922)
erotus -29 (-44)

Tarkemmat, seurakunnittaiset tilastotiedot ovat liitteena 23.
Rekisterinjohtaja ehdottaa,

- ettd Kuopion seurakuntien jasentilasto 1.1 - 30.4.2018 merkitaan tie-
doksi.

Kirkkoneuvosto: Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

111
KEITTAJAN VIRANSIJAISUUDEN TAYTTAMINEN RYTKYN LEIRIKESKUKSESSA

Rytkyn leirikeskuksen keittdjan viransijaisena toimiva Anne Puumalainen
on jattanyt 15.5.2018 paivatyn kirjelman, jossa héan ilmoittaa irti-
sanoutuvansa keittdjan viransijaisuudesta. Liite 24. Hé&nen irtisanomis-
aikansa on kaksi viikkoa.

Keittdjan virassa tydskentelevan Susanna Puustisen virkavapaus kestaa
21.5.2019 saakka.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekemén periaatepaatoksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen kirk-
koneuvosto.

Keittdjan viransijaisuuden tayttdminen leirityon alkaessa on valttAmaton-
ta.

Hallintojohtaja ehdottaa,
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Kirkkoneuvosto:

112

- etta keittgjan virka taytetddn 1.6.2018 — 21.5.2019 véliseksi ajaksi

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

SELVITYS KUOPION TUOMIOKIRKKOSEURAKUNNAN DIAKONIATYON
TESTAMENTTIRAHASTOJEN TOIMINNASTA VUODELTA 2017

Kirkkoneuvosto:

113
MUUT ASIAT

Kirkkoneuvosto:

Kuopion tuomiokirkkoseurakunnalla on kaikkiaan kahdeksan testamentti-
rahastoa. Vuonna 2012 seitsemén testamenttirahastoa yhdistettiin kah-
deksi rahastoksi. Vanhustydn rahastoon yhdistettiin Enni Saxbomin ra-
hasto, Rakel Vaindlan rahasto ja Kerttu Heikkisen rahasto. Diakoniaty6n
rahastoon yhdistettiin Helmi Tuhkasen rahasto, Irene Kauton rahasto,
Anna-Liisa Siltasalon rahasto ja Hilma Hiltusen rahasto.

Lahja Koposen testamenttirahasto jai omaksi rahastoksi, koska rahaston
hallinta on jaettu diakoniakeskuksen ja Tuomiokirkkoseurakunnan kes-
ken. Yhdistetyille rahastoille hyvaksyttiin uudet s&annat.

Testamenttirahastojen kaytdsta vastaa ja rahastojen hoitokuntana toimii
Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan diakoniatydn johtokunta.

Séaantdjen mukaan rahastojen kirjanpidon ja maksuliikenteen hoitaa seu-
rakuntayhtyman hallintovirasto yhtymén taloussaannoén mukaisesti. Ra-
hastojen tilintarkastus suoritetaan niin kuin seurakuntayhtyman tilintar-
kastuksesta on sdadetty.

Yhteisen kirkkovaltuuston tekeméan periaatepaatoksen mukaan rahasto-
jen hoitokunnan on vuosittain annettava yhteiselle kirkkovaltuustolle selvi-
tys varojen kaytosta edelliseltéd vuodelta. Selvitys annetaan tiedoksi myos
Tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvostolle.

Diakoniatyon vastuuryhma/johtokunta on kokouksessaan 25.4.2018 hy-
vaksynyt liitteen 25 mukaisen selvityksen Tuomiokirkkoseurakunnan tes-
tamenttirahastojen varojen kaytosta vuodelta 2017.
Tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto kasitteli selvitysta testa-
menttirahastojen varojen kaytdstd 22.5.2018. Seurakuntaneuvosto paatti
antaa selvityksen tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle ja kirkkovaltuustol-
le.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

- etta selvitys Tuomiokirkkoseurakunnan diakoniarahastojen toiminnas-
ta vuodelta 2017 merkitaan tiedoksi.

Hallintojohtajan ehdotus hyvaksyttiin.

Muita asioita ei ollut.
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114

ILMOITUSASIAT

Kirkkoneuvosto: lImoitusasioita ei ollut.

115

MUUTOKSENHAKUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Kirkkoneuvosto: Annettiin kirkkolain mukainen muutoksenhakuohje ja valitusosoitus.
Liite 26.

116

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja kiitti kokouksen osanottajia ja paéatti kokouksen klo 19.10.

Reijo Leino Aarne Blom

puheenjohtaja sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty, Kuopiossa, 28.5.2018

Maija Taskinen Hannu Tervonen



