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Aika Maanantai 18.2.2019 klo 16.30 — 17.25

Paikka Keskusseurakuntatalo, Koulutussali, Suokatu 22, Kuopio

Kokoonpano ja lasnédolo  Reijo Leino puheenjohtaja lasna
Tarja Valimaki varapuheenjohtaja poissa
Risto Helle jasen lasna
Emma Hiltunen Valiméen varajasen poissa
Kari lkonen Ré&sasen varajasen poissa
Sakari Kainulainen jasen lasna
Sinikka Kervinen jasen lasna
Eero Koivisto jasen lasna
Marita Mankinen jasen lasna
Pekka Niiranen jasen lasna
Erkki Rasanen jasen poissa
Taina Tammekann jasen lasna
Maija Taskinen jasen lasna
Heli Vuojarvi jasen lasna
Eero Wetzell jasen lasna

Kokoukseen oikeutetut ja lasnaolo

kirkkovaltuuston

Erika Suominen puheenjohtaja lasna
kirkkovaltuuston

Leena Kumpusalo varapuheenjohtaja poissa

Heikki Hyvarinen vs. kirkkoherra lasna

Hannu Koskelainen kirkkoherra lasna

Jaana Marjanen l&&ninrovasti lasna

Matti Pentikainen kirkkoherra lasna

llpo Rannankari tuomiorovasti lasna

Minna Siikaniva viestintapaallikko lasna

Arja Keranen henkilostopaallikko lasna
Kokoukseen velvoitetut  Riitta Hautaniemi hallintojohtaja lasna

Mika Pulkkinen rekisterinjohtaja lasna

Aarne Blom hallintosihteeri lasna
Kokoukseen kutsuttu -
Kokouksen avaus Puheenjohtaja toivotti osanottajat tervetulleiksi ja avasi kokouksen. Ko-

kouksen aluksi puheenjohtaja piti alkuhartauden, jonka aikana veisattiin

virsi 265.

27
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lisaksi yksitoista (11) jasenta ja se on paatdsvaltainen, kun enemman
kuin puolet jasenista on saapuvilla. Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen
on toimitettava vahintddn kolme paivaa ennen kokousta.

Esityslista liitteineen on lahetetty sdhkdpostissa 13.2.2019.

Paatos: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja p&atosvaltaiseksi.
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POYTAKIRJAN TARKASTAJAIN VALINTA,
POYTAKIRJAN TARKASTUS JA NAHTAVANAOLO

Paatos:

29

Aakkosjarjestyksen mukaisessa poytékirjan tarkastusvuorossa ovat
Sinikka Kervinen ja Eero Koivisto. Tarvittaessa he toimivat myds aanten-
laskijoina.

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Sinikka Kervinen ja Eero Koivisto.
Tarvittaessa he toimivat myds aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan valittémasti kokouksen jalkeen ja se pidetaéan
nahtavana 20.2 — 7.3.2019 hallintovirastossa viraston aukioloaikana.

TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Paatos:

30
VUOSITILASTO 2018

Esityslista hyvéksyttiin kokouksen ty6jarjestykseksi.

Keskusrekisterin Vuositilastoon 2018 (Liite 1) on koottu keskeisid tunnus-
lukuja Kuopion ev.lut seurakuntien jasenmaarista ja niissd viime vuoden
aikana tapahtuneista muutoksista, ikarakenteesta, kirkkoon liittymisista ja
kirkosta eroamisista seké rippikoulun kéyneiden, solmittujen avioliittojen
ja avioerojen lukumaarista. Edellisen vuoden vastaavat luvut on esitetty
suluissa.

Kuopion seurakuntien jasenmaara 31.12.2018 oli 88 421 (89 629). Ja-
senmaara vaheni nain vuoden 2018 aikana 1 208 henkil6lla. Edellisvuo-
den tapaan jAsenmaard kasvoi Alavan ja Puijon seurakunnissa ja laski
kaikissa muissa seurakunnissa. Alavan ja Puijon jasenmdaarien kasvu se-
littyy ennen kaikkea néaiden seurakuntien alueella tapahtuvalla uudisra-
kentamisella ja sen mukanaan tuomalla muuttovoitolla.

Kirkosta erosi vuoden 2018 aikana 1 675 (1 320) henkil6a, 1,9 % seura-
kuntien jasenmaarasta. Eronneita oli edelleen selvéasti eniten nuorten ai-
kuisten ikAryhmassa 18—-29 —vuotiaat, 755 (628) henkiléa eli 45,1 % (47,6
%) kaikista eronneista. Pienimmaét ikdryhmét olivat puolestaan alle 18-
vuotiaat, 1,7 % (2,4 %) eronneista ja yli 60-vuotiaat, 9,1 % (7,8 %) eron-
neista.

Kirkkoon liittyi vuoden 2018 aikana 339 (372) uutta jasentd, 0,4 % seura-
kuntien jAsenmaérasta. Myos liittyneitd oli eniten ikaryhmassa 18-29 —
vuotiaat, 93 (111) henkiléa eli 27,4 % (29,8 %) kaikista liittyneista.

Kasteen kautta seurakuntiin liittyi 770 (768) henkil&. Kuolleita oli 1 055
(990). Luonnollinen jasenmdaarédn vaheneminen oli ndin 285 jasentd
(222). Aiemmista seurakuntaliitoksista huolimatta kastettujen maara ei ole
kasvanut, vaan kastettujen osuus kaikista syntyneista on viime vuosina
laskenut.

Seurakuntien muuttovoitto oli vuoden 2018 aikana 413 (437) jasenta.
Muuttovoitto perustuu Kuopion kaupungin jatkuneeseen kasvuun.
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Liite 1: Vuositilasto 2018
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15-vuotiaiden seurakunnan jasenten ik&luokasta rippikoulun kayneita oli
92 %.

Kirkollisia vihkimisia jaseniston vihkimisista oli tilastovuonna 242 (244) ja
siviilivihkimisia 206 (194). Kirkollisten vihkimisten osuus oli ndin 54,0 %
(55,7 %). Avioeroon paéttyi viime vuoden aikana 236 (265) avioliittoa.
Vuoden 2018 lopussa Suomen ev.lut. kirkkoon kuului ennakkoarvion mu-
kaan 71,2 % (72,4 %) Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymén alueella asu-
vista.

Rekisterinjohtaja ehdottaa,

- ett& Vuositilasto 2018 merkitaén tiedoksi.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti. Yhteinen kirkkoneuvosto paatti,
etta Vuositilasto 2018 lahetetaan tiedoksi seurakuntaneuvostoille.

SISAISEN VALVONNAN OHJE

Yhteinen kirkkoneuvosto on 24.4.2017 hyvaksynyt seurakuntayhtyman
sisdisen valvonnan ohjeen. Sisdisen valvonnan ohje on paivitetty. Merkit-
tavin muutos uudessa ohjeessa liittyy irtaimen ja kiintedn omaisuuden
tarkastukseen. Vuoden 2011 alusta voimaan tulleen kirkkojarjestyksen
muutoksen jalkeen vain auktorisoitu tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso
voi hoitaa seurakuntien tilintarkastusta. Kirkkojarjestyksessa ei ole mai-
nintaa irtaimen ja kiintedn omaisuuden tarkastamisesta. Pykalan 10 §
edellyttdm& metsasuunnitelma on asianmukaisesti laadittu, ja metsia hoi-
detaan suunnitelman mukaisesti.

Nyt on tarkoitus, etta tilintarkastuspalvelun kilpailutuksessa palveluun si-
sallytetddn myos irtaimen ja kiintean omaisuuden tarkastus.

Kirkkojarjestyksen 15 luvun 7 8:ssd sanotaan:

Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vas-
taavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten joko vahintaan
yhden varsinaisen ja yhden varatilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla JHT-tilintarkastaja tai tilin-
tarkastusyhteis6. Tilintarkastusyhteison on maarattava paavastuulliseksi
tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.

Tilintarkastajalla on oltava edellytykset riippumattoman ja riittdvan laajan
tilintarkastuksen toimittamiseen. Jos edellytykset riippumattomaan tarkas-
tukseen puuttuvat, tilintarkastajan on kieltaydyttédva vastaanottamasta
tehtavaa tai luovuttava siita.

Kirkkovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto voi erottaa tilintarkastajan tai
tilintarkastusyhteison tehtéavastaan kesken toimikauden. Tilintarkastaja tai
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tilintarkastusyhteiso voi erota tehtavastaan kesken toimikauden ilmoitta-
malla siitd kirkkovaltuustolle tai yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Liséksi kirkkojarjestyksen 15 luvun 10 8:ssd sanotaan:

Seurakunnan ja seurakuntayhtyman metsia tulee metsalain (1093/1996)

tavoitteiden toteuttamiseksi hoitaa kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkoval-
tuuston hyvaksyman metsasuunnitelman mukaisesti. Metsasuunnitelman
tulee olla metsdnhoidon ammattiasiantuntemusta edustavan yhteison tai

henkilon laatima.

Hallintojohtaja ehdottaa,

1. ettd sisdisen valvonnan ohje hyvaksytaan liitteen 2 mukaisena ja

2. etta 24.4.2017 hyvaksytty sisdisen valvonnan ohje kumotaan.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liite 2: Sisdisen valvonnan ohje
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KUVATAIDETOIMIKUNNAN NIMEAMINEN

Paatosesitys:

Yhteisen kirkkovaltuuston vahvistaman kuvataidetoimikunnan johtosaan-
non mukaan yhteisen kirkkoneuvoston tulee valita toimikaudekseen kuva-
taidetoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja ja nelja jasentd. Yhden jase-
nista tulee olla valtakunnallisen kuvataideliiton jasen ja yhden teologi.

Paattyneelld toimikaudella kuvataidetoimikuntaan ovat kuuluneet puheen-
johtajana intendentti Marianna Huttunen ja muina jdsenind opetusneuvos
Eija Vahala, lehtori Anne Rissanen, arkkitehti Pertti Vehreavesa ja pastori
Juha Valiméki. Anne Rissanen on valtakunnallisen kuvataideliiton jasen.
Kuvataidetoimikunnan sihteeriné ja teologijasenena on toiminut Juha Va-
limaki.

Kuvataidetoimikunta on vastannut seurakuntayhtyman ja seurakuntien
taidehankinnoista. Se on osallistunut myos uusien toimitilojen kuvataide-
ohjelmiin ja alttaritekstiilien hankintoihin.

Taidehankintoihin varattua maaréarahaa on talouden tiukentuessa joudut-
tu viime vuosina pienentdmaan. L&hitulevaisuudessa Tuomiokirkkoseu-
rakunta ja yhtymén hallinto sek& aluekeskusrekisteri muuttavat uusiin
toimitiloihin, ja tdssd yhteydesséa kuvataidetoimikunnan asiantuntumusta
tullaan tarvitsemaan.

Kuvataidetoimikunnan jasenet ovat ilmoittaneet olevansa kéaytettavissa
myos jatkossa.

Yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja hallintojohtajalla on perin-
teisesti ollut lasn&olo- ja puheoikeus kuvataidetoimikunnan kokouksissa.

Hallintojohtaja ehdottaa,
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1. ettd asetetaan kuvataidetoimikunta toimikaudeksi 2019 — 2020,

2. ettd kuvataidetoimikunnan puheenjohtajaksi nimetaan intendentti Ma-
rianna Huttunen ja muiksi jaseniksi opetusneuvos Eija V&hala, lehtori
Anne Rissanen, arkkitehti Pertti Vehreavesa ja pastori Juha Valimaki,

3. ettd Juha Valimaki maarataan kuvataidetoimikunnan sihteeriksi ja

4. ettéa yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja hallintojohtajalla on
lasnaolo- ja puheoikeus kuvataidetoimikunnan kokouksissa.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

KERTOMUS ELLI KANKKUSEN TESTAMENTTIRAHASTON TOIMINNASTA VUODELTA 2018

Elli Kankkunen testamenttasi omaisuuttaan seurakuntayhtymalle
11.3.1993 paivatylla testamentilla. Testamentin maarayksen mukaan tes-
tamentattu omaisuus tuli rahastoida testamenttaajan nimed kantavaan
rahastoon. Testamentin maaraysten mukaan rahaston tuotosta tulee tes-
tamenttaajan sukuhaudan hoitokulujen ja rahaston hallintokulujen mak-
samisen jalkeen kayttda neljd viidesosaa Kuopion l&anin alueella asu-
vien, 75 vuotta tayttaneiden, vahavaraisten vanhusten kuntoutushoitoon
tarkoitettuihin avustuksiin. Loppuosa rahaston vuotuisesta tuotosta tulee
rahastoida.

Yhteinen kirkkoneuvosto péaéatti 31.5.1994 ottaa testamentin vastaan ja
sitoutua tayttdaméan sen ehdot. Yhteinen kirkkovaltuusto vahvisti
27.9.1995 rahastolle s&ddnndt. Rahaston sdantéjen mukaan rahaston
hallituksena toimii ja sen hallintoa hoitaa yhteisen kirkkoneuvoston valit-
sema kolmijaseninen hoitokunta. Hoitokunta paattéd myos varojen ja-
kamisesta testamentin tekijan maaraamaan tarkoitukseen.

Yhteinen kirkkoneuvosto valitsi 20.2.2017 testamenttirahastojen hoito-
kunnan vuosiksi 2017 - 2018. Hoitokunnan puheenjohtajaksi nimettiin
rekisteripaallikkd Taisto Toppinen ja muiksi jaseniksi varatuomari Seppo
Huttunen ja hallintojohtaja Timo Korhonen.

Rahaston s&antbjen mukaan hoitokunnan toimintaa valvoo yhteinen
kirkkoneuvosto, jolle hoitokunnan tulee vuosittain antaa kertomus toi-
minnastaan. Rahaston sdantdjen mukaan hoitokunnan jasenille makse-
taan rahaston varoista palkkio, jonka hyvaksyy yhteinen kirkkoneuvosto.

Yhteinen kirkkovaltuusto velvoitti 6.6.1995 testamentti- ja lahjoitusrahas-
tojen hoitokunnat antamaan vuosittain kertomuksen rahastojen toimin-
nasta ja varojen kaytosta kirkkovaltuustolle.

Testamenttirahaston tilinpaatds vuodelta 2018 osoittaa 58.732,92 euron
ylijddmaa. Tasta tulee testamentin maaraysten mukaan jakaa avustuksi-
na 4/5 eli 46.986,34 euroa. Loppuosa ylijadgmasta 1/5 11.746,58 euroa,
tulee rahastoida testamenttirahaston padoman lisaykseksi.

Hoitokunta kasitteli 5.2.2019 testamenttirahaston tilinpaatdsta vuodelta
2018 ja hyvaksyi sen. Hoitokunta paatti jakaa avustuksina vuoden 2018
tuotosta 4/5 eli 46.986,34 euroa. Avustusten jakoperusteita kuntien kes-
ken perustuvat KELA:Ita tammikuussa 2013 saatuun tietoon.
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Hallintojohtaja ehdottaa,
1. ettd Elli Kankkusen testamenttirahaston toimintakertomus ja tilinp&a-
tos vuodelta 2018 merkitdan tiedoksi ja annetaan edelleen tiedoksi yh-
teiselle kirkkovaltuustolle,

2. ettd hoitokunnan jasenille maksetaan vuodelta 2018 palkkiota
1.200,00 euroa /jasen ja

3. ettd mikali vuosille 2019-2020 valittavan hoitokunnan jasenet ovat
seurakuntayhtyman palveluksessa, ei heille makseta erillista palkkiota.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liite 3: Elli Kankkusen testamenttirahaston tilinpdatds vuodelta 2018

34

TESTAMENTTIRAHASTOJEN HOITOKUNNAN ASETTAMINEN VUOSIKSI 2019 - 2020

Elli Kankkunen testamenttasi omaisuuttaan seurakuntayhtymalle
11.3.1993 paivatylla testamentilla. Testamentin maarayksen mukaan tes-
tamentattu omaisuus tuli rahastoida testamenttaajan nimea kantavaan
rahastoon. Testamentin maardysten mukaan rahaston tuotosta tulee tes-
tamenttaajan sukuhaudan hoitokulujen ja hallintokulujen maksamisen jal-
keen kayttéda nelja viildesosaa Kuopion |ddnissd asuvien, 75 vuotta tayt-
taneiden, vahavaraisten vanhusten kuntoutushoitoon tarkoitettuihin avus-
tuksiin. Loppuosa rahaston vuotuisesta tuotosta tulee rahastoida.

Yhteinen kirkkovaltuusto vahvisti rahastolle séannot 27.9.1994. Rahaston
saantdjen mukaan sen hallituksena toimii ja sen hallintoa hoitaa yhteisen
kirkkoneuvoston valitsema kolmijaseninen hoitokunta. Hoitokunta paattaa
myo6s varojen jakamisesta testamentin tekijdn maardamaan tarkoituk-
seen.

Rahaston saantdjen mukaan yhteinen kirkkoneuvosto valitsee hoitokun-
nan, jonka toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Kirkkoneuvosto nimeaa
yhden jasenistd puheenjohtajaksi. Vuosina 2017 — 2018 hoitokunnan pu-
heenjohtajana on toiminut rekisteripaallikkd Taisto Toppinen ja muina ja-
senind varatuomari Seppo Huttunen ja hallintojohtaja Timo Korhonen.

Yhteinen kirkkoneuvosto paatti 29.8.2016, etta Elli Kankkusen testament-
tirahaston hoitokunnan nimi muutetaan testamenttirahastojen hoitokun-
naksi. Nimenmuutos johtui siitd, etta hoitokunnan hoidettavaksi oli tullut
Elli Kankkusen testamenttirahaston lisaksi muitakin paaomiltaan varsin
mittavia testamentteja, kuten Aino ja Olavi Talveksen ja Asta Heimon tes-
tamenttien sijoitustoiminnan hoitaminen. Kirkkoneuvosto paatti myos, etta
testamenttirahastojen hoitokunta hoitaa jatkossa kaikkien testamenttira-
hastojen sijoitustoiminnan, mikali seurakunnat eivat halua hoitaa sijoitus-
toimintaa itse.

Kuopion ev.lut seurakuntayhtyman taloussd&nnén mukaan seurakuntayh-
tyman taloudesta vastaava viranhaltija on hallintojohtaja. Testamenttira-
hastojen padomat ovat yhtymén taseessa ja ne ovat varsin mittavat. Ta-
man vuoksi on tarkoituksenmukaista, etta testamenttirahastojen hoito-
kunnan puheenjohtaja on hallintojohtaja ja etta hoitokuntaan nimetaan
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my6s yhtymé&n maksuliikenteenhoitaja Tarja Pitk&dnen. Han osallistuu hal-
lintojohtajan kanssa my6s muiden yhtyman sijoitusten hoitamiseen. Kol-
manneksi jdseneksi testamenttirahastojen hoitokuntaan ehdotetaan nimi-
tettavaksi rekisterinjohtaja Mika Pulkkinen.

Kaytdnnossa sijoitusten hoidossa toimitaan varsin paljon yhteistydsséa
Nordean rahoitusjohtajan kanssa. Hanella on kaytdssdan pankin laajan
rahoitushenkiloston tietotaito. Yhteistyota tehdd&n myds muiden pankkien
ja varainhoitajien kanssa.

Mikali kaikki testamenttirahastojen hoitokunnan jasenet ovat yhtyman
palveluksessa, on paatoksenteko sijoitusasioissa joustavaa ja se mahdol-
listaa my6s nopeasti tehtavat paatokset.

Puheenjohtaja ehdottaa,

1. ettd asetetaan testamenttirahastojen hoitokunta vuosiksi 2019 — 2020
ja

2. ettd hoitokunnan puheenjohtajaksi nimetddn hallintojohtaja Riitta
Hautaniemi ja muiksi jaseniksi rekisterinjohtaja Mika Pulkkinen ja
maksuliikenteenhoitaja Tarja Pitkanen.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

SISAILMATYORYHMAN NIMEAMINEN

Kuopion seurakuntayhtymalld on paljon kiinteistdja. Monissa kiinteistois-
sa on ollut tai on epadilty olevan sisdilmaongelmia, joita on tutkittu ja yritet-
ty korjata.

Sisdilmaongelmat ovat usein hankalia ja niiden tutkiminen on vaikeaa
suorien mittaus— ja arviointimenetelmien puuttuessa. Sisailmahaittojen
tutkiminen on ongelmallista myds siksi, ettéd syy-seuraussuhteiden osoit-
taminen on usein vaikeaa ja epavarmaa.

Usein sisdilmahaittoja aiheuttavat kosteus- ja homevauriot, haihtuvat or-
gaaniset yhdisteet, radioaktiivinen radonkaasu seka asbesti. Myos tunk-
kainen tai kuiva ilma, huoneilman pdlyt tai vaara lampdtila aiheuttavat oi-
reilua.

Tyb6paikan sisaympariston tila ja sisailman laatu vaikuttavat tyontekijoiden
terveyteen. Huono sisdilma aiheuttaa oireita ja sairauksia, hyva sisdilma
lisda viihtyvyytta ja parhaimmillaan edistda tydn tuottavuutta.

Ty6suojelutarkastajan ja yhteistyétoimikunnan suosituksen mukaisesti
yhteinen kirkkoneuvosto nimesi vuonna 2015 sisdilmatyéryhman. Sisail-
maty6ryhma on laatinut toimintaohjeet henkildstélle, kun tulee aihetta
epdilla sisailmaan liittyvia ongelmia. Siséilmatyéryhman tydskentelyn tu-
loksena seurakuntayhtym&ssa on otettu kayttdon sdhkoéinen ilmoitusme-
nettely ja toimintaohje ilmoitusten kasittelyssa ja tutkimusten tekemises-
sa. Sisailmatydryhma on kiinnittdnyt paljon huomiota viestintdéan ja se on
jarjestanyt useita tiedotustilaisuuksia kiinteistdissd, joissa on koettu si-
sailmasta aiheutuvia ongelmia ja haittoja.

Sisdilmatyéryhma on tarpeen nimeté edelleen.
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Sisailmatyoryhmaéan ovat kuuluneet tyosuojelupéaallikko ja tyosuojeluval-

tuutettuja, tyodterveyshuollon edustus seké kiinteistdhallinnon edustus. Li-
saksi tydryhméssa on tydskennellyt erityisasiantuntijana tutkimusprofes-

sori Matti Jantunen, joka on hyvin perehtynyt sisdilmaongelmiin. Tydryh-

man puheenjohtajana on toiminut tydsuojelupaallikkd Arja Keranen.

Hallintojohtaja ehdottaa,
1. ettd seurakuntayhtym&an asetetaan sisailmatyoryhma,
2. ettd tyéryhman tehtavana on

- ottaa kasiteltavakseen pitkékestoiset kosteusvauriot tai tapaukset,
joissa on epéily sisdilmasta johtuvasta terveysongelmasta,

- pyrkia ehkaiseman sisailmaongelmia myds ennalta,

- selvittéda sisédilmaongelmien aiheuttajat seka |0ytaa niille korjausmene-
telmat,

- kehittéda sisailmaongelmien ilmoitus- ja kasittelymenettelya

- huolehtia tiedottamisesta

- seurata korjaustoimenpiteiden toteutumista ja

- antaa sisdilmaa koskevia ohjeita ja suosituksia.

3. ettd tydryhman puheenjohtajaksi nimetaan tyésuojelupaallikko ja
muiksi jAseniksi tutkimusprofessori Matti Jantunen, tyésuojeluvaltuutetut
Varpu Jaaskelainen ja Sami Mitsman, ty6terveyshoitaja Tanja Jukola,
tyoterveysladkari Maarit Suomalainen, kiinteistopaallikko Petri Rautio ja
tekninen isdnnditsija Sami Purovesi

4. ettd tyéryhman kokouksiin kutsutaan tarvittaessa kohdeyksikon esi-
mies ja

5. ettd tydryhmalla on oikeus kayttaa tarvittaessa ulkopuolisia asiantunti-
joita.

6. ettd yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalla ja hallintojohtajalla on
lasn&olo- ja puheoikeus siséilmatydryhman kokouksissa.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

HAUTAUSTOIMEN 2. TYONJOHTAJAN VALINTA

Yhteinen kirkkoneuvosto antoi kokouksessaan 8.10.2018 luvan tayttéda hau-
taustoimen 2. tydnjohtajan virka. Hakumenettelya ja valintaa on valmisteltu
tydryhmassa, johon kuuluvat puistopaallikké Juha Moilanen, ylipuutarhuri
Miikka Vaisdnen seka henkilostopaallikkd Arja Kerdnen.

Toisen tydnjohtajan virka julistettiin haettavaksi kirkon rekrytointisivuilla
2.1.2019. Hakuilmoitus oli myds seurakuntayhtyméan nettisivuilla. Hakuaika
paattyi 20.1.2019.

Maéardaikaan mennessa virkaa haki kolme henkil6a: Sirpa Heikkinen, Jari
Koskinen ja Mikko Rasénen. Hakijoita on laadittu hakijayhteenveto, joka on
esityslistan liitteend 4.
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Hakuilmoituksessa kerrottiin, ettd hakijalta edellytetdadn puutarha- tai muun
soveltuvan luonnonvara-alan koulutusta ja tutkintoa sek& kaytadnnén koke-
musta ja perehtyneisyytta tehtavaalaan. Tyon menestyksellinen hoitaminen
edellyttdd kokemusta tytnjohto- ja esimiestehtavista. 2. tydnjohtajan tehta-
vana on huolehtia hautausmaiden ja kiinteistdjen puiden kuntokartoitukset,
vastata Ison hautausmaan verstaan toiminnasta, huolehtia hautausmaiden
kaluston ja tydvalineiden huollosta ja kunnossapidosta, vastata hautausmai-
den pienhankinnoista ja toimia 1. tydnjohtajan sijaisena. Lisdksi 2. tyonjohta-
ja toimii tarvittaessa hautausavustajan ty6tehtéavissa viikonloppuisin.

Haastattelutyoryhméa kutsui haastatteluun kaikki kolme hakijaa. Haastattelu
oli 25.1.2019. Haastattelussa kaytettiin ennalta laadittuja kysymyksia. Kaikille
haastateltaville esitettin samat keskeiset kysymykset ja haastattelujen ete-
neminen oli sisall6ltddn samankaltainen. Haastattelussa selvitettiin hakijoi-
den motivaatiota ja valmiuksia tehtavaan.

Sirpa Heikkinen on koulutukseltaan tutkinnot suorittanut puistopuutarhuri ja
floristi. Hakemusasiakirjoista kay selville, etté Sirpa Heikkinen on tyéskennel-
Iyt liki kahdeksan vuotta yrittdjand Puutarha Silmussa. Hanella on tytkoke-
musta myds K-Raudan, Viherkeskus Focuksen ja Vuori Trans Oy:n palveluk-
sessa.

Sirpa Heikkisen vahvuus on viheralan tuntemus ja kokemus. Heikkinen on
toiminut tyonjohtotehtavissa ja tiimivastaavana. 2. tydnjohtajan tehtéavanku-
vassa yhtena keskeisené tehtavana on huolehtia hautausmaiden kaluston ja
tyovélineiden huollosta ja kunnossapidosta ja vastata verstaan toiminnasta.
Sirpa Heikkisen ammattitaito ja kokemus koneiden huollosta ei ole riittavaa
vastaamaan verstaan toiminnasta.

Jari Koskisella on puistopuutarhurin koulutus. Lisakoulutusta hanella on pi-
ha- ja puistopuiden hoitamisesta seka yrittdjyyskoulutuksesta. Jari Koskinen
on tyoskennellyt seurakuntayhtymén hautaustoimessa erityisammattimiehe-
na vuodesta 1997 alkaen.

Jari Koskinen on tydskennellyt monipuolisesti hautaustoimen eri tehtavissa ja
hanella on pitka kokemus alalta. Tyéssdoloaikanaan han on tehnyt mm. pui-
den kuntokartoitusty6ta. Jari Koskisella ei ole kokemusta tydnjohtotehtévista.

Mikko Rasanen on koulutukseltaan metsatalousinsintori. Han on tydsken-
nellyt seurakuntayhtymdn hautaustoimessa erityisammattimiehena vuodesta
2013 lukien. Sitd ennen han on tydskennellyt yli viisi vuotta Destian palveluk-
sessa tehden maaperatutkimuksia. Hanella on myés noin puolen vuoden
tyokokemus sekda Suomen Maastorakentajat Oy:ssé rakennusmiehena seka
Fin Taimi Oy:ssa tyonjohtajana.

Mikko Rasénen on noin kolme viime vuotta vastannut verstaan toiminnasta
ja koneiden ja laitteiden huollosta. H&an on tehnyt myos puiden kuntokartoi-
tustyotd. Mikko Rasénen on sijaisena tehnyt 2. tydnjohtajan tydonkuvaan kuu-
luvia tehtavia.

Haastattelutydryhma totesi, etta kaikilla hakijoilla on soveltuva koulutus teh-
tavaan.
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Tybryhmé esittdd yksimielisesti, ettd hakijoiden koulutuksen, tyokokemuk-
sen, haastattelussa saadun vaikutelman ja hakemusasiakirjoista saatujen tie-
tojen mukaan hautatoimen 2. tydnjohtajan virkaan valitaan Mikko Rasanen.

Kiinteistd- ja hautaustoimen johtokunta kasitteli hautaustoimen 2. ty6njohta-
jan virantayttdd kokouksessaan 11.2.2019.

Johtokunta esittda lausuntonaan, etta hautaustoimen 2. tydnjohtajan virkaan
valitaan Mikko Rasénen.

Paatdsesitys: Hallintojohtaja ehdottaa,
- etté4 hautaustoimen 2. tydnjohtajan virkaan valitaan hakijoiden koulutuksen,
tyokokemuksen, haastattelussa saadun vaikutelman ja hakemusasiakirjoista
saatujen tietojen mukaan Mikko R&sanen,

- etta viran tayttamisessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja

- ettd Mikko Raséaselta ei vaadita 1ddkarintodistusta, koska han tydskentelee
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyman palveluksessa.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Liite 4: Yhteenveto 2. tytnjohtajan virkaan hakeneista

37
PUIJON SEURAKUNNAN SEURAKUNTAPASTORIN VIRAN TAYTTAMINEN

Pastori Teemu Voutilainen on irtisanoutunut Puijon seurakunnan seura-
kuntapastorin virasta 1.3.2019 alkaen.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaatoksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi, luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen kirk-
koneuvosto.

Puijon seurakunta pyytaa lupaa tayttdd seurakuntapastorin virka. Seura-
kunta on saastdsuunnitelman mukaisesti lakkauttanut yhden papin viran
(kappalaisen virka) vuonna 2016. Seurakunnan toiminnan turvaamiseksi
seurakuntapastorin viran tayttdminen on valttAmatonta.

Hallintojohtajan kasityksen mukaan seurakuntapastorin viran tayttdminen
on perusteltua Puijon seurakunnan toiminnan turvaamiseksi.

Paatosesitys: Hallintojohtaja ehdottaa,

- ettd Puijon seurakunnalle annetaan lupa tayttaa seurakuntapastorin
virka.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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38
PUIJON SEURAKUNTAAN SIJOITETUN KANTTORIN VIRAN TAYTTAMINEN

Musiikin maisteri Joona Saraste on irtisanoutunut Puijon seurakuntaan
sijoitetusta kirkkomusiikin ylemp&a korkeakoulututkintoa edellyttavasta
kanttorin virasta 17.3.2019 alkaen.

Virka on seurakuntayhtymdan yhteinen virka, jonka sijoituspaikaksi on
sovittu Puijon seurakunta 31.12.2021 saakka.

Yhteisen kirkkoneuvoston tekeman periaatepaatoksen mukaan palvelus-
suhteen tullessa avoimeksi, luvan sen tayttamiseen antaa yhteinen kirk-
koneuvosto.

Puijon seurakunta pyytaa lupaa tayttaa ko. virka. Kanttorin virkojen va-
hentdminen ei sisally Puijon seurakunnan saastdsuunnitelmaan. Seura-
kunnan toiminnan turvaamiseksi kanttorin viran tayttdminen on
valttamatonta.

Hallintojohtajan kasityksen mukaan kanttorin viran tayttdminen on perus-
teltua Puijon seurakunnan toiminnan turvaamiseksi.

Paatosesitys: Hallintojohtaja ehdottaa,
- ettd Puijon seurakuntaan sijoitettu kanttorin virka taytetaan.
Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

39
PUIJON SEURAKUNNAN DIAKONIAN VIRAN TAYTTAMINEN TOISTAISEKSI

Puijon seurakunnassa on diakonian virka, joka on taytetty maaraaikaises-
ti 31.12.2019 saakka.

Puijon seurakunta pyytaa lupaa tayttaa virka toistaiseksi.

Viran tayton maardaikaisuutta perusteltiin vuonna 2017 silla, ettd vuoden
2019 loppuun mennessa selvitetddn, milla tavoin seurakunta tayttaa jal-
jella olevan saastovelvoitteensa. Seurakuntaneuvosto on vuosien 2019-
2022 henkiléstdsuunnitelmaa laatiessaan todennut, ettd tdmé diakonian
virka on perusteltua tayttaa, koska sen tehtavankuvaan kuuluu myos
kansainvélinen diakonia ja lahetys. Myds seurakunnan ikdrakenne ja
toiminnan painopisteet huomioon ottaen virka on perusteltua tayttaa tois-
taiseksi. Jaljella oleva 36.655 euron saasttvelvoite pystytaan tayttamaan
muulla tavoin maaraaikaan eli vuoden 2023 loppuun mennessa.

Paatosesitys: Hallintojohtaja ehdottaa,

- etté Puijon seurakunnalle annetaan lupa diakonian viran tayttdmiseen
toistaiseksi 1.1.2020 alkaen.

Paatos: Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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RYTKYNJARVI — KAISLASTENLAHTI -MOOTTORIKELKKAILU-URAN KAYTTOOIKEUS-
SOPIMUKSEN JATKAMINEN TILOJEN KULMALA, 297-429-2-50 JA
RYTKY, 297-417-1-291 -ALUEILLA

Paatosesitys:

Paatos:

Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymalla ja Kuopion kaupungilla on aiemmin teh-
ty sopimus moottorikelkkareitistd ko. alueille. Talla uudella sopimuksella kor-
vataan ja jatketaan sopimusta ajalle 19.12.2018 — 31.12.2023. TAma sopi-
mus koskee moottorikelkkailu-uran kayttboikeuden maardaikaista sopimuk-
sen jatkamista.

Maanomistaja luovuttaa moottorikelkkailu-uran pitdjana toimivalle Kuopion
kaupungille maaraaikaisen kayttdoikeuden kelkkailu-uran pitAmiseen kiinteis-
t6éjen Kulmala, 297-429-5-50 ja Rytky, 297-417-1-291 -alueilla. Moottorikelk-
kailu-uran sijainti maastossa on sovittu maanomistajien kanssa ennalta.

Kaupunki maksaa uran kayttboikeudesta kertakorvauksena 450,00 €/ha.
Kelkkauran pinta-ala on kiinteist6lld noin 0,94 ha, jolloin korvaus on 423,00
euroa.

Liitteend 5 on reittikartat ja sopimusluonnos

Kiinteist6- ja hautaustoimen johtokunta k&sitteli asiaa 11.2.2019.

Johtokunta p&étti esittdéa yhteiselle kirkkoneuvostolle ja edelleen yhteiselle
kirkkovaltuustolle,

- ettd tehddan Kuopion kaupungin kanssa sopimus ja jatketaan sopi-
musta moottorikelkkareitin kayttboikeudesta ajalle 19.12.2018 -
31.12.2023 (5 vuotta) ja

- ettd hyvaksytaédn kertakorvauksena 423,00 euroa maapohjasta pinta-
alalta 0,94 ha.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,

1. ettd tehddan Kuopion kaupungin kanssa sopimus ja jatketaan

moottorikelkkareitin k&yttdoikeuden sopimusta ajalle 19.12.2018 —

31.12.2023 (5 vuotta) ja

2. ettd hyvaksytdan kertakorvauksena 423,00 euroa maapohjasta
pinta-alalta 0,94 ha.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liite 5: Reittikartat ja sopimusluonnos
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LISAMAARARAHAN MYONTAMINEN HAUTA- JA PUISTOTOIMEN
TOIMISTON KOSTEUSVAURION KORJAAMISEEN

Yhteinen kirkkovaltuusto on kokouksessaan 18.12.2018 mydntanyt
vuoden 2018 talousarvion investointiosaan 58.500 euron lisdmaarara-
han hauta- ja puistotoimen toimiston kosteusvaurion korjauksiin.

Ison hautausmaan huolto- ja toimistorakennus on rakennettu alun perin
1960 -luvulla. Alkuperéistd huolto- ja toimistorakennusta laajennettiin
1980 ja 1990 -luvun loppupuolella, kun rakennettiin uudet verstastilat ja
uusi toimistosiipi.

Hauta- ja puistotoimen eraat tyontekijat ovat oireilleet ollessaan huolto-
rakennuksen sosiaali- ja toimistotiloissa. Taman vuoksi tehtiin siséilma-
ongelmailmoitus kiinteistdtoimelle 16.8.2018.

Pintamittauksilla havaittiin kosteuden nousua paikoitellen toimiston au-
lan muovimaton alla ja se tarkennettiin 18.9 — 21.9.2018 valisena aikana
poraamalla eri syvyisia reikid lattiaan ja mittaamalla ko. reikien kosteus-
pitoisuudet.

Aulan kohdalla havaittiin huomattavasti kohonneita kosteusmaaria. Kos-
teus kasaantuu liiman alla olevaan tasoitteeseen, joka on tihedna ai-
neena kosteutta sitova. Kosteus aiheuttaa yhdessd muovimaton liman
kanssa VOC-yhdisteita, jotka ovat ilmaan haihtuessaan terveydelle vaa-
rallisia.

Korjaustoimenpiteend oli lattiapinnoitteiden poisto, jonka jalkeen paljas-
tunut betoni jyrsittiin tietyltd vahvuudelta. Tasoituksen jalkeen lattiat pin-
noitetaan uudelleen. Suunnitellut korjaustoimenpiteet kestédnevat noin
kolme-nelja kuukautta.

Vaistotiloiksi hankittiin parakkitoimistot Siunauskappelintie 3:n pysakéin-
tipaikalle.

Kustannusarvio hauta- ja puistotoimiston korjaustydlle oli seuraava:

- Rakennuslupa parakeille 2.000 €
- Parakkien siirtokustannukset 2.000 €
- Parakkien vuokra 6 kk 12.000 €
- Tutkimuskulut 5.000 €
- Korjaustyd ja materiaalit 37.500 €

Yhteensa 58.500 €

Korjaustyon aloitus myohéastyi alun perin suunnitellusta ajankohdasta ja
sen myo6té valtaosa kustannuksista kohdentuu vuodelle 2019. Vuoden
2018 talousarvioon mydnnettya lisimaararahaa jai kayttAmatta.

- Vuonna 2018 myonnetty

lisdmaararaha 58.500,00 €
- Vuonna 2018 kaytetty 22.262,13 €
- Kayttamatta jaanyt 36.237,87 €
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Paatosesitys:

Paatos:

42
MUUT ASIAT

Kirkkoneuvosto:

43
ILMOITUSASIAT

Kirkkoneuvosto:

44

Lisamaararahantarve alkuperdisen kustannusarvion mukaisesti on
36.237,87 euroa vuoden 2019 talousarvion investointiosaan. Lisamaara-
rahan myontamisesta paattda yhteinen kirkkovaltuusto.

Kiinteisto- ja hautaustoimen johtokunta k&sitteli asiaa 11.2.2019.

Johtokunta esittda yhteiselle kirkkoneuvostolle ja yhteiselle kirkkovaltuus-
tolle,

- etta vuoden 2019 talousarvion investointiosaan mydnnetaan 36.237 eu-
ron lisamaararaha hauta- ja puistotoimen toimiston kosteusvaurion kor-
jauksiin. Perusteena lisdmé&ararahan tarpeelle on aloitetun tydn loppuun
saattaminen.

Hallintojohtaja ehdottaa yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettavaksi,
- etta vuoden 2019 talousarvion investointiosaan mydnnetaan 36.237
euron lisimaararaha hauta- ja puistotoimen toimiston kosteusvaurion

korjauksiin.

Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kirkkoneuvosto péaatti yksimielisesti, ettéa kirkkoneuvosto jarjestaa
22 — 25.8.2019 vélisena aikana opintomatkan Uppsalaan, jolloin tutustu-
taan Uppsalan ja Uppsalan seudun seurakuntatyéhon.

Manniston Pyh&n Johanneksen kirkolla jarjestetdan Thai-ilta 27.2.2019
klo 17.00.

MUUTOKSENHAKUOHJE JA VALITUSOSOITUS

Kirkkoneuvosto:

45

Annettiin kirkkolain mukainen muutoksenhakuohje ja valitusosoitus.

Liite 6: Muutoksenhakuohje ja valitusosoitus.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja kiitti kokouksen osanottajia ja paéatti kokouksen klo 17.25.

Reijo Leino Aarne Blom
puheenjohtaja sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty, Kuopiossa, 18.2.2019
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Sinikka Kervinen Eero Koivisto



