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Kuopion tuomiokirkkoseurakunta, seurakuntaneuvoston pöytäkirja 
 

Aika  tiistai 10.5.2022 klo 17.00.  

Paikka  Keskusseurakuntatalo, seurakuntasali, Suokatu 22 D 
 

Kokoonpano ja läsnäolo 
 Rannankari Ilpo puheenjohtaja läsnä  
 Karjalainen Liisa varapuheenjohtaja läsnä  
 Asikainen Iris jäsen läsnä  
 Perki-Latvaniemi Eeva-Liisa jäsen läsnä  
 Päivinen Arja jäsen läsnä  
 Pääkkö Sakari jäsen läsnä  
 Salo Marko (ent. Rytkönen) jäsen läsnä  
 Tapaninaho Antti jäsen läsnä  
 Taskinen Maija jäsen läsnä  
 Vilmi Veikko jäsen läsnä  
 Vähälä Eija jäsen läsnä  
 Väätäinen Seppo jäsen läsnä  
 Wetzell Eero jäsen läsnä 
     

Kokoukseen oikeutetut ja läsnäolo 
 Kastarinen Lauri 1.kappalainen poissa  
 Perämaa Kirsi 2.kappalainen poissa  
 Hujanen Katriina sihteeri läsnä 
 
Kokoukseen kutsuttuna 
 Kontiainen Markus  lääninrovasti, vaalin valmistelija, läsnä 
  saapui klo 17.29 
 
 

71 

KOKOUKSEN AVAUS 

 Alkuhartauden ja rukouksen jälkeen puheenjohtaja avasi kokouksen 

72 

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 

 Seurakuntaneuvosto on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet 
jäsenistä. Kutsu kokoukseen on toimitettava vähintään kolme päivää ennen kokousta. 
Mikäli seurakuntaneuvoston jäsen on tilapäisesti estynyt tulemasta mukaan 
seurakuntaneuvoston kokoukseen, hänen on ilmoitettava poissaolostaan 
mahdollisimman pian sihteeri Katriina Hujaselle, katriina.hujanen@evl.fi tai puh. 
040 4848 248 ma-pe klo 9–15. 
 

Esitys Todettaneen kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi 
  
73 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 

Esitys            Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi, muutoksella käsitellään ensin § 76-82. 
 
Päätös Esityksen mukaan. 

mailto:katriina.hujanen@evl.fi
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74 
PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN, TARKASTUS JA NÄHTÄVILLÄ OLO 
 

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi sitä varten valittua seurakuntaneuvoston jäsentä. 
Pöytäkirja on tarkastusta varten valmiina välittömästi kokouksen jälkeen 
tuomiokirkkoseurakunnan toimistossa ja nähtävillä tuomiokirkkoseurakunnan toimistossa 
11.5.-10.6.2022 toimiston avoinna ollessa, Suokatu 22 A 4 krs. 
 

Esitys Valitaan pöytäkirjan tarkastajat ja äänten laskijat.  

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi ja äänten laskijoiksi valittiin Maija Taskinen ja Sakari Pääkkö. 

75 

KIRKKOHERRAN (TUOMIOROVASTIN) VAALI 

Sisältää osin salassa pidettäviä ja kirkkolain 6. luvun 28 §:n ja lain viranomaisen toiminnan julkisuudesta 6. luvun 

23 §:n ja 24 §:n 29 ja 32 mukaisia tietoja. 

 

 Valmistelu: Joensuun rovastikunnan lääninrovasti Markus Kontiainen 
 

SALASSAPITOLAUSEKE: Virantäyttöasiakirjoihin saattaa sisältyä työntekijän valintaa 
koskevia arviointeja, henkilöarviointia ym. ei-julkista tietoa tai henkilön yksityiselämään 
tai harrastuksiin tms. liittyviä tietoja. Nämä tiedot ovat salassa pidettäviä ja kirkkolain 6. 
luvun 28 §:n ja lain viranomaisen toiminnan julkisuudesta 6. luvun 23 §:n ja 24 §:n 29 ja 
32 kohtien mukaan seurakunnan viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden 
vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvia asioita. 
 
Tuomiorovasti Ilpo Rannankari on irtisanoutunut Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan 
kirkkoherran eli tuomiorovastin virasta siten, että hänen viimeinen virassaolopäivänsä on 
30.9.2022. Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran eli tuomiorovastin virka tulee 
avoimeksi 1.10.2022 alkaen.  
 
Tuomiokapituli on 30.9.2021 pyytänyt Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan 
seurakuntaneuvoston lausuntoa siitä ensinnäkin julistetaanko kirkkoherran virka 
haettavaksi ja toiseksi mitkä ovat seurakuntaneuvoston käsityksen mukaan Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovastin) viran erityiset tarpeet. 
Lausunnossa tulee lisäksi olla maininta siitä, työskenteleekö kirkkoherra lasten tai 
nuorten parissa. Lisäksi tuomiokapituli muistutti, että mikäli Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto katsoo, että mahdollinen kirkkoherran 
vaali olisi toimitettava välillisenä vaalina, on seurakuntaneuvoston tehtävä tästä 
tuomiokapitulille nimenomainen pyyntö.  
 
Seurakuntaneuvoston lausunto sekä seurakuntaneuvoston mahdollinen pyyntö 
kirkkoherran vaalin toimittamisesta välillisenä vaalina tuli toimittaa tuomiokapitulille 
viimeistään 31.10.2021. Tuomiokapitulille on 26.10.2021 toimitettu ote Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvoston 25.10.2021 pitämän kokouksen 
pöytäkirjasta, jonka 153 §:ssä seurakunta antaa lausunnon tuomiokapitulille Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovastin) viran haettavaksi julistamisesta, 
kirkkoherran viran erityistarpeista ja kirkkoherran vaalin vaalitavasta. 
Seurakuntaneuvosto toimitti 29.10.2021 pidetyn kokouksen pöytäkirjan, jossa seurakunta 
korjasi 25.10.2021pidetyn kokouksen päätöstä 153 §:n kohdan 3 osalta muuttaen sanan 
”vaalikelpoiset” sanaan ”virkaan kelpoiset hakijat”.  
 
Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli päätti 18.11.2021 istunnossaan julistaa Kuopion 
tuomikirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovastin) viran haettavaksi siten, että 
hakuaika alkaa 19.11.2021 ja päättyy 20.12.2021 



KUOPION TUOMIOKIRKKOSEURAKUNTA ESITYSLISTA 5/2022  4 / 16 

SEURAKUNTANEUVOSTO PÖYTÄKIRJA 5/2022 

PUH. 040 4848 248 

SUOKATU 22, 70100 KUOPIO 

   

 

klo 15.00. Koska virkaa haki määräaikaan mennessä vain yksi hakija, tuomiokapituli 
päätti 10.2.2022 istunnossaan Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan pyynnöstä julistaa 
Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovastin) viran uudelleen 
haettavaksi ajalla siten, että hakuaika päättyi 25.2.2022 klo 15.00. 
 
Seurakunnan pyynnöstä tuomiokapituli on päättänyt, että kirkkoherra (tuomiorovasti) 
valitaan välillisellä vaalilla, jonka toimittaa seurakuntaneuvosto. Samaisessa 
kokouksessaan tuomiokapituli päätti tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvoston 
esityksestä, että kirkkoherran (tuomiorovastin) viran hoitajalle asetettujen yleisten 
vaatimusten lisäksi valittavalta kirkkoherralta (tuomiorovastilta) edellytetään seuraavaa 
erityisosaamista:  

• hyvää hallinnollista osaamista ja hengellistä johtajuutta, hyviä vuorovaikutus- ja 
yhteistyötaitoja sekä kykyä verkostoitua erilaisten kirkollisten toimijoiden ja 
sidosryhmien kanssa,  

• suvaitsevaisuutta, yhdenvertaisuutta, kuuntelevaa ja avointa asennetta kaikkia 
ihmisiä kohtaan ja ekumeenista orientaatiota, 

• kykyä tunnistaa toimintaympäristön muutokset, uudistaa toimintatapoja ja johtaa 
hyödyntäen nykyaikaisen viestinnän mahdollisuuksia,  

• kykyä turvata työyhteisön onnistumisen edellytykset osana työhyvinvointia,  

• taitoa tuomiokirkon laadukkaan ja monipuolisen jumalanpalveluselämän 
kehittämiseen, valmiutta lisätä vapaaehtoistyön mahdollisuuksia,  

• ymmärrystä seurakuntayhtymän toiminnasta, kykyä tunnistaa taloudelliset 
voimavarat myös seurakuntayhtymän osalta. Luovaa ongelmaratkaisukykyä ja 
rohkeutta kehittää ja uudistaa yhteistyömalleja. 

 
KJ 6:19 1 mom. edellyttämäksi kirkkoherran välillisen vaalin valmistelijaksi tuomiokapituli määräsi 
kokouksessaan 30.3.2022 §18 Joensuun rovastikunnan lääninrovastin Markus Kontiaisen.  

 
Hakuprosessi 

Molemmat hakuajat huomioiden virkaa haki kaikkiaan viisi henkilöä. Ensimmäisellä 
hakuajalla ainoana hakijana oli pappisasessori, Liperin seurakunnan kirkkoherra Jari 
Uimonen.  
Tuomiokapituli totesi 10.2.2021 istunnossaan, että Liperin seurakunnan kirkkoherra, 
pastori Jari Uimonen on muodollisesti kelpoinen Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan 
kirkkoherran (tuomiorovasti) virkaan. Jatketulla hakuajalla hakivat Siilinjärven 
seurakunnan kirkkoherra, rovasti Olli Kortelainen, Kuopion Alavan seurakunnan 
kappalainen, rovasti Risto Voutilainen, Laitilan seurakunnan kirkkoherra Petri Laitinen ja 
Helsingin Pakilan seurakunnan vt. kirkkoherra Mari-Anna Auvinen, joiden osalta 
tuomiokapituli totesi muodollisen pätevyyden kokouksessaan 30.3.2022 § 17. 
 
Kirkkoherran viran täytössä muodollinen kelpoisuus käsittää kirkon jäsenyyden, 
konfirmaation, tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot, ylemmän 
korkeakoulututkinnon, pappisvihkimyksen, pastoraalitutkinnon, seurakuntatyön 
johtamisen tutkinnon sekä kielitaidon. Sopivuudella tarkoitetaan hakijoilta vaadittavaa 
harkinnanvaraista ominaisuuksien kokonaisuutta. Tällöin arvioidaan mm. virkaa hakevan 
kypsyneisyyttä, nuhteetonta käytöstä, riittävää kokemusta tai terveydentilaa. Osana 
sopivuuden arviointia tuomiokapituli haastatteli hakijoita 13.1.2022. Tämän ja muun 
valmistelutyön perusteella Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli on 10.2.2022 antanut 
lausuntonsa kirkkoherran viran hakijoista.  
 
Lausuntoon liittyy tuomiokapitulin suorittamasta haastattelusta tehty erillinen muistio, 
joka on julkisuuslain (621/1999) 6 luvun 24 §:n 1 momentin 29 kohdan nojalla salassa 
pidettävä. Tämän muistion tietosisältö annetaan valitsijoiden käyttöön.  
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Tuomiokapitulin tekemä arviointi sopivuudesta voidaan nähdä tuomiokapitulin 
ilmoituksena seurakunnalle, että sopiviksi todetulla hakijalla on muodollisen 
kelpoisuuden lisäksi myös edellytykset hoitaa juuri kyseisen seurakunnan kirkkoherran 
virkaa sen erityiset tarpeet huomioon ottaen. Seurakuntalaisten on näin ollen voitava 
luottaa siihen, että tuomiokapitulin kelpoiseksi toteama hakija kykenee hoitamaan 
kyseistä kirkkoherran virkaa.  
 

Hakijoiden muodollisen kelpoisuuden tarkastelua (Kuopion hiippakunnan tuomiokapituli 
§17/30.3.2022) 

 
Mari-Anna Auvinen 

Mari-Anna Auvinen on suorittanut teologian kandidaatin (ylempi korkeakoulututkinto) 
tutkinnon Helsingin yliopistossa 22.5.1988 ja teologian tohtorin tutkinnon Itä-Suomen 
yliopistossa 21.12.2011. Hänet on vihitty papiksi Helsingissä 4.11.1989. Hän on 
suorittanut pastoraalitutkinnon 17.12.2014 arvosanalla erinomainen (18,50/20) ja 
seurakuntatyön johtamisen tutkinnon 15.12.2021 arvosanalla kiitettävä. Hän on 
suorittanut ylemmän pastoraalitutkinnon 9.2.2022. 
 
Mari-Anna Auvinen on saanut suomenkielisen koulusivistyksen. Teologian kandidaatin 
tutkinnon suorittaneena hänellä on julkisyhteisöjen henkilöstöltä vaadittavasta 
kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 §:n 1 momentin mukaan kaksikielisessä 
viranomaisessa vaadittava kielitaito. Hakemuksen liitteenä on lääkärin lausunto tehtävän 
hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevista tiedoista. Lausunto ei anna aihetta 
huomautuksiin. 
 
Työkokemus 
Työkokemusta pappina seurakuntatyössä 1 vuosi, 5 kuukautta, 25 päivää. Kirkkoherran 
viranhoitoa 1 kuukausi, 5 päivää. 
 

Olli Kortelainen 
Olli Jouko Tapio Kortelainen on kirjoittanut ylioppilaaksi Keravan lukiosta vuonna 1989. 
Hän on suorittanut teologian maisterin tutkinnon 24.2.1997 Helsingin yliopistossa ja 
vihitty papiksi Kuopiossa 1.6.1997. Hän on suorittanut pastoraalitutkinnon arvosanalla 
cum laude approbatur (16,75/20) 28.11.2002 ja seurakuntatyön johtamisen tutkinnon 
arvosanalla tyydyttävä (2/3) 2.10.2003. Olli Kortelainen on suorittanut ylemmän 
pastoraalitutkinnon 30.8.2012. 
 
Olli Kortelainen on saanut suomenkielisen koulusivistyksen ja kirjoittanut teologian 
maisterin tutkintoon kuuluvan kypsyysnäytteen suomen kielellä. Teologian maisterin 
tutkintoon kuuluva kielikoe osoittaa julkisyhteisöjen henkilöstöltä vaadittavasta 
kielitaidosta annetun lain (424/3003) 6 §:n 1 momentin nojalla kaksikielisessä 
viranomaisessa valtion henkilöstöltä vaadittavaa toisen kotimaisen kielen taitoa. Olli 
Kortelaisella on myös ylioppilastodistuksessa (31.5.1989) ruotsin pitkä oppimäärä 
arvosanalla laudatur. Hakemuksen liitteenä on lääkärin lausunto tehtävän hoidon 
terveydellisiä edellytyksiä koskevista tiedoista. Lausunto ei anna aihetta huomautuksiin. 
 
Työkokemus 
Työkokemusta pappina seurakuntatyössä 23 vuotta, 8 kuukautta, 17 päivää, josta 
virkavapaalla 2 viikkoa. Kirkkoherran viran hoitoa 21 vuotta, 7 kuukautta ja 17 päivää. 
 

Petri Laitinen 
Petri Tapio Laitinen on kirjoittanut ylioppilaaksi Suolahden lukiosta vuonna 1986. Hän on 
suorittanut teologian maisterin tutkinnon Helsingin yliopistossa 29.5.2000 ja teologian 



KUOPION TUOMIOKIRKKOSEURAKUNTA ESITYSLISTA 5/2022  6 / 16 

SEURAKUNTANEUVOSTO PÖYTÄKIRJA 5/2022 

PUH. 040 4848 248 

SUOKATU 22, 70100 KUOPIO 

   

 

tohtorin tutkinnon Åbo Akademissa 19.12.2014. Hänet on vihitty papiksi Lapualla 
18.10.2000. Hän on suorittanut pastoraalitutkinnon 2.6.2010 arvosanalla hyvä (16,5/20), 
seurakuntatyön johtamisen tutkinnon 8.12.2011 arvosanalla kiitettävä (3-/3) ja ylemmän 
pastoraalitutkinnon 13.2.2019. 
 
Petri Laitinen on saanut suomenkielisen koulusivistyksen. Teologian maisterin tutkinnon 
suorittaneena hänellä on julkisyhteisöjen henkilöstöltä vaadittavasta kielitaidosta annetun 
lain (424/2003) 6 §:n 1 momentin mukaan kaksikielisessä viranomaisessa vaadittava 
kielitaito. Hakemuksen liitteenä on lääkärin lausunto tehtävän hoidon terveydellisiä 
edellytyksiä koskevista tiedoista. Lausunto ei anna aihetta huomautuksiin. 
 
Työura pappina 
Työkokemusta pappina seurakuntatyössä n. 21 vuotta, 4 kuukautta ja 7 päivää, josta 
virkavapaalla 3 kuukautta. Kirkkoherran viran hoitoa 7 vuotta, 3 kuukautta ja 17 päivää. 
 

Jari Uimonen 
Jari Antero Uimonen on kirjoittanut ylioppilaaksi Pieksämäen lukiosta 31.5.1988. Hän on 
suorittanut filosofian maisterin tutkinnon Helsingin yliopistossa 8.12.1994, teologian 
maisterin tutkinnon Helsingin yliopistossa 30.10.1995, teologian lisensiaatin tutkinnon 
Helsingin yliopistossa 9.10.2000, hallintotieteiden maisterin tutkinnon Joensuun 
yliopistossa 22.6.2009 ja oikeustieteen tohtorin tutkinnon Lapin yliopistossa 13.6.2014. 
Hänet vihitty papiksi Kuopiossa 12.11.1995. Hän on suorittanut pastoraalitutkinnon 
25.2.1998 arvosanalla 18/20 ja ylemmän pastoraalitutkinnon 23.11.2005. 
 
Jari Uimonen on saanut suomenkielisen koulusivistyksen. Hallintotieteiden maisterin 
tutkinnon suorittaneena hänellä on julkisyhteisöjen henkilöstöltä vaadittavasta 
kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 §:n 1 momentin mukaan kaksikielisessä 
viranomaisessa vaadittava kielitaito. Hakemuksen liitteenä on lääkärin lausunto tehtävän 
hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevista tiedoista. Lausunto ei anna aihetta 
huomautuksiin. 
 
Työura pappina 
Työkokemusta pappina seurakuntatyössä 25 vuotta, 11 kuukautta, 19 päivää, josta 
virkavapaalla 1 vuotta, 10 kuukautta. Kirkkoherran työkokemusta yhteensä 22 vuotta, 7 
kuukautta, 19 päivää. 
 

Risto Voutilainen 
Risto Juhani Voutilainen on kirjoittanut ylioppilaaksi Tuusniemen lukiosta vuonna 1983. 
Hän on suorittanut teologian kandidaatin (ylempi korkeakoulututkinto) tutkinnon Helsingin 
yliopistossa 27.5.1991 ja hänet on vihitty papiksi Tampereella 2.6.1991. Hän on 
suorittanut pastoraalitutkinnon 16.12.1998 arvosanalla 17/20 ja ylemmän 
pastoraalitutkinnon 15.12.2011. Hän on suorittanut voimavarakeskeisen 
työnohjaajakoulutuksen (60 op) Kirkon koulutuskeskuksessa 16.6.2017. 
 
Risto Voutilainen on saanut suomenkielisen koulusivistyksen. Teologian kandidaatin 
tutkinnon suorittaneena hänellä on julkisyhteisöjen henkilöstöltä vaadittavasta 
kielitaidosta annetun lain (424/2003) 6 §:n 1 momentin mukaan kaksikielisessä 
viranomaisessa vaadittava kielitaito. Risto Voutilaisella on myös ylioppilastodistuksessa 
(1983) ruotsin keskipitkä oppimäärä arvosanalla laudatur. Hakemuksen liitteenä on 
lääkärin lausunto tehtävän hoidon terveydellisiä edellytyksiä koskevista tiedoista. 
Lausunto ei anna aihetta huomautuksiin. 
 
Työura pappina 
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Työkokemusta pappina seurakuntatyössä 30 vuotta, 6 kuukautta, 2 viikkoa, josta 
virkavapaalla 11 kuukautta, 3 viikkoa. Kirkkoherran työkokemusta yhteensä 1 vuosi, 10 
kuukautta. 
Tuomiokapituli voi todeta, että Mari-Anna Auvinen, Petri Laitinen, Olli Kortelainen, Jari 
Uimonen ja Risto Voutilainen täyttävät KJ 6 luvun 10 §:n edellyttämät vaatimukset. Heitä 
ei ole pidätetty pappisviran toimittamisesta (KJ 6, 15 § 2 mom.) eivätkä he ole tällä 
hetkellä hakijoina muihin välittömällä vaalilla valittaviin kirkkoherran virkoihin (KJ 6, 15 § 
3 mom). 
 

Yhteenveto hakijoista 
Mari-Anna Auvinen 
- Koulutus (akateemiset loppututkinnot): teologian kandidaatti (ylempi 
korkeakoulututkinto), teologian tohtori. Hakijan muu koulutus käy ilmi oheisesta 
nimikirjaotteesta ja hakijayhteenvedosta. 
- Pappisvihkimys: 4.11.1989 
- Pastoraalitutkinto: 18,50/20 
- Ylempi pastoraalitutkinto: on 
- Seurakuntatyön johtamisen tutkinto: kiitettävä (nimikirjaotteessa ei numeroarvosanaa, 
kiitettävä vastaa arvosanaa 3 tai 3-) 
- Tosiasiallinen kokemus papin / kirkkoherran työstä hakuaikaan mennessä (noin): 1 v, 5 
kk / 1 kk 
- Kielitaito, suomen kieli / ruotsin kieli 
 
Olli Kortelainen 
- Koulutus (akateemiset loppututkinnot): teologian maisteri. Hakijan muu koulutus käy 
ilmi oheisesta nimikirjaotteesta ja hakijayhteenvedosta. 
- Pappisvihkimys: 1.6.1997 
- Pastoraalitutkinto: 16,75/20 
- Ylempi pastoraalitutkinto: on 
- Seurakuntatyön johtamisen tutkinto: 2/3 
- Tosiasiallinen kokemus papin / kirkkoherran työstä hakuaikaan mennessä (noin): 23 v, 
8 kk / 21 v, 7 kk 
- Kielitaito, suomen kieli / ruotsin kieli 
 
Petri Laitinen 
- Koulutus (akateemiset loppututkinnot): teologian maisteri, teologian tohtori. Hakijan 
muu koulutus käy ilmi oheisesta nimikirjaotteesta ja hakijayhteenvedosta. 
- Pappisvihkimys: 18.10.2000 
- Pastoraalitutkinto: 16,50/20 
- Ylempi pastoraalitutkinto: on 
- Seurakuntatyön johtamisen tutkinto: kiitettävä (3-/3) 
- Tosiasiallinen kokemus papin / kirkkoherran työstä hakuaikaan mennessä (noin): 21 v, 
4 kk kk, / 7 v, 3 kk 
- Kielitaito, suomen kieli / ruotsin kieli 
 
Jari Uimonen 
- Koulutus (akateemiset loppututkinnot): filosofian maisteri, teologian maisteri, teologian 
lisensiaatti, hallintotieteiden maisteri, oikeustieteiden tohtori. Hakijan muu koulutus käy 
ilmi oheisesta nimikirjaotteesta ja hakijayhteenvedosta. 
- Pappisvihkimys: 22.11.1995 
- Pastoraalitutkinto: 18/20 
- Ylempi pastoraalitutkinto: on 



KUOPION TUOMIOKIRKKOSEURAKUNTA ESITYSLISTA 5/2022  8 / 16 

SEURAKUNTANEUVOSTO PÖYTÄKIRJA 5/2022 

PUH. 040 4848 248 

SUOKATU 22, 70100 KUOPIO 

   

 

- Seurakuntatyön johtamisen tutkinto: ei ole (seurakuntatyön johtamisen tutkinnon korvaa 
ylempi pastoraalitutkinto, joka on suoritettu piispainkokouksen 6.3.1991 tai sen jälkeen 
päättämien tutkintovaatimusten mukaisesti 
- Tosiasiallinen kokemus papin/ kirkkoherran työstä hakuaikaan mennessä (noin): 25 v, 
11 kk / 22 v, 7 kk 
- Kielitaito, suomen kieli / ruotsin kieli 
 
Risto Voutilainen 
- Koulutus (akateemiset loppututkinnot): teologian kandidaatti (ylempi korkea- 
koulututkinto). Hakijan muu koulutus käy ilmi oheisesta nimikirjaotteesta ja 
hakijayhteenvedosta. 
- Pappisvihkimys: 2.6.1991 
- Pastoraalitutkinto: 17/20 
- Ylempi pastoraalitutkinto: on 
- Seurakuntatyön johtamisen tutkinto: 2 
- Tosiasiallinen kokemus papin / kirkkoherran työstä hakuaikaan mennessä (noin): 30 v, 
6 kk / 1 v, 10 kk 
- Kielitaito, suomen kieli / ruotsin kieli 
 

Hakemusasiakirjojen ja haastattelun perusteella tuomiokapituli on todennut, että Mari-Anna Auvinen, 
Olli Kortelainen, Petri Laitinen, Jari Uimonen ja Risto Voutilainen ovat kelpoisia Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovastin) virkaan. 

 
Suoritetun valmistelun perusteella voidaan todeta, että  

Mari-Anna Auvinen, Olli Kortelainen, Petri Laitinen, Jari Uimonen ja Risto Voutilainen 
täyttävät kirkkolain 6 luvun 13 §:n 2 momentin 1) kohdan kelpoisuusvaatimukset; 
Mari-Anna Auvinen, Olli Kortelainen, Petri Laitinen, Jari Uimonen ja Risto Voutilainen 
ovat liittäneet asiakirjoihinsa kirkkolain 6 luvun 16 §:n 4 momentin mukaisen 
terveydentilaa koskevat terveydellisiä edellytyksiä koskevat tiedot (terveystiedot salassa 
pidettäviä JulkL 6 luku 24 § 29) 
Mari-Anna Auvinen, Olli Kortelainen, Petri Laitinen, Jari Uimonen ja Risto Voutilainen 
ovat kirkkojärjestyksen 6 luvun 5 §:n vaatimalla tavalla osoittaneet, että heillä on 
kirkkojärjestyksen 6 luvun 4 § 1 momentin mukainen kielitaito; 
Mari-Anna Auvinen, Olli Kortelainen, Petri Laitinen, Jari Uimonen ja Risto Voutilainen 
täyttävät kirkkolain 6 luvun 13 §:n 1 momentin mukaiset kelpoisuusvaatimukset, 
perustuslain 125 §:n 2 momentissa säädetyt virkojen yleiset nimitysperusteet (taito, kyky 
ja koeteltu kansalaiskunto) sekä kirkkolain 6 luvun 14 §:n 1 momentin mukaiset erityiset 
kelpoisuusvaatimukset, jotka on säädetty kirkkojärjestyksen 6 luvun 10 §:ssä, 
kirkkojärjestyksen 6 luvun 15 §:n 2 momentissa ja jotka Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto päätti tuomiokirkkoseurakunnan 
kirkkoherran viran (tuomiorovasti) erityisiksi tarpeiksi. 
 

Tuomiokapituli antoi kirkkojärjestyksen 6 luvun 16 §:n 3 momentin nojalla Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnalle hakijoista seuraavan lausunnon: 

 
a) Tuomiokapituli toteaa kirkkojärjestyksen 6 luvun 15 §:n nojalla, että Mari-Anna 
Auvisella, Olli Kortelaisella, Petri Laitisella, Jari Uimosella ja Risto Voutilaisella on 
kelpoisuus Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovasti) virkaan. 
 
b) kohta salassa pidettävä JulkL 621/1999 24 §). 
 

Seurakunnan päätösprosessi 
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Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan seurakuntaneuvosto haastatteli kirkkoherran 
(tuomiorovastin) virkaa hakeneet 19.4.2022. Haastattelusta laadittiin muistio, liite 1. 
salassa pidettävä (JulkL 6 luku 24 § 29). 
 Kirkkoneuvoston haastattelussa hakijat osoittivat omaavansa kirkkoherran viran 
hoidossa tarvittavia tietoja, taitoja ja näkemyksiä. Tiistaina 19.4.2022 hakijat esittäytyivät 
yleisötilaisuudessa Kuopion tuomiokirkossa järjestetyssä tilaisuudessa vastaten heille 
osoitettuihin kysymyksiin. Tilaisuus striimattiin ja se oli nähtävissä ww.virtuaalikirkko.fi –
sivustolla. Yleisötilaisuuden jälkeen pidetyssä seurakuntaneuvoston neuvottelussa 
(muistio) koeäänestyksen perusteella kaksi hakijaa, jonka perusteella päätettiin lähettää 
henkilöarviointiin Olli Kortelainen ja Risto Voutilainen. Vaalin valmistelijan näkemyksen 
mukaan hyvän valmistelun varmistamiseksi ja tasapuolisuuden toteutumiseksi olisi 
perusteltua syytä lähettää myös Jari Uimonen (vaalin valmistelijan kirje 21.4.2022).  
 
Seurakuntaneuvosto sai Eezy Personnel Oy:n suorittaman henkilöarvioinnin suullisesti 
tietoonsa. 5.5.2022 pidetyssä kokouksessa, muistio liite 2, joka on salassa pidettävä 
(JulkL 6 luku 24 § 29). 
. Seurakuntaneuvosto totesi, että lisäselvityksiä ei ole tarpeen hankkia, vaan sillä on 
riittävät tiedot valinnan suorittamiseksi. 
 
Tuomiokapitulin haastattelumuistio, muistio seurakuntahaastattelusta ja 
henkilöarviointiraportit ovat julkisuuslain (621/1999) 6 luvun 24 §:n 1 momentin 29 
kohdan nojalla salassa pidettäviä. Näiden tietosisältö annetaan kuitenkin valitsijoiden 
käyttöön.  
 
Seurakuntaneuvoston suorittama viranhaltijan valinta tapahtuu aina vaalilla. Jos 
toimielimen jäsenet ovat yksimielisiä esitetyn henkilön valinnasta, vaalia ei käytännössä 
kuitenkaan toimiteta suljetuin lipuin tai muuta vaalimenettelyä noudattaen. 
 
Hallintolain mukaan toimielimen tekemä päätös on pääsääntöisesti perusteltava. 
Päätöksen perustelut voidaan jättää esittämättä, jos päätös koskee kirkollisen 
monijäsenisen toimielimen (esim. seurakuntaneuvoston) toimittamaa vaalia. Vaaleilla 
tehtävään päätökseen kuuluu, että ääniä voidaan antaa kenelle tahansa 
kelpoisuusvaatimukset täyttävälle virkaa hakeneelle. Lopullinen tulos voi selvitä vasta 
suljetuin lipuin toimitetun vaalin jälkeen, jolloin päätöksentekotilanteessa on mahdotonta 
esittää kaikkia valinnan perusteluja. Erityisesti on kuitenkin huomattava, että 
virkavaalipäätöksenkin pitää perustua asiallisesti hyväksyttyihin syihin ja oikeisiin 
säännöksiin. Hyvä hallintotapa edellyttää, että virkavaalipäätöksen perustelut on kyettävä 
esittämään mahdollisessa hallinto-oikeudelle annettavassa lausunnossa. 
Perusteluvelvollisuuteen ei vaikuta lippuäänestys tai muu menettely, jossa valituksen 
alainen päätös on syntynyt. 
 
Jos seurakuntaneuvoston vaalikokouksessa kukaan hakijoista ei saa vaalissa yli puolta 
annetuista äänistä, toimitetaan samassa kokouksessa uusi vaali, jossa mukana ovat 
kaksi ensimmäisellä kierroksella eniten ääniä saanutta hakijaa. Toisessa vaalissa eniten 
saanut hakija tulee valituksi virkaan. 
 
Jos seurakuntaneuvoston kokouksessaan toimittamassa kirkkoherran välillisessä 
ratkaisevassa vaalissa äänet menevät tasan, tuomiokapituli antaa viranhoitomääräyksen 
jollekin eniten ääniä saaneista hakijoista ottaen huomioon hakijoiden arvioinnit 
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 22/2013, KJ 6 luku 16 § 3 mom. ja 6 luku 19 § 3-4 mom.). 
 
Kun seurakuntaneuvosto on toimittanut kirkkoherran välillisen vaalin, sen on lähetettävä 
ote pöytäkirjasta ja asiakirjat tuomiokapitulille. Pöytäkirjan otteeseen on liitettävä ilmoitus 
siitä, milloin päätös valitusosoituksineen on annettu tiedoksi hakijoille. Tuomiokapituli 
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antaa virkaan valitulle viranhoitomääräyksen seurakuntaneuvoston päätöksen tultua 
lainvoimaiseksi. (KJ 6: 20). 
 
Kirkkolain 7: 6 § 1 mom. todetaan: ”Kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston 
kokoukset ovat julkisia, jollei valtuusto jonkin asian osalta toisin päätä. Yleisöllä on oltava 
mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston kokousta myös siltä osin kuin kokoukseen 
osallistutaan sähköisesti.” Samaisen pykälän 2. mom. todetaan: ”Muiden toimielinten 
kokoukset eivät ole julkisia”. Tästä johtuen seurakuntaneuvoston kokous ei ole julkinen. 
 

Vaalin valmistelijan arvio 
Vaalin valmistelija on kokonaisarviota tehdessään arvioinut hakijoiden taitoa, kykyä ja 
koeteltua kansalaiskuntoa (Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentissa määritelty yleiset 
julkisen viran nimitysperusteet) sekä pyrkinyt ottamaan huomioon vaaliprosessin eri osa-
alueiden esiin tuomia näkökulmia. Tarkastelussa on kiinnitetty huomiota Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran (tuomiorovasti) johtamistehtävän vaativuuteen, 
laajuuteen ja sisältöön. Yleisenä arviona voidaan todeta, että hakijat ovat koulutettuja 
paitsi teologisen osaamisen, myös hallinnollisen ja juridisen osaamisen alueella. Tässä 
erityisesti nousee esille Jari Uimosen laaja akateeminen sivistys. Hakijat omaavat 
monipuolista kokemusta erilaisesta seurakuntatyöstä sekä heillä on henkilökohtaisia 
ominaisuuksia, jotka ovat keskenään erilaisia. 
 
Valmistelijan harkinnan pohjana ovat seurakunnan määrittelemät kirkkoherran viran 
erityistarpeet, tuomiokapitulin haastattelu ja lausunto, seurakunnan haastattelut sekä 
henkilöarvioinnin tulokset. Kelpoisuuden osalta hakijat ovat samalla viivalla, eroja löytyy 
koulutuksesta, kokemuksesta ja henkilökohtaisista ominaisuuksista. Tällä perusteella 
ehdotan, että seurakuntaneuvosto valitsee Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan 
kirkkoherran (tuomiorovastin) virkaan kirkkoherra, pappisasessori Jari Uimosen. 
Perusteena ovat Uimosen laaja akateeminen sivistys, pitkä ura pappina ja erityisesti 
kirkkoherrana, asiahallinta sekä perehtyneisyys tuomiokapitulin työhön. Nämä käyvät ilmi 
liitemateriaaleista. Uimosesta ei ole tehty henkilöarviointia, joka olisi ollut paikallaan. 
Tehdyt henkilöarvioinnit eivät tuoneet sellaista lisätietoa, että valmistelijan arvioinnin 
mukaan olisivat nostaneet arvioidut Uimosen edelle. 
 

Vaalin valmistelija ehdottaa, että Seurakuntaneuvosto  
1.  myöntää vaalin valmistelijalle, lääninrovasti Markus Kontiaiselle, läsnäolo- ja  
puheoikeuden tämän asian käsittelyn ajaksi, 
2.  käy keskustelun kirkkoherran (tuomiorovastin) virkaa hakeneista  
3.  toimittaa kirkkoherran (tuomiorovastin) vaalin 
4.  toteaa vaalissa annetut äänet 
5.  toteaa vaalin tuloksen 
6.  päättää virkapaikaksi Keskusseurakuntatalon Suokatu 22. 
7.  päättää viran hinnoitteluryhmäksi K40. 
 

Puheenjohtaja esitti, että 
  1.  myönnetään vaalin valmistelijalle, lääninrovasti Markus Kontiaiselle, läsnäolo- ja  

puheoikeuden tämän asian käsittelyn ajaksi 
2.  käydään keskustelu kirkkoherran (tuomiorovastin) virkaa hakeneista 
3.  puheenjohtaja esitti, että toimitetaan tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran vaali 

suljettuna lippuäänestyksenä 

4.  todetaan äänestyksessä annetut äänet 

5.  todetaan vaalin tulos 

6.  päätetään virkapaikaksi Keskusseurakuntatalo, Suokatu 22 

7.  päätetään viran hinnoitteluryhmäksi K40 
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Päätös Seurakuntaneuvosto 

1. myönsi tuomiokapitulin määräämälle kirkkoherran vaalin valmistelijalle lääninrovasti 

Markus Kontiaiselle läsnäolo- ja puheoikeuden tämän asian käsittelyn ajaksi 
 

2. kävi keskustelun kirkkoherran (tuomiorovastin) virkaa hakeneista 

3. Seurakuntaneuvosto toimitti äänestyksen suljetuin lipuin. 

4. ääniä annettiin yhteensä 13. Äänet jakautuivat seuraavasti: Petri Laitinen 1 ääni, Jari 

Uimonen 2 ääntä ja Risto Voutilainen 10 ääntä 

5. Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherra (tuomiorovasti) virkaan valittiin,  

Risto Voutilainen. 

6. päätti, että virkapaikka on Keskusseurakuntatalo, Suokatu 22 

7. päätti, että viran hinnoitteluryhmä on K40. 

 

Toimenpiteet: Pöytäkirjanote ja muutoksenhakuohjeet toimitetaan Kuopion hiippakunnan 

tuomiokapitulille. Lisäksi toimitetaan ilmoitus siitä, miten ja milloin päätös ja 

muutoksenhakuohjeet on annettu tiedoksi hakijoille. 

76 

TOIMISTOSIHTEERIN VALINTA 

Kuopion tuomiokirkkoseurakunnan toimistosihteeri Katriina Hujanen irtisanoutui 

tehtävästään niin, että hänen työsuhteensa päättyy 31.5.2022. 

Seurakuntaneuvosto päätti kokouksessa 5.4.2022 julistaa toimistosihteerin työsuhteen 

haettavaksi 6.4.2022 alkaen siten, että hakuaika päättyy 20.4.2022 klo 15.00.  

Seurakuntaneuvosto hyväksyi liitteen mukaisen hakuilmoituksen, joka julkaistiin 

KirkkoHR-palvelussa. 

Samassa kokouksessa seurakuntaneuvosto päätti asettaa vaalia valmistelevan 

työryhmän, jonka tehtäväksi annettiin käydä läpi hakemukset, valita hakemusten 

perusteella haastateltavat, haastatella heidät 27.4. ja tehdä seurakuntaneuvoston 

kokoukseen 10.5. esitys valittavasta henkilöstä.  Haastattelutyöryhmään valittiin 

tuomiorovasti Ilpo Rannankari, seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja Liisa 

Karjalainen ja Arja Keränen.   

Määräaikaan mennessä toimistosihteerin työsuhteeseen haki 36 henkilöä, joista yksi 

perui hakemuksensa 5.5.2022. Tiivistelmä hakijoista on liitteenä. 

Hakemusten perusteella työryhmä valitsi haastatteluun viisi hakijaa: Palveluneuvoja 

Marja Hintikan, viestintäsihteeri/ lastenohjaaja Marita Jaatisen, palvelupäällikkö Riitta 

Kaasisen, hallintosihteeri Taru Oinosen ja toimistosihteeri Eija Räsäsen. 

Haastattelut järjestettiin 27.4.2022 Keskusseurakuntatalon sakastissa klo 13–16.30. 

Haastattelumuistio jaetaan kokouksessa ja se on nähtävänä kokoushuoneessa puoli 
tuntia ennen kokouksen alkua liitteenä 3 salainen (JulkL 6 luku 24 § 29). 
 

Työryhmä esittää yksimielisesti, että hakemusasiakirjoista ilmenevän koulutuksen ja 

kokemuksen sekä haastattelussa saadun kokonaiskuvan perusteella toimistosihteerin 

työsuhteeseen valitaan palveluneuvoja Marja Hintikka ja varalle hallintosihteeri Taru 

Oinonen. 

Esitys  Puheenjohtaja esittää, että  
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1. Tuomiokirkkoseurakunnan toimistosihteerin työsuhteeseen valitaan palveluneuvoja 

Marja Hintikka ja varalle hallintosihteeri Taru Oinonen 

2. toimistosihteerin palkkaluokka on vaativuusryhmä 501 ja toimipaikka 

Keskusseurakuntatalo, Suokatu 22 

 

Päätös Esityksen mukaan. 

77 

VUODEN 2022 SEURAKUNTAVAALIEN VAALILAUTAKUNNAN ASETTAMINEN 

Vuoden 2022 seurakuntavaalien toimittamisesta huolehtii vaalilautakunta. 

Vaalilautakunnan asettaa kirkkovaltuusto (KL 23:19) tai seurakuntaneuvosto.  

Vaalilautakunta tulee asettaa 31.5.2022 mennessä (KVJ 2:4,1). 

Vaalilautakunta vastaa seurakuntavaaleissa seuraavista tehtäväkokonaisuuksista: 

1) Valmistavat tehtävät vaaleja varten 

2) Äänioikeutettujen luetteloon liittyvät tehtävät 

3) Valitsijayhdistysten perustamisasiakirjat ja ehdokaslistojen laadinta 

4) Ennakkoäänestyksen ja kotiäänestyksen toimittaminen 

5) Ennakkoäänestysasiakirjojen käsittely 

6) Varsinaisen vaalipäivän äänestyksen toimittaminen 

7) Ääntenlaskenta ja vaalin tuloksen vahvistaminen 

8) Vaalien jälkitoimenpiteet 

Vaalilautakuntaan kuuluu kirkkolain mukaan puheenjohtaja ja vähintään neljä muuta 

jäsentä sekä vähintään yhtä monta varajäsentä. Varajäsenet on asetettava siihen 

järjestykseen, jonka mukaan he tulevat jäsenten sijaan. (KL 23:19) Varajäsenet eivät ole 

henkilökohtaisia. Koska myös puheenjohtaja on vaalilautakunnan jäsen, tulee 

varajäseniä olla vähintään viisi.   

Vaalilautakunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä 

päätöstä tehtäessä. Läsnä oleviksi katsotaan myös toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat 

kokoukseen sähköisesti. (KL 7:4). Vaalilautakuntaan on hyvä valita enemmän jäseniä 

kuin laissa edellytetään ja riittävästi varajäseniä, jotta vaalikelpoisuuden menetys tai 

muut yllättävät tilanteet eivät vaikuta lautakunnan päätösvaltaisuuteen. 

Vaalilautakuntaan ja voidaan valita kristillisestä vakaumuksesta tunnettu 18 vuotta 

täyttänyt seurakunnan konfirmoitu jäsen, joka ei ole vajaavaltainen (KL 23:2,1). Lisäksi 

luottamustoimeen voidaan valita vain sellainen vaalikelpoinen henkilö, joka on antanut 

tehtävään suostumuksensa (KL 23:3,1). Vaalikelpoisuusvaatimukset koskevat myös 

kirkkoherraa. Jos kirkkoherra asuu muualla eikä ole virkaseurakuntansa jäsen, voidaan 

hänet kuitenkin esim. kutsua asiantuntijaksi vaalilautakuntaan. Tällöin hänellä on oikeus 

olla läsnä, mutta ei osallistua päätösten tekemiseen vaalilautakunnassa. 

Jäseniä valittaessa on syytä huomioida, että ehdokas tai hänen puolisonsa, lapsensa, 

sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä. 

Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoa sekä ehdokkaan kanssa avioliitonomaisissa 

olosuhteissa tai rekisteröidyssä parisuhteessa elävää henkilöä. (KL 23:19,4). 
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Kirkkoherraa koskevat samat esteellisyyssäännökset. Koska ehdokkaat eivät 

vaalilautakuntaa nimettäessä ole vielä tiedossa, on tästäkin syystä vaalilautakuntaan 

syytä nimetä riittävä määrä jäseniä ja varajäseniä. 

Vaalilautakunnan jäseniä nimettäessä, tulee huomioida, että toimielimessä olisi sekä 

miehiä että naisia kumpiakin vähintään 40 prosenttia. Myös vaalilautakunnan 

varajäsenissä tulee olla miehiä ja naisia kumpiakin vähintään 40 prosenttia (KL 23:8). 

Seurakuntaneuvosto nimeää myös vaalilautakunnan puheenjohtajan. Vaalilautakunta 

valitsee ensimmäisessä kokouksessaan varapuheenjohtajan. (KVJ 2:4,1). 

Vaalilautakunta nimeää ensimmäisessä kokouksessaan itselleen sihteerin, jonka ei 

tarvitse olla vaalilautakunnan jäsen. 

Suostumuksensa vaalilautakunnan jäseniksi ovat antaneet tähän mennessä seuraavat 

henkilöt: 

Aarne Hagman, Silja Hagman, Sirpa Husso, Martti Keinänen, Hannu Klemetti, Heli Norja, 

Riikka Oinonen, Risto Suolaniemi, Arja Keränen ja Santeri Kolehmainen 

Lapsivaikutusten arviointi: Seurakuntavaalien vaalilautakunnan valinnalla ei ole 

Kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Esitys  Puheenjohtaja esittää, että  

1. seurakuntaneuvosto valitsee vaalilautakunnan jäseniksi Martti Keinäsen, Arja 

Keräsen, Hannu Klemetin, Riikka Oinosen ja Santeri Kolehmaisen. 

2. seurakuntaneuvosto valitsee vaalilautakunnan varajäseniksi järjestyksessä Aarne 

Hagmanin, Silja Hagmanin, Sirpa Husson, Heli Norjan ja Risto Suolaniemen. 

3. seurakuntaneuvosto nimeää vaalilautakunnan puheenjohtajaksi 

tuomiokirkkoseurakunnan kirkkoherran. 

Päätös Esityksen mukaan. 

78 

EDUSTAJAN NIMEÄMINEN SUOMEN LÄHETYSSEURAN VUOSIKOKOUKSEEN  
Seurakunnat saavat sääntöjen mukaan lähettää yhdistyksen kokouksiin edustajia 
läsnä olevan jäsenmääränsä mukaisesti (tilanne 1.1.2022) seuraavasti: 
 

- alle 15000 jäsentä: enintään 2 edustajaa 
- 15001–30000 jäsentä: enintään 3 edustajaa 
- yli 30000 jäsentä: enintään 4 edustajaa  
Suomen Lähetysseuran vuosikokous pidetään 21.5.2022 Oulussa. 
Kokous pidetään Rauhanyhdistyksen toimitilassa osoitteessa Professorintie 7, Oulu. 
 
Kokoukseen osallistumisen edellytyksenä on 6.5.2022 mennessä tehty 
ilmoittautuminen. Edustajalla tulee olla lähettävän tahon valtakirja. 
 
Kokousmateriaali toimitetaan suoraan kokousedustajan sähköpostiosoitteeseen viikolla 
19. 
Lähetystyön ja kansainvälisen diakonian vastuuryhmä esittää, että Kuopion 
tuomiokirkkoseurakunnan edustajiksi Suomen Lähetysseuran vuoiskokoukseen 
nimetään Kirsti Tervo ja Maija Antikainen 
 

Esitys Puheenjohtaja esittää, että Tuomiokirkkoseurakunnan edustajiksi nimetään Kirsti Tervo 
ja Maija Antikainen. Kustannukset maksetaan lähetystyön määrärahoista. 
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 Puheenjohtaja allekirjoittaa valtakirjat. 
  
Päätös Esityksen mukaan. 
 

79 

KUOPION TUOMIOKIRKON KAMARIKUORO RY:N TOIMINTAKERTOMUS 2021 JA 

TILINPÄÄTÖS 

 
Kuopion tuomiokirkon kamarikuoro ry on lähettänyt vuoden 2021 toimintakertomuksen, 
jonka lopussa tilinpäätös Liite 4. Toimintakertomuksen perusteella seurakunta maksaa 
kuorolle vuotuisen avustuksen 2800 €. 

 
Esitys       Päätetään myöntää 2800 € avustus. 
 
Päätös Esityksen mukaan.  
 

80 

KASTEPUUHANKE 

 

Esitys Puheenjohtaja esittelee kokouksessa hankkeen tämänhetkisen tilanteen ja merkitään 

tiedoksi. 

Päätös Merkittiin tiedoksi.  

81 

KOLEHTISUUNNITELMA AJALLE 12.6.-30.9.2022 

 
Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerätä 
kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien tarkoitusten 
tukemiseksi (KL 4:2, 2).  
Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista. 
Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman 
päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (KJ 2:8). Suunnitelma voidaan 
laatia koko vuodeksi tai työkausittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). Kirkkohallituksen ja 
tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä tulee noudattaa, ellei ole erityisen 
painavaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäivälle. 
Kolehtisuunnitelma koskee seurakunnan jumalanpalveluksia, jotka vietetään pyhäpäivän 
jumalanpalveluksena ja toteutetaan kirkkokäsikirjan pääjumalanpalveluksiin tarkoitetun 
kaavan mukaan. Seurakunnassa voi olla useita pääjumalanpalveluksia, joissa kaikissa 
on noudatettava määrättyjen kolehtien suunnitelmaa. Kirkkohallitus valvoo, että 
Kirkkohallitukselle ja tuomiokapituleille tilitetään kaikki niille määrätyt kolehdit. 
 
Kolehteja on siis kolmenlaisia: 1) Kirkkohallituksen määräämät, päiviin sidotut kolehdit. 
2) Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämät, tiettyyn ajanjaksoon sisällytettävät 
kolehdit. 3) Seurakunnan vapaan harkinnan mukaan kannettavat kolehdit, joihin 
kirkkohallitus antaa myös suositeltavia kolehtikohteita.   
 
Erilaiset järjestöt ja yhdistykset lähettävät seurakunnille anomuksia kolehdeista, myös 
näistä seurakunta voi valita kolehtikohteita. Luetteko kirkkohallituksen suosittelemista 
kohteista ja virastoon tulleista kolehtianomuksista on nähtävänä kokouksessa. 
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Esitys Hyväksytään liitteen 5 mukainen kolehtisuunnitelma ajalle 12.6.-30.9.2022 
 
Päätös Esityksen mukaan. 

 

82 

ANOMUS KIRKON KÄYTÖSTÄ SOITTOVIDEON TEKEMISEEN 

 

Kuopiolainen metallibändi Licuation haluaisi vuokrata tuomiokirkon musiikkivideonsa 

kuvauspaikaksi. 

Yhtyeen anomus, musiikin ja tekstien kuvaus ovat liitteessä 6.  Yhtyeen musiikin 

esittelyvideo on nähtävissä https://www.youtube.com/watch?v=cRV-OJkHK_4 

Kirkko on vihitty Jumalalle pyhitetyksi huoneeksi.  Sen vuoksi sitä saa käyttää vain sen 

pyhyyteen soveltuviin tarkoituksiin.   Kirkon käyttämisestä päättävät kirkkoherra ja 

kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto yhdessä. Kirkkoherra valvoo kirkon käyttöä. (KJ 

14. luku)  

Seurakuntaneuvoston 6.11.2008 vahvistamissa ohjeissa kirkon käytöstä 

konserttitilaisuuksiin todetaan: Esityksen sisällön ja käytännön toteutuksen tulee olla 

sopusoinnussa kirkkorakennuksen varsinaisen käyttötarkoituksen kanssa.   

Puheenjohtajan käsityksen mukaan kyseisen musiikkivideon kuvaaminen ja sen 

esittäminen erilaisten kanavien kautta ei palvele kirkkojärjestyksessä kirkon käytölle 

asetettuja kriteerejä.   

Esitys Puheenjohtaja esittää, että 

-seurakuntaneuvosto päättää, että kirkkoa ei vuokrata kyseisen musiikkivideon 

kuvaukseen 

Päätös Esityksen mukaan. 

 

 

83 

KIRKKOHERRAN PÄÄTÖKSET 

Ei päätöksiä 
 

84 

SAAPUNEET PÖYTÄKIRJAT JA MUISTIOT 

 Ei saapuneita pöytäkirjoja, eikä muistioita. 

 

85 

MUUT ASIAT 

 Ei muita asioita. 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=cRV-OJkHK_4
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86 

ILMOITUSASIAT 

 Ei ilmoitusasioita. 

87 

SEURAAVA KOKOUS 

Seuraava kokous 31.5.2022 klo 17, paikka ilmoitetaan myöhemmin. 
 
Esitys Merkitään tiedoksi 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 

88 
MUUTOKSENHAKUOHJE JA VALITUSOSOITUS 

Puheenjohtaja antaa kokouksessa muutoksenhakuohjeen ja valitusosoituksen, joka 
liitetään pöytäkirjaan, liitteeksi 7. 

89 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.30 

 

 

 Ilpo Rannankari  Katriina Hujanen 

 

 Pöytäkirja on tarkastettu Kuopiossa 10.5.2022 

 

 

 Maija Taskinen  Sakari Pääkkö 
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