Manniston seurakunnan

hallintosaanto

Seurakuntaneuvosto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n nojalla hyvaksy-

nyt Kuopion Mannistdén seurakunnalle seuraavan hallintosaannén 15.11.2023.
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1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosaannon soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisesta, paatdsvallan siirtdmisesta toimielimille tai
johtaville viranhaltijoille seka toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenettelyista maaratadn
tdssa hallintosaanndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojarjestyksen (657/2023) nojalla.

Sisdisia maarayksia sisaltyy myos seuraaviin saadodksiin:

1) Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyman perussaanto;

2) Kuopion ev.lut. seurakuntayhtyman taloussaanto;

3) Hautainhoitorahaston saannot;

4) Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymén yhteisten tehtavien johtosaanto;
5) Hautaustoimen ohjesaantd;

6) Mannistdn seurakunnan diakoniatydn johtosaanto;

7) Mannistdén seurakunnan lahetystyodn johtosaanté



2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Seurakuntaneuvosto

kuntaneuvoston jasenmaara maaraytyy kirkkojarjestyksen 3 luvun 48§:n mukaisesti. Seura-

kuntaneuvoston varajasenet maaraytyvat kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n mukaisesti.
Seurakuntaneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet

3 § Vastuuryhmat

Seurakuntaneuvosto voi nimeta vastuuryhmia tukemaan eri tydalojen toimintaa ja sen suun-
nittelua. Seurakuntaneuvosto voi maaritelld vastuuryhman kokoonpanon, tehtavat ja toimi-

kauden pituuden kunkin vastuuryhman toimintaohjeessa.

4 § Nuorten vaikuttajaryhma

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu vahintdan kaksi jasenta, joiden on kirkkojarjestyksen 10
luvun 5 §:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jasenid. Seurakunnan seu-
rakuntaneuvosto valitsee nuorten vaikuttajaryhman jasenet nuorisotydn viranhaltijoiden teke-

masta esityksesta vuodeksi kerrallaan.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtavista sdadetaan kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ssa.
3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO

5 § Seurakuntaneuvoston tehtdvait ja padtosvalta

Seurakuntaneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojarjestyksessa sille saadetyt
tehtavat seka ne toimeenpano- ja hallintotehtavat, joita ei ole saadetty tai maaratty muun vi-
ranomaisen tehtavaksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat seurakuntaneuvoston suoritet-

taviksi.

Seurakuntaneuvosto pdattaa lisdksi niistd asioista, jotka seurakunnalle on uskottu seurakun-
tayhtyman perussaanndssa tai joissa yhteinen kirkkovaltuusto on erikseen siirtanyt sille paa-

tosvaltaansa.

Seurakuntaneuvosto paattda seurakuntayhtyman perusséanndén mukaisesti seuraavista asi-

oista:

1) seurakunnalle lahjoitetun tai testamentilla annetun tai seurakunnan lahjoitusvaroilla hankki-

man omaisuuden hallinnosta ja tdhan omaisuuteen liittyvista asioista;



2) sellaisten muiden rahastojen hallinnosta, jotka on perustettu seurakunnan omia tarkoituksia

varten ja joista on tehty erillinen luettelo;
3) kolehti-, myyjais- ja kerdysvarojen hallinnosta ja kdytosta.

Seurakuntaneuvosto tekee sopimuksia ja muita oikeustoimia seurakunnan puolesta niiden

maararahojen puitteissa, jotka seurakunnalle mydnnetaan.

6 8§ Asian siirtaminen seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi

Jos seurakuntaneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa viranhaltijan paatoksen seurakun-
taneuvoston kasiteltdvaksi, vaatimus siita tulee ilmoittaa asianomaiselle, joka on ratkaissut
asian. Vaatimus on ilmoitettava kolmen (3) paivan kuluessa siita, kun paatés on taman hallin-

tosaanndén mukaan ilmoitettu seurakuntaneuvoston jasenille.
Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta

7 8§ Kirkkoherran paatosvalta
Kirkkoherra sen lisaksi, mita kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssa saadetaan:
1. Tekee seurakunnan henkiléstéa koskevat paatdkset seuraavissa asioissa:

a) ottaa maararahojen puitteissa maaraaikaisen viranhaltijan tai tydntekijan virkasuhtee-
seen tai tybsuhteeseen enintaan kahdentoista kuukauden ajaksi ottaen huomioon, etta
kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarayk-

sen antaa tuomiokapituli;

b) vahvistaa viranhaltijan tai tyontekijan valintapaatdksen, milloin paatds on ollut ehdolli-
nen, jos esitetty ladkarintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton tai ri-

kosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja merkint6ja;

¢) myodntaa palkattoman virka- tai tydvapaan viranhaltijalle tai tydntekijalle enintdaan kah-
dentoista kuukauden ajaksi, ottaen huomioon, ettd kirkkojarjestyksen 8 luvun 9 §:n 1 mo-
mentin 4 b -kohdan mukaan tuomiokapituli mydéntaa yli 2 kuukauden virkavapaan seura-

kunnan papin viranhaltijalle;
d) myoéntaa viranhaltijalle tai tyontekijalle vuosiloman;

e) paattaa tydajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapaivien sijoittelusta ja tekee

muutkin tdman tydhon liittyvat ratkaisut;

f) laatii tydajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijdéiden tydvuoroluettelot, jollei laatimista

ole maaratty muulle viranhaltijalle tai tyéntekijalle;



g) paattaa perustellusta syysta viranhaltijan virkasuhteen tai tyontekijan tyésuhteen pur-
kamisesta koeaikana ottaen huomioon, etta kirkkolain 4 luvun 6§:n 1 momentin 4c koh-
dan mukaan tuomiokapituli paattaa papin ja lehtorin virkasuhteen purkamisesta. Kirkko-
herra informoi erikseen seurakuntaneuvostoa koeaikapurkujen tapahtuessa;

2. Paattaa hankinnasta, jonka arvo on alle 10 000 euroa



4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

8 § Seurakuntaneuvoston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Toimielin kasittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasna kokouspaikalla.

Toimielimen kokous voidaan pitdaa myods sahkodisessa toimintaymparistdssd, johon osallistutaan
sdahkodisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Sahkdinen kokous voidaan pitaa siten, etta
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista

osallistuu kokoukseen séhkdisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Seurakuntaneuvoston suljettuun sahkdiseen kokoukseen seka muun toimielimen sahkodiseen
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouk-

sessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Seurakuntaneuvosto tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta kokouksiin tarvittavat tek-
niset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainséadanndn edel-

lyttamalla tavalla.

9 § Sdhkodinen paatoksentekomenettely

Seurakuntaneuvosto voi paattda asioita sahkdisessa paatdoksentekomenettelyssa ennen toimie-

limen kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti.

10 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Seurakuntaneuvoston ja muun toimielimen kutsuu koolle puheenjohtaja tai héanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja, joka maaraa kokoontumisen ajan, paikan ja kokousmuodon.

Seurakuntaneuvosto voi myds etukateen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman.

Seurakuntaneuvosto on lisaksi kutsuttava koolle, kun vahintdan neljdsosa jasenista sita kirjalli-

sesti pyytaa ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouksen poéytakirjaa pitaa toimielimen tahan tehtdvaan valitsema sihteeri.

11 § Kokouskutsu ja esityslista

Seurakuntaneuvoston kokouskutsu on toimitettava viimeistaan kolme (3) pdivaa ennen ko-
kousta seurakuntaneuvoston jasenille. Kokouskutsuun on liitettava esityslista liitteineen. Sa-

massa ajassa kokouksesta tulee ilmoittaa yleisessa tietoverkossa.



Kokousmateriaali lahetetaan jasenille sahkdisesti tallentamalla ne jasenten saataville asianhal-
lintajarjestelmdan. Vaihtoehtoisesti kokousmateriaali voidaan lahettaa jasenille sahkoisesti hei-
dan ilmoittamiinsa sahkdpostiosoitteisiin. Salassa pidettavat asiat ldhetetaan turvasahkopos-
tilla.

Kokouskutsu seka esityslista liitteineen tulee |ahettaa samalla tavalla niille, joilla on lasn&olo-

ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitelldaan sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessa asia on kasiteltdva sahkoisesti.

Esityslista sisaltaa selostukset kasiteltavistd asioista ja esittelijan esitykset toimielimen paatok-

siksi.

Jos seurakuntaneuvosto paattda panna jonkin asian pdydalle tai palauttaa asian valmisteluun,
asiaan liittyvia esityslistan liitteita ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu

vuoden kuluessa.

12 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille ilmoitetaan jatkokokouksen ajasta ja pai-

kasta.

13 § Varajasenen kutsuminen

Seurakuntaneuvoston jasenen, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esi-
tyslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta seurakuntaneu-

voston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan seurakuntaneuvoston jaseneltd tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteelli-
syydesta puheenjohtajan tai sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajasen. Vara-
jasen kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojarjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa saa-

dettya sijaantulojarjestysta.
14 § Lasndolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston kokouksissa

Seurakuntaneuvoston kokouksissa on lasnaolo- ja puheoikeus tydalojen Iahiesihenkil6illa.
Muilla viranhaltijoilla on Idsnadolo- ja puheoikeus kokouksissa, joissa seurakuntaneuvosto kasit-
telee heidan toimialaansa liittyvia kysymyksia. Seurakuntaneuvoston kokoukseen voidaan kut-

sua asiantuntijoita.



Asioiden kasitteleminen

15 § Asianhallinta- ja danestysjarjestelma
Toimielimen kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- ja danestysjarjestelmaa.
16 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajalle ja
poytakirjaan on merkittava, minka asian kasittelyn aikana han on saapunut. Samoin on mene-
teltdva, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jdsen saapuu uudelleen

kokoukseen.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya todeta tarvittaessa uudel-

leen lasndolijat.

17 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
18 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja
esteellisyyden perusteesta sekad vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Toi-

mielin pdattaa esteellisyydesta hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista,
joilla voi olla merkitystad hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan selvityksen asian-

omaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.

Toimielimen tekema esteellisyytté koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

19 § Esittely

Seurakuntaneuvoston ja sen kokouksessa asia paatetaan esittelysta. Esittelijan ehdotus on ka-
sittelyn pohjana. Jos esittelija on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotus-

taan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian Kkiireellisyys sita vaatii, paatdsehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa,

mikali kokous paattaa ottaa asian kasiteltavaksi.
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Vdhaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltaan sellainen, ettei se edellyta kir-

jallista esittelya, voidaan esitella suullisesti.

Seurakuntaneuvosto paattaa asiat kirkkoherran esittelysta. Kirkkoherra voi kuitenkin antaa
asian esittelyn tydalasta vastaavan lahiesihenkilon tehtavaksi. Kirkkoherra voi antaa esittely-
tehtavan myo6s muille viranhaltijoille, kun kyse on heidan toimialaansa liittyvista asioista tai

kirkkoherra itse on esteellinen.

20 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitéd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettavéa paikaltaan seisomaan nousten, katta nostamalla, kokousjéarjestel-

maa kayttden tai muulla selvasti havaittavalla tavalla.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen:

1) asian kasittelyjarjestysta koskeva ty6jarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;

2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasnaolo- ja puheoikeutetulle ennen muita puheen-
vuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetdaan yhtaikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessa puheen-

vuorot saadaan kayttaa.
Kun pyydetyt puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.

21 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Seurakuntaneuvostolla tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua seurakuntaneuvoston ko-

koukseen asiantuntijoita kuultaviksi.

22 § Poyddllepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian asiallisen kasit-
telyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa kos-
kemaan vain tata ehdotusta ja siita on tehtava paatds ennen kuin keskustelua itse asiasta jat-
ketaan. Jos ehdotus hyvaksytaan, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hy-

lataan, kasittely jatkuu.

Poydalle pantu asia on otettava kdsiteltavdksi seuraavassa kokouksessa.
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23 § Ehdotusten antaminen

Muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat ehdotukset on annettava kirjallisena pu-
heenjohtajalle, jollei puheenjohtaja toisin salli. Asian hylkdaamista, pdydallepanoa tai palautta-

mista koskeva ehdotus on kuitenkin tehtava kirjallisena vain puheenjohtajan sita vaatiessa.

24 § Ilman aanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdo-

tuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya muutos-

ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

25 § Adnestiminen

Asnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekijé ei ole
paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta aanestykseen.

Aanestys toimitetaan kattd nostamalla, nimenhuudolla, d4nestyskoneella tai sdhkoisesti taikka
muulla toimielimen paattamalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti da-

nestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittaa toimielimen hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatet-
tua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohja-
ehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saa-
daan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;

2) Jos adanestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava kan-
natettu ehdotus, se on asetettava viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voit-
tanutta vastaan;

3) Jos asia koskee maararahan myoéntamista, otetaan ensin danestykseen maaraltaan suu-
rimman ehdotuksen hyvdaksyminen tai hylkdaminen ja ndin jatketaan ehdotusten suu-
ruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytadan, minka jalkeen

pienemmista ehdotuksista ei enaa aanesteta.

Jos paatdksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maaraenemmiston kannatus, pu-

heenjohtajan on kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
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siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanestyksen tuloksen tode-

tessaan.

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen kirkkojarjestyksen 10 lu-

vun 6 §:n nojalla.
Toimielimessa toimitettava vaali

26 § Ainestiminen enemmistovaalissa

Enemmistdvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokas-
parille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissa yhta monta

aanta kuin on valittavia henkiléita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia aania ei ole pakko

kayttaa.
27 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poéytakirjantarkastajat toimivat sa-

malla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin paata.

28 § Aidnestyslippuihin tehtivit merkinnit

Aanestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvésti, ettei

voi syntya epatietoisuutta henkildstd, jota tarkoitetaan.

29 § Vaalisalaisuuden turvaaminen

Adnet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuadnestyksessa danestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisdltd ole nakyvissa.
30 § Aidnestyslipun mitittémyys

Aanestyslippu on mitétdn, jos siitéd ei selvésti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siiné
on @anestajan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton mer-

kinta.
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Poytdkirja
31 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpi-
tdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mu-

kaan.

Poytakirjaan on merkittava ainakin:

1) jarjestaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kaytetyt kokous- ja paatéksentekotavat (varsinainen kokous/sahkéinen kokous/hybridiko-
kous/sahkoinen paatdoksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) l&sna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut l&sna

f) kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

g) poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kasittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

c) paatdésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) adnestykset: danestystapa, danestysjarjestys, adnestysesitys seka aanestyksen tulos siten,
ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee péytakirjasta
h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatos

j) eridva mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

¢) poytakirjanpitdjan varmennus

d) muutoksenhakuohje

e) merkinta poytakirjan tarkastuksesta

f) merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa
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Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, pdytakirjanpitdja ja péytakirjantarkastajat.
32 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan tehtdvaan valittua toimielimen jasenta, jollei

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytakirjan tarkastuksessa poytakirjan sisallosta jaa vallitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa poytdkirjan téltd osin seuraavassa kokouksessa.

33 § Ilmoitus asian siirtamisestad seurakuntaneuvoston kasiteltavaksi

Jos seurakuntaneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtaa paatéksen seurakuntaneuvoston
kasiteltavaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle, joka on ratkaissut
asian, kolmen (3) paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatdsluettelon ote tai muu ilmoi-

tus on saatettu seurakuntaneuvoston jasenten tietoon.
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5 luku ERINAISET MAARAYKSET

34 § Jasenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijan nimi, seura-

kunta ja yhteystiedot.

35 § Aloitteen kadsittely

Aloitteen kasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatdsvalta aloitteen tarkoitta-

massa asiassa.

36 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa seurakun-
nan viranomaisessa aloite kasitelldaan. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioitu kasittelyaika

sekd keneltd saa lisétietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite joh-

tanut toimenpiteisiin.

37 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Seurakuntaneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jdsenta pyydetaan anta-
maan vapaaehtoinen ilmoitus kahden kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niista
luottamustoimeen kuulumattomista johtotehtavistaan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimin-
taa harjoittavassa yrityksessa tai muussa yhteisdssa seka liike- ja sijoitustoimintaa varten han-
kitusta omaisuudestaan ja muusta merkittavasta varallisuudestaan, joilla voi olla merkitysta
arvioitaessa hanen toimintaansa luottamushenkildnd. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa
tapahtuneet olennaiset muutokset on suositeltavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa

muutoksesta.

Sidonnaisuusilmoitukset annetaan hallintojohtajalle. Sidonnaisuusilmoituksen toimittaminen ei

ole edellytys toimimiselle luottamushenkiléna tai viranhaltijana.

Seurakuntayhtyman hallintopalvelut pitda rekisteria, johon talletetaan luottamushenkiléiden ja
viranhaltijoiden antamat tiedot sidonnaisuuksista. Yhteisen kirkkoneuvoston on saatettava il-

moitukset ja niiden muutokset yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.

Yhteinen kirkkoneuvosto huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta seu-
rakuntayhtyman verkkosivuilla, jos luottamushenkild tai viranhaltija on antanut suostumuksen

tietojen julkaisemiseen. Tiedot on poistettava rekisterista ja seurakunnan verkkosivuilta
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luottamustoimen tai virkasuhteen paatyttya taikka luottamushenkilén tai viranhaltijan peruu-

tettua suostumuksensa.
38 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
Seurakunnan nimenkirjoitusoikeus on kirkkoherralla.

Toimielimen podytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama

henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennOkset todistaa oikeaksi podytakirjanpitdja

tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
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6 luku VOIMAANTULO JA MUUTOKSET

39 § Voimaantulo
Tama hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024
40 § Seurakuntaneuvoston hyviksymaiat muutokset

Seurakuntaneuvosto on paatoksellaan 17.12.2025 §49 hyvaksynyt hallintosaannén pykalien 7§
ja 198§ muutokset, jotka astuvat voimaan 1.1.2026.

Seurakuntaneuvoston on paatdkselldan 18.3.2026 §XX hyvaksynyt hallintosdannén pykalan 2§

muutoksen, joka astuu voimaan 1.4.2026.
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